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Rozdziat 1. Postanowienia ogolne

§1.

Szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa nr 91 z Oddziatami Dwujezycznymi.
Szkota, o ktorej mowa w ust. 1. jest odmioletnig szkota podstawowa dla dzieci i mlodziezy.

Szkota nosi imi¢ Jozefa Wybickiego.

> wnp e

Siedzibg Szkoty jest budynek potozony w Poznaniu, przy ulicy Promyk 4.

§2.

1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Tablica urzgdowa Szkoty zawiera petng nazwe Szkoty.

§ 3.

1. Podstawowymi aktami prawnymi, na podstawie ktorych powstat Statut sa:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r.,
poz.750);

2) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe¢ Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 60, 949, 2203, z 2018 r. poz. 2245
oraz 2019 r. poz. 12871 2022, z 2022 r., poz. 1116);

3) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r.,
poz. 737).

§ 4.

1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Poznan.

§ 5.

1. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.
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§ 6.

1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lania o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg nr 91 z Oddziatami
Dwujezycznymi;
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 91 z Oddziatami
Dwujezycznymi,
3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg — Prawo o$wiatowe z 14 grudnia 2016 r.;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

Rozdzial 2. Cele 1 zadania Szkoty

§7.

1. Gloéwne cele Szkoly to w szczegodlnosci:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezb¢ednych do jego rozwoju,
przygotowanie go do wypetnienia obowigzkow rodzinnych, obywatelskich
W oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

2) wprowadzenie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy 1 $wiata;

3) wskazywanie wzorcOw postgpowania 1 budowania relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

4) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j,
regionalnej i etnicznej;

5) formowanie u uczniow poczucia godnoSci wlasnej osoby i szacunku dla godnoSci
innych osob;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozwijanie kompetencji takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢, przedsigbiorczosé;

8) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

9) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
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10) wyposazanie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany
zrozumie¢ $wiat;

11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi
dalszej edukaciji;

12) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebienie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawcze;j;

13) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w Zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

14) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia, opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracys;

15) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;

16) dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny
i moralny ucznia.

2. Zadania Szkoty:

1) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach nowozytnych;

2) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz  wyposazenie w kompetencje czytelnicze, potrzebne
do krytycznego odbioru utworow literackich i innych tekstow kultury;

3) rozbudzenie u uczniow zamilowania do czytania oraz zwickszenie aktywnosci
czytelniczej uczniow;

4) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sig¢
z informatyki, w tym z logicznego 1 algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania informacji z r6znych
zrodel, postugiwanie si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowanie tych umiejetnosci na zajgciach z r6znych przedmiotow;

5) dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz tempa
uczenia si¢, po rozpoznaniu potencjalu kazdego ucznia; stworzenie mozliwosci
korzystania z form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych osob;

7) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dziatan na rzecz

srodowiska szkolnego 1 lokalnego, w tym do zaangazowania si¢ w wolontariat;
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8) ksztaltowanie postawy szacunku dla s$rodowiska przyrodniczego, rozwijanie
zainteresowania ekologia;

9) przygotowanie ucznidow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu, prowadzenie
zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

10) umozliwienie nabywania kompetencji spolecznych, takich jak: komunikacja
I wspolpraca w grupie, udzial w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz
organizacja i zarzadzanie projektami;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
wychowania i kryteria jego oceny;

12) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamigtnienia postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi §wigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

13) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, ktory obok
szkolnego zestawu programow nauczania okresla dziatalno$¢ edukacyjng Szkoty;

14) tworzenie  atmosfery bezpieczenstwa 1 partnerstwa w Szkole poprzez
m.in. eliminowanie zjawisk agresji i przemocy, integrowanie spotecznosci szkolnej
oraz podejmowanie dzialan o charakterze profilaktycznym;

15) ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnej (TIK);

16) w przypadku, gdy do Szkoly uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo
do zadan Szkoty nalezy:

a) wspieranie uczniow cudzoziemskich w aklimatyzowaniu si¢ w nowych
warunkach,

b) budowanie przyjaznego srodowiska uczniom cudzoziemskim,

c) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych
do potrzeb i mozliwo$ci uczniow cudzoziemskich,

d) identyfikowanie potrzeb uczniow cudzoziemskich oraz stosownie
do wynikow  diagnoz  organizowanie = pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej,

e) wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udzialu w zyciu Szkoty,

f) organizowanie i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego
W porozumieniu z organem prowadzacym,

g) zapewnienie pomocy nauczyciela wiladajacego jezykiem ucznia
| komunikatywnym jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania

si¢ uczniom cudzoziemskim w sytuacjach szkolnych.
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3. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust.1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzié
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
$wiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale warto$ciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztattowanie samodzielno$ci i obowigzkowosci;

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i umieje¢tnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczna;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umyslowej;

15) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych i zaznajamianie z instytucjami
udzielajagcymi pomocy;

16) opieka nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo;

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

21) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych

w relacjach miedzyludzkich;
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22) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wilasciwych wzorcow
zycia rodzinnego;

23) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i1 higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

24) integracj¢ ucznidow niepetnosprawnych.

4. Realizacja celow i1 zadan Szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie nauczania zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach Szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w Szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zajec
specjalistycznych;

5) prace pedagoga wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

6) wspoélprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Poznaniu, Sgdem
Rodzinnym, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie i innymi organizacjami

wspierajacymi Szkote.

Rozdziat 3. Formy realizacji zadan Szkoty

§ 8.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztalcenia ich aktywnosci i1 kreatywnosci,

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne,
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
o$wiaty — religia/etyka oraz:

1) zajgcia, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy
0 systemie o§wiaty — dla mniejszosci,

2) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny — przygotowanie
do zycia w rodzinie.

3. Szkola moze zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe — zapewni¢ uczniowi spelnienie
obowigzku szkolnego w drodze edukacji domowe;.

4. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb
I problemow wystepujacych w spotecznosci szkolne;.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli przy wspotpracy
zrodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim oraz uchwalony przez Rade Rodzicow

W porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§9.

1. Do realizacji celéw i1 zadan statutowych Szkota posiada:
1) sale lekcyjne i pracownie przedmiotowe z niezbgdnym wyposazeniem oraz
srodkami 1 narzedziami TIK;
2) salg¢ gimnastyczng, sale do aerobiku, sitownig;
3) boiska sportowe;
4) teren rekreacyjny;
5) plac zabaw;
6) biblioteke;
7) $wietlice szkolng;
8) gabinet psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego i doradcy zawodowego;
9) sale terapii zajeciowej;
10) stolowke szkolng;
11) gabinet pielegniarki;
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12) gabinet stomatologiczny NFZ;
13) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
14) szafki uczniowskie;
15) archiwum;
ponadto:
16) budynki i teren Szkoty obje¢te sg nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.
2. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, Szkota zapewnia uczniom
mozliwos¢ spozywania jednego gorgcego positku w ciggu dnia w czasie pobytu w Szkole.
3. Korzystanie z positku, o ktorym mowa w ust. 2 jest dobrowolne i odptatne, uczniowie
spozywaja positek w stotowce szkolne;j.
4. Szkota zapewnia jeden goracy positek uczniom w ciggu dnia w czasie pobytu w Szkole,

korzystajac z zewnetrznego cateringu.

Rozdzial 4. Organy Szkoty 1 ich kompetencje

§ 10.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§11.

1. Dyrektor Szkoty kieruje dzialalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej 1 w zwigzku z tym:
1) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i tematyce zebrania zgodnie
z regulaminem rady;
2) przedstawia Radzie Pedagogicznej ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji;
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4) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa: 0 wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote
lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego Szkofe.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

3. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

4. Sprawuje opieke nad uczniami oraz Stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

5. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty lub zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty.

6. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i1 nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole.

7. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1 pracownikow
niebedacych nauczycielami, wobec czego decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow Szkoty.

8. W wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna,
rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim.

9. W zakresie organizacji Szkoty, w szczegolnosci:

1) opracowuje do 30 kwietnia kazdego roku arkusz organizacyjny Szkoty;

2) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych;

3) wykonuje obowiazki zwigzane z systemem informacji oswiatowej;

4) powotuje zgodnie z obowigzujagcymi przepisami stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze;

5) tworzy =zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe: praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez

Dyrektora Szkoty;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

6) organizuje i nadzoruje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla  dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

7) ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym, tygodniowy rozktad oraz wymiar
godzin zaje¢ z jezyka polskiego dla cudzoziemcow, a takze dni tygodnia i godziny,
w ktorych moze odbywac si¢ w Szkole nauka jezyka i kultury kraju pochodzenia
cudzoziemcow;

8) na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor Szkoly ustala szkolny plan
nauczania, w ktorym okresla dla poszczegdlnych klas i oddziatow na danym etapie
edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin;

9) wprowadza do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

10) dopuszcza programy nauczania;

11) podejmuje  dziatania  organizacyjne umozliwiajagce obrot  podrecznikami
przeznaczonymi dla uczniow na terenie Szkoty;

12) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego;

13) podaje do wiadomosci zestaw podrgcznikoéw, ktory bedzie obowigzywaé w nowym
roku szkolnym.

W zakresie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i1 higieny wykonuje zadania
okreslone w przepisach szczegotowych.

Jest odpowiedzialny za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom Szkoty.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

Zwalnia ucznia z zaje¢ na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na wniosek rodzicow oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Wydaje decyzje, w tym administracyjne i zarzadzenia.

Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami.

Wspotdziata ze szkotami wyZzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

Stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i1 innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie
form dziatalno$ci wychowawczej, dydaktycznej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.
Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia.
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19. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor.

20. W przypadku nieobecnosci Dyrektora i Wicedyrektora, kierowanie Szkota przejmuje

nauczyciel mianowany lub dyplomowany wskazany przez Dyrektora.

§ 12.

1. W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wspotpracuje z Dyrektorem Szkolty zgodnie z przydzielonymi czynno$ciami
zawartymi w imiennym zakresie obowigzkow;

opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

wykonuje zadania wynikajace z realizacji nadzoru pedagogicznego;

oddziatuje na nauczycieli, uczniow 1 rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan
zmierzajacych do wiasciwej organizacji pracy Szkoty;

wspoldziata z organami Szkoly, organem prowadzacym Szkolg i organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny oraz innymi instytucjami;

wnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawie nagrdd 1 wyr6znien;

ma prawo, w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub
pracownika niebedacego nauczycielem, do wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora
Szkoty o ukaranie go;

koordynuje dzialania zwigzane z promocja i tworzeniem pozytywnego wizerunku

Szkoty w $rodowisku lokalnym;

10) ma prawo do uzywania pieczeci osobistej z tytutem ,,Wicedyrektor” oraz do

podpisywania dokumentdéw, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan

i obowigzkow;

11) wykonuje inne prace zwigzane z dziatalno$cig Szkoty zlecone przez Dyrektora

Szkoty.

2. Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty przejmuje uprawnienia zgodnie z jego

kompetencjami, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

podejmuje decyzje w sprawach pilnych;
podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora Szkoty;
wspotdziala na biezaco z organem prowadzacym Szkole, organem sprawujacym

nadzor pedagogiczny oraz innymi instytucjami.
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§ 13.

1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni w Szkole pracownicy
pedagogiczni.
2. Dyrektor Szkoty jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, wobec czego:

1) przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej;

2) prowadzi je;

3) jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie
i porzadku zebrania.

3. Statymi zebraniami Rady Pedagogiczne;j sa:

1) zebrania organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego;

2) zebrania klasyfikacyjne srodroczne;

3) zebrania klasyfikacyjne roczne;

4) zebrania organizowane po zakonczeniu rocznych zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg takze w miar¢ innych potrzeb.
5. Zebrania mogg by¢ organizowane:

1) zinicjatywy Dyrektora;

2) z inicjatywy organu prowadzacego Szkofe;

3) zinicjatywy innych organow Szkoty;

4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej;

5) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota Iub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty lub placowki.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty lub placowki, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;
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3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty Iub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

8. Tajemnica Rady Pedagogicznej — osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej
sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére
mogga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty.

§ 14.

1. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogdtu rodzicéw uczniow.
2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza:
1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okres§la w szczeg6lnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboré6w do rady oraz przedstawicieli
rad oddzialowych do Rady Rodzicow.
4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
-profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
6. Inne uprawnienia Rady Rodzicow:
1) w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Fundusze te moga
by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady Rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
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na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez Rade Rodzicow;

2) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

§ 15.

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Jedynymi reprezentantami uczniéw sg organy samorzadu.

3. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad za posrednictwem swoich organéw moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty,
a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
I stawianymi wymaganiami;,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo  organizowania dziatalno$ci  kulturalnej,  oswiatowej,  sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z  wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu

wolontariatu.
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Rozdziat 5. Warunki wspotdziatania organow Szkoty

oraz sposoby rozwigzywania sytuacji spornych

§ 16.

1. Organy Szkoty sg zobowigzane do wzajemnego wspotdziatania przy wykonywaniu swoich
zadan ilekro¢ przepisy prawa tak stanowig lub potrzeba wspotpracy jest uzasadniona
merytorycznie.

2. Warunki wspotdziatania organéw Szkoty:

1) organy Szkoty wspoélpracuja ze sobag w duchu porozumienia, na zasadach opartych
na tolerancji i poszanowaniu godnosci cztowieka, majac na uwadze wytacznie dobro
1 interes catej spotecznosci szkolnej;

2) W odniesieniu do spraw poruszanych na zebraniach z udzialem przedstawicieli
organOW obowigzuje zachowanie tajemnicy, by nie narusza¢ dobra osobistego
ucznidw, nauczycieli, rodzicow;

3) wszystkich czlonkow spotecznoséci szkolnej obowigzuje respektowanie zasad
zawartych w Statucie, regulaminach 1 zarzadzeniach;

4) decyzje i uchwaly organéw Szkoly moga by¢ podejmowane w sprawach
mieszczacych si¢ w zakresie ich kompetencji;

5) wszystkie organy Szkoly majg obowigzek wzajemnego informowania
si¢ 0 podejmowanych decyzjach, ktore ich dotycza. Biezaca wymiang informacji
pomigdzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor;

6) Dyrektor wstrzymuje wykonanie podjetych przez organy Szkoty uchwat
niezgodnych z przepisami prawa;

7) kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Za poinformowanie
poszczegolnych organdw Szkoty o zaplanowanych dziataniach pozostatych organow
odpowiedzialny jest Dyrektor;

8) kazdy organ Szkoly po analizie planow dzialania pozostatych organéw moze
wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow i realizacji zadan;

9) organy Szkoly moga zaprasza¢C na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow, w celu wymiany informacji i pogladow.

3. Wspotdziatanie organéw Szkoty przybiera rozne formy, polegajace m.in. na:

1) podejmowaniu przez organ Szkoty jakiej$ czynnos$ci na wniosek innego organu;
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2) podejmowaniu czynno$ci po uzyskaniu opinii innych organow Szkoty;

3) podejmowaniu czynno$ci po uzyskaniu zgody innego organu Szkoty
lub w porozumieniu z nim;

4) zatwierdzaniu przez dany organ czynnosci podejmowanych przez inny organ;

5) podejmowaniu czynnos$ci po uprzednim poinformowaniu innego organu Szkoty
0 ich tresci.

4. Spory migdzy organami Szkoty sa rozwigzywane z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) spory pomigdzy organami Szkoty sg rozwigzywane polubownie;

2) organy Szkoty podejmujg wszelkie dziatania, w tym dziatania wspdlne, zmierzajace
do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentow i zakonczenia sporu;

3) w sprawach nierozstrzygnigtych w Szkole lub dotyczacych jej Dyrektora,
poszczegolne organy Szkoty majg prawo wystgpowania z wnioskami 0 zbadanie
sprawy do organu prowadzacego Szkot¢ lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

5. W sytuacjach spornych w relacji:
1) uczen — uczen;
2) uczen — nauczyciel uczacy.
Obowiazuje Sciezka stuzbowa:
a) nauczyciel przedmiotu,
b) wychowawca oddziatu po rozpoznaniu sprawy,
c) psycholog, pedagog, pedagog specjalny,
d) Wicedyrektor, Dyrektor.
6. Wszystkie sytuacje sporne, w ktorych uczen jest strong, rozwigzywane s w porozumieniu
z rodzicami.
7. Osoba przyjmujaca zgloszenie podejmuje czynnosci wyjasniajace 1 prowadzace
do rozstrzygniecia sytuacji sporne;j:

1) zapoznaje si¢ z okolicznosciami zdarzenia i prowadzi rozmowy wyjasniajgce
Z osobami, ktorych sprawa dotyczy;

2) sporzadza na ten temat notatke stuzbowa i przekazuje ja do wiadomos$ci osobom
zai nteresowanym;

3) realizuje lub monitoruje realizacj¢ ustalen.

8. W sytuacjach spornych w relacji nauczyciel — rodzic, nauczyciel — nauczyciel, mediatorem

jest Dyrektor Szkoty.
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Rozdzial 6. Organizacja Szkoty

§17.

1. Organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

3. Szkota uzywa dziennika elektronicznego dokumentujacego zajecia lekcyjne.
§ 18.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

2. W Szkole funkcjonuja oddzialy szkolne szkoly podstawowej (klasy I-VIII) oraz oddzialy
dwujezyczne tworzone od klasy VII.

3. Oddziat dwujezyczny to oddziat szkolny, w ktorym nauczanie prowadzone jest w dwoch
jezykach: polskim oraz obcym nowozytnym bedacym drugim j¢zykiem nauczania, przy
czym prowadzone w dwoch jezykach sa co najmniej dwa zajgcia edukacyjne, z wyjatkiem
zaje¢ obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczacg historii Polski 1 cze$¢ geografii
dotyczacej geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrod
zaje¢ obejmujacych biologie, chemig, fizyke, cze$é geografii odnoszaca si¢ do geografii
ogolnej, czesci historii odnoszacg sie do historii powszechnej lub matematyke.

4. Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci ucznia, ktory:

1) uzyskal promocje do klasy VII;
2) uzyskal pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowe;.

5. Szczegodlowe zasady, warunki, kryteria przyjmowania uczniow do oddziatu dwujezycznego
zawarte s3 w ustawie Prawo o$wiatowe.

6. Podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykow obcych nowozytnych,
informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidéw, przy mniejszej liczbie wymaga
zgody organu prowadzacego.

7. Zajgcia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach liczacych nie wigcej

niz 26 uczniéw, w przypadku matych grup tworzone sg grupy miedzyoddziatowe.
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8. Podziatu na zajecia z jezyka obcego nowozytnego dokonuje nauczyciel, oceniajac stopien
zaawansowania ucznia, w oparciu o testy sprawdzajace.

9. Czas trwania zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac
tygodniowy czas zajec.

10. Godzina lekcyjna w klasach od czwartej wzwyz trwa 45 minut.

11. Oddziatem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

12. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel-wychowawca opickowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

13. Dyrektor wyznacza rowniez zastepce wychowawcy, ktory w przypadku nieobecno$ci
wychowawcy przejmuje jego obowiazki, wspiera wychowawce w realizacji zadan

wychowawczo-opiekunczych.

§ 19.

1. Swietlica jest zorganizowana dla ucznidw, ktorzy musza dluzej przebywaé w Szkole
ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im opieki w Szkole.

2. Swietlica w swej dziatalnoéci realizuje cele i zadania Szkoly, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tre$ci i zadan wychowawczo-opiekunczych przyjetych w planie pracy
| programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

3. Do zadan $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie wychowankom opieki i bezpieczenstwa w godzinach pracy rodzicow;

2) integracja zespotu S$wietlicowego, ksztaltowanie kompetencji spotecznych,
szczegoblnie tych zwigzanych ze wspotdzialaniem oraz komunikacja;

3) ksztaltowanie u ucznidw postawy sprzyjajacej ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemus;

4) tworzenie warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu
dzieci;

5) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniu 1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;

6) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
uzdolnien;

7) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej

rozrywki oraz ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;
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8) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny,
czystosci oraz postaw prozdrowotnych;
9) wspolpraca z rodzicami i nauczycielami wychowankow, a takze ze specjalistami
zatrudnionymi w Szkole.
4. Oprécz wymienionych zadan §wietlica moze organizowac:
1) zajgcia dla dzieci, ktore nie sg wychowankami §wietlicy;
2) imprezy szkolne;
3) imprezy pozaszkolne (konkursy mi¢dzyswietlicowe, zawody, turnieje).
5. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgltoszen sktadanych przez rodzicow.
6. Odbieranie dzieci ze $wietlicy odbywa si¢ zgodnie z deklaracja rodzicow w karcie zapisu.
7. Dzieci uczgszczajace do klasy pierwszej sa odbierane przez rodzicéw lub inne osoby
petnoletnie upowaznione pisemnie przez rodzicow.
8. W Swietlicy prowadzone s3 zajgcia wychowawcze w grupach.
9. Opieka wychowawcza w S$wietlicy sa rowniez uczniowie zwolnieni z uczg¢szczania
na zajecia edukacyjne, np. z religii oraz z innych planowanych zaj¢¢ edukacyjnych.
10. Swietlica szkolna jest czynna w dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczno-
-wychowawcze w szkole w godzinach od 6.30 do 17.00.
11. W przypadku rezygnacji z uczg¢szczania dziecka do $wietlicy wymagana jest pisemna
rezygnacja rodzicow.
12. Prawa i obowigzki ucznia przyjetego do $wietlicy szkolnej i jego rodzicow okresla
wewnetrzny Regulamin Swietlicy Szkolne;.
13. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) prowadzenie ewidencji dzieci wchodzgcych i opuszczajgcych $wietlice;
2) stosowanie zasad zapewniajgcych uczniom bezpieczenstwo;
3) organizowanie pomocy uczniom w nauce, tworzeniu warsztatbw do samodzielnej
pracy umystowej uczniow;
4) organizowanie konkursow tematycznych;
5) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;
6) wsparcie plastyczne imprez szkolnych;
7) dbanie o porzadek sal $wietlicowych, wystroj oraz estetyke pomieszczenia;
8) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych z opieki
Swietlicowe;;
9) prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ zadan oraz udzial uczniow

W zajeciach.
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14. Kierownik $wietlicy odpowiada za caloksztalt pracy wychowawczo-opiekunczej
w swietlicy, dba o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow. Jest bezposrednim
przetozonym wychowawcow swietlicy, organizuje i nadzoruje ich pracg.

15. Do zadan kierownika $wietlicy szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie praca wychowawcza, opiekuncza i dydaktyczng swietlicy szkolnej;

2) organizacja bezpiecznej pracy wychowawcom §wietlicy;

3) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w swietlicy;

4) opracowanie ramowego planu pracy $wietlicy na dany rok szkolny;

5) opracowanie sprawozdania z realizacji planu $wietlicy szkolnej za dany rok szkolny;

6) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem imprez $wictlicowych;

7) ustalanie godzin pracy wychowawcow $wietlicy;

8) planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow $wietlicy;

9) rozstrzyganie skarg zglaszanych przez rodzicow dzieci, ktore sa wychowankami
Swietlicy, a dotyczacych organizacji pracy $wietlicy 1 stosunkdw tam panujacych;

10) nadzér nad powierzonym sprzetem 1 pomocami dydaktycznymi, dbalos¢
0 ich uzupetianie i ewentualng wymiang;

11) troska o estetyke pomieszczen swietlicowych;

12) wspotpraca z Dyrekcja Szkoly, nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem

specjalnym, psychologiem, innymi pracownikami Szkoty.

§ 20.

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
pracownicy obstugi szkoty na zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki Szkolne;.
2. Nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i1 nienaruszalno$¢ mienia;
2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
3) kontroluje stan ewidencji, wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych;
4) odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela-bibliotekarza;
5) uwzglednia w planie pracy Szkoty zadania z edukacji czytelniczej i medialne;j;
6) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka;

7) zatwierdza Regulamin Biblioteki Szkolnej.
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3. Biblioteka prowadzi nast¢pujgce zbiory: ksigzki, wydawnictwa informacyjne, stowniki,
encyklopedie, lektury wg ustalonego przez Szkote¢ kanonu, literatur¢ popularnonaukowa,
beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli i uczniéw,
inne pomoce dydaktyczne.

4. Biblioteka prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o Regulamin Biblioteki Szkolne;.

5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) udostgpnienie ksigzek i innych Zrédet informacji;

2) wspomaganie realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

3) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidéw;

4) wyrabianie i pogl¢bianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow;

6) przysposobienie uczniow do samoksztalcenia i1 przygotowanie do korzystania
Z r6znych zrédet informac;ji;

7) pehienie funkcji informacyjnej i upowszechnianie czytelnictwa wsrod uczniow
i rodzicow;

8) wyposazenie uczniow w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru
utworow literackich i innych tekstow kultury;

9) ksztattowanie postawy dojrzatego i odpowiedzialnego czytelnika;

10) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekarzami;

11) promowanie czytelnictwa w $srodowisku lokalnym;

12) rozwijanie umiej¢tnosci efektywnego postugiwania sig TIK.

6. Zadania nauczyciela-bibliotekarza obejmuja prace pedagogicznag i pracg organizacyjna.

7. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel-bibliotekarz jest zobowigzany do:

1) udostgpniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej;

5) diagnozowania zainteresowan i potrzeb czytelniczych;

6) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z roéznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

7) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow poprzez:

a) edukacje czytelniczg, warsztaty czytelnicze, lekcje biblioteczne,
przysposobienie czytelniczo-informacyjne,

b) realizacje projektow szkolnych i programow edukacyjnych,

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 22



c) spotkania z cieckawymi ludzmi,
d) glos$ne czytanie fragmentow ksigzek na zajeciach w bibliotece,
e) konkursy czytelnicze, literackie, plastyczne,
f) wyrdznienie najlepszych czytelnikow,
g) doradztwo, konsultacje,
h) dokonywanie zakupow pod katem aktualnych zapotrzebowan
| zainteresowan uczniow,
1) stosowanie w edukacji czytelniczej i medialnej TIK i aktywizujacych
metod pracy;
8) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg
I spoleczng poprzez:
a) wymiang ksiazek,
b) organizacje wystaw, udziat w ogdlnopolskich akcjach czytelniczych,
c) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w $rodowisku lokalnym
I regionie,
d) konkursy promujgce pigkno jezyka ojczystego oraz konkursy recytatorskie;
9) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w bibliotece.
8. W ramach pracy organizacyjnej nauczyciel-bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) gromadzenia zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty;
2) kompletowania zbiorow 1 rdéznych rodzajow materiatow  edukacyjnych
oraz programow na no$nikach elektronicznych;
3) ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
4) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji
oraz odpisywania ubytkow w tych materiatach;
5) opracowania rocznego planu pracy biblioteki oraz okresowego i rocznego
sprawozdania z pracy;
6) prowadzenia statystyk wyposazenia;
7) aktualizacji kartotek czytelnika.
9. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami:
1) biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami poprzez:
a) pomoc w doborze literatury,
b) udzielanie porad bibliograficznych,
¢) indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze,

d) poznawanie preferencji czytelniczych uczniow,

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 23



e) tworzenie aktywu bibliotecznego i inspirowanie jego pracy,

f) pomoc w rozwijaniu zainteresowan,

g) przygotowanie do konkursow,

h) pomoc w poszukiwaniu informacji potrzebnych do przygotowania do zaj¢¢
edukacyjnych,

1) wspieranie samoksztalcenia z wykorzystaniem roznorodnych zrodet
informacji i zastosowaniem TIK;

2) uczniowie:

a) mogg korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece,

b) najaktywniejsi czytelnicy sg nagradzani,

C) sg informowani o aktywnosci czytelniczej,

d) uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,

e) otrzymuja pomoc Ww Kkorzystaniu z roéznych zZrodet informacji,
a takze w doborze literatury i ksztaltowania nawykow czytelniczych,

f) moga korzystac z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

g) na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢ z czasopism oraz ksiggozbioru
podrecznego;

3) biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego
wspierania si¢ w celu:

a) rozbudzania potrzeb i zainteresowan ucznioéw,

b) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej,

c) wspoéttworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,

d) rozwijania kultury czytelniczej ucznidw, przysposabiania do korzystania
z informacji,

e) wspoétuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie
wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie,

f) prezentacja nowosci i zapowiedzi czytelniczych;

4) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty:

a) moga zlozy¢ zamowienie na literatur¢ pedagogiczna, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne,

b) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literaturg
do pracowni przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne
oraz czesé zajec,

c) korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbioréw gromadzonych

w bibliotece,
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d) Dyrektor Szkoty, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymujg
informacje o stanie czytelnictwa,
e) maja mozliwo$¢ Korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;
5) biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:
a) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw (spotkania na zebraniach
rodzicielskich),
b) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania,
€) wspoétudziale rodzicow w imprezach czytelniczych;
6) rodzice:
a) moga korzystac ze zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) sg informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci,
C) sa wspolorganizatorami wystaw, imprez kulturalnych;
7) biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:
a) aktywnie wspoluczestniczac w organizowaniu roznorodnych dziatan na
rzecz czytelnictwa,
b) wspierajac dziatalno$¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim,
C) wspotuczestniczac w organizacji imprez czytelniczych, w tym dla
srodowiska lokalnego;
8) wspolpraca z biblioteka publiczna:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych,

€) udziat w spotkaniach z pisarzami.

§21.

1. Szkota jest miejscem edukacji 1 ksztatltowania postaw mtodego pokolenia. Shuzy temu
m.in. realizacja zadan w ramach wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.

3. Kazdy uczen moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

4. Wolontariusz to osoba, ktora bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze pomocy
kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego 1 srodowiska naturalnego.

5. Wolontariusze moga podejmowac dzialania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktéry nie

utrudni im nauki 1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.
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6. Szkolne Koto Caritas jest jedng z organizacji wolontaryjnej dziatajgcej na terenie Szkoty
pod nadzorem Dyrektora Szkoty, wlaczajaca si¢ w dzialalnos¢ charytatywno-opiekunczo-
wychowawcza, prowadzong przez Caritas.

7. Celem SKC jest ksztaltowanie postaw duchowych i spotecznych mlodego pokolenia
oraz podejmowanie przez cztonkow Kota dziet mitosierdzia, ktorymi sg akcje prowadzone
na zasadzie wolontariatu, polegajace m.in. na rozpoznawaniu konkretnych potrzeb
W najblizszym $rodowisku, szkole, domu, sgsiedztwie i organizowanie pomocy oraz stata
wspotpraca 1 wlaczenie si¢ w akcje prowadzone przez Caritas.

8. Szczegdlowe zadania, obowigzki cztonkéw Kota okresla Statut Archidiecezji Poznanskiej.

§ 22.

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe realizowane jest w oparciu 0 opracowany program
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

2. Program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego opracowuje zespot
powotany przez Dyrektora.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla zadania, miejsce 1 czas
realizacji dziatan dla uczniéw na réznych poziomach edukacyjnych, ktore przyczyniaja si¢
do ich przygotowania do wyboru zawodu, zaplanowania dalszego poziomu i kierunku
ksztatcenia.

4. Dziatania w ramach orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego uwzgledniaja podziat
na.

1) etap | (klasy I-1l1) — preorientacja zawodowa dzieci obejmujaca poznanie pracy
w wybranych zawodach w ramach ksztalcenia zintegrowanego;

2) etap Il (klasy IV-VI) — orientacja zawodowa, okres obejmujacy rozpoznanie
i rozw0]  zainteresowan, poznanie swoich cech charakteru, mozliwosci
i predyspozycji;

3) etap 111 (klasy VII-VIII) — orientacja i doradztwo zawodowe | stopnia. Na tym etapie
mlodziez uczy si¢ podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych, otrzymuje
informacje o sobie, rynku pracy i strukturze ksztatcenia.

5. Program Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego uwzglednia potrzeby
ucznia, rynku pracy, dzialania wszystkich uczacych nauczycieli w Szkole, w procesie

doradztwa zawodowego. Program jest ogoélnodostepny 1 weryfikowany.

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 26



6. Edukacja 1 doradztwo zawodowe jest realizowane w ramach wspotpracy wszystkich
majacych wplyw na efektywnos$¢ doradztwa edukacyjno-zawodowego i przygotowanie
mlodego cztowieka do funkcjonowania na rynku pracy

7. W celu zwigkszenia wydajnosci i skuteczno$ci doradztwa edukacyjno-zawodowego
oraz przygotowania do efektywnego funkcjonowania na rynku pracy Szkota:

1) podejmuje wspodlprace z rodzicami, instytucjami zajmujacymi si¢ doradztwem
zawodowym, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz instytucjami rynku pracy, pracodawcami;

2) eliminuje i ogranicza przekazywanie wiedzy oraz dydaktyke pamigci na rzecz
dziatania uczniow;

3) nauczanie przedmiotowe wzbogaca o0 elementy rozwijajace osobowo$¢ ucznia
I wykorzystanie jego zainteresowan;

4) wykorzystuje metode projektow;

5) orientacja zawodowa wpisana jest w dziatania Szkoty.

8. Model doradztwa zawodowego w Szkole uwzglednia:

1) budowanie u ucznidw pozytywnych postaw wobec ksztalcenia zawodowego,
wskazanie potrzeb rynku pracy i1 konieczno$¢ wczedniejszego rozpoznawania
swoich predyspozycji zawodowych;

2) rozwijanie umieje¢tnosci uczenia si¢ jako przygotowania do rozwijania postaw
ksztalcenia si¢ przez cate zycie;

3) tworzenie tatwo dostepnej bazy informacyjnej dla uczniow, rodzicéw, nauczycieli.

9. Zadania doradcy zawodowego:

1) koordynuje realizacj¢ zaplanowanych dziatan, udziela informacji o zawodach
i drogach uzyskiwania kwalifikacji zawodowych;

2) pomaga w okresleniu zainteresowan, uzdolnien i innych cech potrzebnych
przy podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych;

3) pomaga w nabyciu wiedzy o $ciezkach ksztalcenia oraz rynku pracy.

§ 23.

1. W Szkole organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla uczniow.

2. Oferte zaje¢ dodatkowych oglasza si¢ corocznie, po rozpoznaniu przez nauczycieli
I Samorzad Uczniowski potrzeb rozwojowych uczniow i ich zainteresowan.

3. Celami organizacji zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow sa:

1) zapewnienie warunkow do rozwoju uzdolnien uczniow;
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2) ksztaltowanie aktywno$ci spotecznej, umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
kreatywnos$ci uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom;
4) pomoc w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce.
4, Udziat uczniow w zajeciach dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli Szkoty

jest dobrowolny i bezptatny.

§ 24.

1. Uczniowie moga, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb, uzyskiwa¢ pomoc:

1) psychologiczno-pedagogiczng, w ramach kompetencji pedagoga, pedagoga
specjalnego i psychologa;

2) specjalistyczna, udzielang przez instytucje wspotpracujace ze Szkota;

3) materialng, w ramach mozliwos$ci i srodkow przeznaczonych na ten cel, dostepnych
w Szkole.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I wspieraniu go w ich zaspokajaniu, w ramach mozliwosci i kompetencji pedagoga,
pedagoga specjalnego i psychologa;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

6) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

7) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

8) wspieranie rodzicow i nauczycieli w podejmowaniu dziatah wychowawczych;

9) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

10) podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest organizowana w formie:
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1) zajg¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sig, zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych,  zajg¢  specjalistycznych: logopedycznych,
korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
rewalidacyjnych oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

2) porad i konsultacji dla uczniow;

3) porad i konsultacji dla rodzicow;

4) porad, konsultacji i warsztatow dla nauczycieli.

4. Zadania Dyrektora w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) powotaniec  szkolnego  zespolu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
oraz wyznaczenie osoby, ktorej zadaniem jest koordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole. W sktad szkolnego zespotu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wchodza wychowawcy oddziatow, szkolny
koordynator pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciele i specjalisci
udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;

2) informowanie na piSmie rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach,
sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegodlne formy pomocy beda realizowane;

3) przekazanie kopii karty, za zgoda rodzicow ucznia, do szkoty lub placowki, do
ktorej uczen zostat przyjety;

4) przyjmowanie i przekazywanie wniosku o0 wydanie opinii 0 specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ wraz z uzasadnieniem oraz opini¢ Rady Pedagogicznej
do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
I poinformowanie o tym rodzicéw ucznia;

5) zapewnienie uczniom przystapienia do egzaminu w warunkach dostosowanych
do ich potrzeb i mozliwosci.

5. Zadania szkolnego zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi;

2) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy;

3) okreslenie zalecanych form, sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy,
zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego oraz wymiaru godzin,
W ktoérych poszczegdlne formy beda realizowane;

4) dokonanie oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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5) zaktadanie i prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
— karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
7) dokonanie oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi;
8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
6. Zadania nauczycieli w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow;
2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w tym uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;
3) niezwloczne informowanie wychowawcy o tym, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
4) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
5) dostosowanie wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci ucznia na podstawie:
a) orzeczenia o  potrzebie ksztalcenia oraz  ustalen  zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
b) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania oraz ustalen zawartych
W planie dziatan wspierajacych,
c) opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig;
6) wnioskowanie o wydanie przez poradni¢ opinii o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢ uczniowi, po uzyskaniu zgody rodzicéw.
7. Zadania psychologa i pedagoga w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych

stron uczniow;

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 30



2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnych poszczegdlnych ucznidéw;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
uczniow;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej.

8. Zadania doradcy zawodowego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych  uczniow
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia
i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢é przygotowujacych ucznidow do swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;.

9. Zadania Rady Pedagogicznej w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) opiniowanie wniosku o wydanie opinii o specyficznych trudno$ciach w uczeniu
si¢ ucznia;

2) opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w Szkole zadania

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem
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w Szkole, po uzyskaniu zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicéw o przystapienie
do egzaminu w warunkach dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

10. Pomoc specjalistyczna polega na podejmowaniu dziatan przez wspolpracujacych ze Szkota
specjalistow, prowadzeniu zaje¢ w Szkole oraz wskazywanie uczniom 1 rodzicom
osrodkéw pomocy specjalistycznej, szczegolnie w sytuacji, gdy w Szkole brak jest osob
z odpowiednimi kwalifikacjami do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych adekwatnych

do rozpoznanych potrzeb uczniow.

§ 25.

1. Organizacja wspoOlpracy z instytucjami wspierajacymi Szkol¢ w  dziataniach
wychowawczych, pomocowych wobec ucznia, rodziny przebiega w obu kierunkach: Szkota
odwotuje si¢ do placowki wspierajacej w sytuacji, kiedy jest to wskazane sytuacja ucznia
1/lub jego rodziny oraz podejmuje dziatania zaproponowane przez instytucje.

2. Wspotpraca Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega w szczegdlnosci na:

1) zwracaniu si¢ z wnioskiem (poprzez rodzicow) o diagnoze ucznidow w zakresie
powoddéw trudnosci w nauce, zaburzen rozwojowych, zachowan nieprawidtowych,
tworzenie niezbednej dokumentacji (dokumentacja przekazywana jest przez
rodzicow). Opinie poradni dotyczg zwlaszcza:

a) weczesniejszego przyjecia ucznia do szkoty lub odroczenia go,

b) pozostawienia ucznia klas I-111 drugi rok w tej samej klasie,

C) objecia ucznidw wspomagajacymi zajeciami dydaktyczno-wyrdwnawczymi
lub korekcyjno-kompensacyjnych, konsultacjami dla ucznia i rodzicow,

d) dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia,

e) koniecznosci zastosowania indywidualnego toku nauki,

f) przystapienia ucznia do sprawdzianu/egzaminu zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

g) wspomaganie uczniow z trudnosciami adaptacyjnymi wynikajacymi
Z r6znic kulturowych lub sytuacji zyciowej, choroby/niepelnosprawnosci
itp.;

2) respektowaniu zalecen wskazanych w orzeczeniach i opiniach w pracy z uczniem,
wdrazanie w dziataniach wobec ucznia form pomocy uczniowi w Szkole;

3) kierowaniu rodzicow ucznia do poradni w zakresie zadan o charakterze

terapeutycznym;
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4) kierowaniu do poradni wnioskéw rodzicow o wydanie opinii w sprawie
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

5) wspolpracy w zakresie realizacji celow i zadan wychowawczych, profilaktycznych.

3. W ramach pracy wychowawczo-profilaktycznej Szkota wspotpracuje z Policja.
4. Formami wspodlpracy, o ktérej mowa w ust. 3, sa:

1) spotkania z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich dla uczniow i rodzicow;

2) spotkania tematyczne dla uczniéw z udziatem wykwalifikowanych funkcjonariuszy
Policji na temat odpowiedzialno$ci prawnej nieletnich i szeroko rozumianego
bezpieczenstwa, a takze w odniesieniu do zagrozen (Internet, szkodliwe substancje
I inne biezace sytuacje);

3) informowanie Policji 0 wszystkich zdarzeniach dotyczacych zachowania uczniow
(takze tych wobec nich) wskazujacych na popelnienie wykroczenia/przestepstwa,
wskazujacymi na przejawy demoralizacji i zagrazajacymi zdrowiu i zyciu ucznidéw,
rowniez w sytuacjach doniesien o nieprawidlowosciach funkcjonowania rodziny
(zwtaszcza wobec przemocy i zaniedbania);

4) zapraszanie do udzielania przez Policj¢ pomocy Szkole w rozwigzywaniu sytuacji
noszacych znamiona wykroczenia/przestepstwa;

5) wskazywanie rodzicom mozliwo$ci wsparcia przez Policj¢ w sytuacjach zachowan
uczniow  wykazujacych  zachowania  noszace  znamiona  demoralizacji
lub wykroczenia;

6) w okreslonych sytuacjach prewencyjnych Szkota podejmuje wspotprace ze Straza
Miejska.

5. Wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie polega w szczego6lnosci na:
1) informowaniu lokalnego wobec miejsca zamieszkania ucznia MOPR w sytuacjach:
a) znamion zaniedban wychowawczych rodzicow wplywajacym na
prawidlowe funkcjonowanie i rozwodj ucznia (znamiona przemocy,
zaniedbania, patologii, probleméw zyciowych wymagajacych wsparcia
materialnego lub proceduralnego),
b) nieuzasadnionej dtugoterminowej absencji szkolnej ucznia;

2) informowaniu rodzicow o mozliwosciach wsparcia MOPR w réznych zyciowych
sytuacjach;

3) reagowaniu na zgloszenia i informacje kierowane przez MOPR, przekazywanie

informacji o uczniu i jego rodzinie, kiedy wymaga tego dobro ucznia;
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4) udziale okreslonych pracownikow Szkoty (specjaliSci, wychowawca) w grupach
roboczych powotanych przez MOPR w sytuacjach konieczno$ci ztozonej
wspoOlpracy na rzecz poprawy sytuacji ucznia.

6. Wspolpraca Szkoly z Sadem Rodzinnym 1 kuratorami sgdowymi to w szczegdlnosci:

1) kierowanie do Sadu wnioskdw o zastosowanie okreslonych s$rodkéw prawnych
W sytuacjach noszacych znamiona dlugotrwalych 1 niezmiennych pomimo
stosowania procedur wychowawczych zachowan uczniow wskazujacych
na demoralizacje;

2) respektowanie zalecen Sgdu w pracy z uczniem;

3) przekazywanie  informacji o  funkcjonowaniu  ucznia w  sytuacji,
gdy Sad o nie wystapi;

4) wspotpraca z kuratorami sgdowymi, spolecznymi i1 pracownikami osrodkow
kuratorskich polega zwlaszcza na wymianie informacji na temat ucznia
i jego srodowiska, a takze stosowania spojnych procedur wychowawczych.

7. Wspolpraca z innymi instytucjami rozpatrywana jest na biezaco i wynika z okreslonych
potrzeb ucznidow i ich rodzin. Odbywa si¢ za zgoda Dyrektora Szkoty.

8. Informacje pisemne (opinie) o uczniach wydawane sg wylacznie na pisemny wniosek
rodzica lub instytucji, ze wskazaniem przez wnioskodawce celu wydania informacji

oraz za zgoda Dyrektora Szkoty.

§ 26.

1. Szkola prowadzi dziatalno§¢ innowacyjng, ktéra jest integralnym elementem jej
dzialalnosci.

2. Innowacja pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, ktorych celem jest podniesienie jakosci pracy Szkoty.

3. Innowacja pedagogiczna moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne, catg
Szkote, oddzial lub grupe ucznioéw.

4. Udzial nauczycieli w opracowaniu i wdrozeniu innowacji pedagogicznej jest dobrowolny.

5. Jesli wprowadzenie innowacji pedagogicznej wymaga przyznawania dodatkowych srodkow
budzetowych, to moze by¢ ona podjeta jedynie w sytuacji, gdy organ prowadzacy Szkote
wyrazi pisemng zgode¢ na finansowanie zaplanowanych dziatah.

6. Po zakonczeniu wdrozenia innowacji pedagogicznej nauczyciel, zespol nauczycieli

przeprowadza jej ewaluacja, ktérej wyniki przedstawia Radzie Pedagogicznej.
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§ 27.

1. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ obowigzkowych i1 pozalekcyjnych odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia. Uczniowie nie przebywaja w klasie bez nauczyciela.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
zgodnie z opracowanym regulaminem petnienia dyzuroéw.

3. W Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz samowolnego opuszczania terenu Szkoty
przez uczniéw w czasie przerw i podczas lekcji.

4. W czasie przebywania podczas przerw mig¢dzylekcyjnych na boisku szkolnym obowigzuje
bezwzgledny zakaz gry w pitke 1 korzystania przez ucznidw z boisk i urzadzen sportowych.

5. Podczas zajg¢ poza terenem Szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele-organizatorzy
mogg korzysta¢ w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialno$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

6. Zasady organizacji opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ poza terenem Szkoty i wycieczek
okresla obowigzujacy w Szkole Regulamin Organizowania Wycieczek i Imprez Szkolnych.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoty i $rodowiska ma miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu nadzoru nauczycieli i bezpiecznych warunkéw pracy.

8. Wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia, majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami Szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego 1 podstawami higieny
pracy umystowe;j.

9. Nauczyciele 1 wychowawcy omawiaja zasady bezpieczenstwa na  godzinach
wychowawczych 1 innych zajg¢ciach, wprowadzajg elementy ksztatcenia komunikacyjnego.

10. Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z pedagogiem i wychowawcami oddziatow.

11. W przypadku nieodebrania dziecka czekajacego po skonczonych zajeciach na rodzica
W godzinach funkcjonowania placowki, nauczyciel odpowiedzialny za dziecko lub inny,
ktory zauwazyl sytuacje, zobowiazany jest powiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora, a takze

skontaktowa¢ si¢ telefonicznie z rodzicami. W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci
odbioru dziecka, obowigzkowo nalezy powiadomic¢ Policje.

12. Nauczyciele nie mogg przekaza¢ ucznia pod opieke osobie w stanie wskazujacym

na spozycie alkoholu (zobligowani sg powiadomi¢ innego prawnego opiekuna lub Policje).

13. Dziecko do lat 7 nie moze samo wraca¢ do domu, musi by¢ odebrane przez rodzicow

lub za zgoda pisemng przez inne osoby powyzej 10. roku zycia.
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14. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg
oraz innymi przejawami patologii spotecznej, Dyrektor Szkoty moze wprowadzi¢ w trybie
zarzadzen, regulamindw 1 procedur wewnetrznych zasady postgpowania ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w okreslonych sytuacjach.

15. Dyrektor Szkoly moze ze wzgledu na bezpieczenstwo ucznidow odwotaé zajecia.

Rozdziat 7. Zakres zadan nauczycieli oraz innych

pracownikow Szkoty

§ 28.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia przewidziane w planie nauczania w szczegolnosci:

1) rzetelnie realizuja zadania zwigzane z powierzonym im stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
W tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajecé
organizowanych przez Szkote;

2) na kazdej lekcji kontroluja obecnos$¢ uczniow oraz pilnujg tadu i porzadku w czasie
trwania zajec;

3) bezstronnie dokonuja oceny zachowania i postepOw w nauce swoich uczniow;

4) wspierajg kazdego ucznia w jego rozwoju;

5) ksztalca i wychowujg dzieci w umilowaniu Ojczyzny, w atmosferze wolnoSci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

6) dbaja o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych 1 obywatelskich
oraz o poprawno$¢ jezykowa i kulture jezyka;

7) dbaja o wyposazenie szkoty;

8) dokumentujg swojg pracg zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) utrzymujg state i systematyczne kontakty z rodzicami uczniéw w celu informowania
ich o postgpach w nauce dzieci oraz w celu zdobywania i przekazywania innych
informacji o uczniach i Szkole;

10) organizujg i doskonalg warsztat pracy, przygotowuja corocznie plany dydaktyczne
prowadzonych przez siebie zaj¢¢ i przedktadaja je Dyrektorowi Szkoty;

11) opracowuja na bazie podstaw programowych i program6éw nauczania wymagania
przedmiotowe zawierajace kryteria oceniania;

12) dokonujg ewaluacji wlasnych dziatan;
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13) oceniajg ich skuteczno$¢ i dokonujg zmian w tych dziataniach;

14) uwzgledniaja w swojej pracy problematyke srodowiska lokalnego oraz wspoétczesne
problemy cywilizacyjne i spoteczne;

15) wykorzystujg w pracy technologie informacyjng i komunikacyjna;

16) postuguja sie przepisami dotyczgcymi systemu o$wiaty, pomocy spotecznej
I postepowania w sprawach nieletnich;

17) wspierajg si¢ nawzajem w rozwoju i podnoszeniu jakosci pracy Szkoty;

18) planuja i realizuja prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, uwzglgdniajac
potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia oraz zalozenia programu wychowawczo-
-profilaktycznego Szkoty;

19) pelnig dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

20) zapoznajg ucznidow z regulaminami pracowni przedmiotowych, sal i boisk
sportowych oraz innymi regulaminami i dokumentami wewnatrzszkolnymi,

21) nie dopuszczaja do rozpoczgcia zajec, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce,
w ktérym moga by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacego si¢ w nim
wyposazenia stwarza stan zagrozenia dla bezpieczenstwa o0s6b z nich
korzystajacych. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajgc,
nauczyciel zobowigzany jest przerwa¢ zajecia 1 wyprowadzi¢ ucznidw
Z zagrozonych miejsc w bezpieczne miejsce;

22) sprawdzaja przed kazdymi zajeciami stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego
oraz zapoznaja ucznidow z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
oraz uczestnictwa w grach i zabawach;

23) dostosowujg stopien trudno$ci i intensywno$ci ¢wiczen do aktualnej sprawnosci
fizycznej ¢wiczacych;

24) reaguja na wszelkie przejawy zachowan uczniow niezgodnych z normami
spotecznymi oraz zagrazajacymi zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych osob;

25) zapewniaja, po powzigciu wiadomosci o wypadku, opieke poszkodowanemu,
sprowadzajgc pomoc medyczng, w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy, informujac niezwlocznie o wypadku rodzicéw ucznia;

26) doskonalg umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze, podnosza kwalifikacje
zawodowe poprzez udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

27) dbaja o przestrzeganie praw uczniow w Szkole;

28) dbaja o pozytywny wizerunek Szkoly w srodowisku lokalnym;

29) ukazuja wartos¢ wiedzy jako podstawy umiejetnosci;

30) rozwijaja takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢, przedsiebiorczosc,

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 37



31) rozwijaja umiejetnoSci  krytycznego 1 logicznego muyslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

32) rozbudzaja ciekawos¢ poznawczg uczniow oraz ich motywacje¢ do nauki;

33) wyposazajg uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztattujg takie umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

34) indywidualizujg proces nauczania;

35) wspieraja kazdego ucznia w rozwoju;

36) w miar¢ mozliwosci zapobiegaja niepowodzeniom szkolnym;

37) nauczyciel jest zobowigzany do dostepnosci w Szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym
niz 2 obowigzujacego wymiaru zaje¢ — w wymiarze jednej godziny w ciggu
2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
uczniéw, rodzicow. Szczegdtowy harmonogram konsultacji jest ustalany w kazdym
roku szkolnym i podawany do wiadomosci uczniom i ich rodzicom.

2. Wychowawcy w szczegolnosci:

1) otaczaja indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniéw;

2) utrzymujg systematyczny kontakt z rodzicami ucznidow, udzielaja informacji
dotyczacych postepoéw w nauce oraz zachowaniu,

3) udzielajg porad, wskazowek utatwiajgcych rozwigzywanie problemow;

4) planuja i organizujag wspodlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, ktore rozwijaja 1 integruja zespot, organizujg formy uczestnictwa
oddziatu w zyciu Szkoty;

5) wspoéldziataja z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniaja  z  nimi
I koordynuja dziatania wychowawcze, profilaktyczne oraz dydaktyczne;

6) wspotpracuja z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem oraz poradnig
psychologiczno-pedagogiczna;

7) monitorujag absencje ucznidow oraz spoznienia na lekcje; o dlugotrwatej
nieobecnosci ucznia powiadamiajg rodzicow; kiedy brak jest informacji od rodzicow
i wychowawcy nie wudalo si¢ z nimi nawigza¢ kontaktu osobistego
ani telefonicznego, nalezy zglosi¢ problem do pedagoga 1 Dyrektora
lub Wicedyrektora Szkoty;

8) tworzg warunki do rozwoju uczniow, przygotowuja ich do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie;

9) diagnozuja $rodowisko rodzinne uczniéw, okreslaja zagrozenia i potrzeby w tym

zakresie;
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10) opracowujg i realizujg plan pracy wychowawczej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

11) zachg¢caja uczniow do swiadomego samoksztatcenia;

12) ukierunkowuja uczniow ku warto$ciom, wskazujg wzorce postepowania;

13) wspierajg uczniow w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre$laniu drogi
dalszej edukac;ji;

14) wzmacniajg poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j, regionalne;j
I etniczney;

15) informujg uczniow i ich rodzicow o zasadach oceniania, zachowania uczniow
I postepdw w nauce;

16) zapoznajg ucznidéw z obowigzujacymi w Szkole regulaminami oraz zasadami
wnoszenia 1 korzystania z telefondw oraz innych urzadzen elektronicznych na
terenie Szkoty;

17) zapoznaja uczniéw z prawami czlowieka i obywatela;

18) ksztaltuja w uczniach umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach przemocy,
demoralizacji oraz zagrozen uzaleznieniami;

19) ksztaltuja w uczniach potrzebe szanowania prawa i zasad wspotzycia spotecznego;

20) przyczyniaja si¢ do organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

21) podejmuja dziatania na rzecz integracji uczniow niepetnosprawnych.

3. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie zadan ogélno-wychowawczych:

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej Szkoty,

b) troska o realizacje obowigzku szkolnego uczniow Szkoty,

c) wspotpraca z  dyrekcja, nauczycielami,  rodzicami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng w  rozwigzywaniu pojawiajacych —sie
probleméw opiekunczo-wychowawczych,

d) udzielanie porad uczniom, rodzicom, nauczycielom ulatwiajacych
rozwigzywanie ich probleméw wychowawczych,

e) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez Szkol¢ postanowien Konwencji
Praw Dziecka;

2) profilaktycznych:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw, przyczyn trudnosci
W nauce i niepowodzen szkolnych oraz trudnos$ci wychowawczych przez:

obserwacj¢ zachowan pojedynczych uczniow 1 klasy, rozmowy
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indywidualne 1 uczestnictwo w godzinach wychowawczych, analizg
wynikéw nauczania i ocen wychowania, diagnoze $rodowiskowa ucznia,
udzielanie porad wychowawczych, prowadzenia zaje¢ na tematy wazne
| interesujgce uczniow,

b) rozpoznawanie sposobéw spedzania czasu wolnego przez uczniow
wymagajacych szczego6lnej opieki i pomocy wychowawczej,

C) stwarzanie uczniom wymagajacym szczegélnej opieki i pomocy, z rodzin
dysfunkcyjnych mozliwo$ci udzialu w réznych zajgciach turystycznych,
rekreacyjnych i innych =zorganizowanych zajeciach pozalekcyjnych,
pozaszkolnych,

d) udzielanie pomocy wychowawcom oddzialéow i nauczycielom w pracy
Z uczniami sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

e) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego,
ze szczegolnym uwzglednieniem zagadnien zapobiegania uzaleznieniom,
wsrod ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow,

f) podejmowanie dziatan pedagogicznych w sytuacjach kryzysowych,

g) wspolpraca z organizacjami w zakresie wspdlnego oddzialywania na
uczniow wymagajacych szczegolnej opieki i pomocy wychowawczeyj;

3) organizuje indywidualng opieke pedagogiczna;

4) organizuje pomoc materialng, w szczegdlnoSci:

a) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow,

b) wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidéw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich instytucji, jesli zajdzie taka koniecznos$¢.

4. Do zadan psychologa nalezy wykonywanie zadan z zakresu udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, a w szczegolno$ci zajmowanie sie:

1) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowaniem potencjalnych mozliwosci oraz wspieraniem mocnych stron
ucznia;

2) diagnozowaniem sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dzialan profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicoéw i nauczycieli;

3) organizowaniem i prowadzeniem réznych form pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli,
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4) zapewnieniem uczniom doradztwa w zakresie wyboru dalszego ksztalcenia
I rozwoju;

5) minimalizowaniem skutkoéw zaburzen rozwojowych;

6) zapobieganiem zaburzeniom zachowania;

7) inicjowaniem rdéznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia;

8) wspieraniem wychowawcow oddzialow oraz zespotow wychowawczych i innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego.

5. Zadania pedagoga specjalnego w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami;

2) wspolpraca z zespotem majacym opracowa¢ IPET w zakresie opracowania
i realizacji  indywidualnego programu  edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow, innych specjalistbw m.in. w rozpoznawaniu
przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w pracy z uczniem, dostosowaniu
sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych, doborze metod, form ksztatcenia
i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny,
kuratorem sagdowym, organizacjami, innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy);

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji doradztwa zawodowego
nauczycieli Szkoly w zakresie ww. zadan.

6. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
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2) prowadzenie =zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji
dlarodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw
I eliminowania jej zaburzen;

3) wsparcie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wsparcie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie specjalne nalezy w szczegodlnosci:

1) diagnozowanie (we wspOlpracy z pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem) potrzeb i ocenianie mozliwos$ci dziecka;

2) prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji i bezpiecznego funkcjonowania
ucznia niepetnosprawnego w spotecznosci szkolnej;

3) w trakcie zaje¢ edukacyjnych opieckowanie si¢ uczniem niepetnosprawnym,
przygotowanie wraz z nauczycielem prowadzacym kart pracy dostosowanych
do potrzeb i mozliwosci dziecka niepelnosprawnego;

4) przygotowanie modyfikacji programow dla ucznia niepetnosprawnego;

5) troska o elementy wspdlne w nauczaniu réznych przedmiotow przy jednoczesnym
wspomaganiu rozwoju indywidualnego dziecka niepetnosprawnego
oraz odpowiedzialno$¢ za postepy w nauce dziecka;

6) wspieranie rodziny ucznia w zadaniach wychowawczych i opiekunczych;

7) systematyczne informowanie rodzicow o postgpach i wynikach w nauce
I zachowaniu ich dziecka;

8) ksztalcenie  samodzielno$ci,  odpornosci  emocjonalnej,  Samoakceptacji
i uspotecznianie dziecka z niepetnosprawnoscia.

8. Do zadan pomocy nauczyciela — asystenta migdzykulturowego nalezy w szczegolnosci:

1) pelnienie roli pierwszego kontaktu dla rodzicow ucznia, w przypadku braku
znajomos$ci jezyka polskiego, kontaktowania si¢ z tymi rodzicami osobiscie
lub telefonicznie oraz przekazywanie informacji uzgodnionych z wychowawca
I nauczycielami uczacymi ucznia;

2) wspieranie dziecka migracyjnego w adaptacji w nowym otoczeniu;

3) pomoc w thumaczeniu z jezyka polskiego na jezyk ojczysty dziecka i jego rodziny
(oraz odwrotnie) zarowno podczas zaje¢ szkolnych jak i1 zebran z rodzicami,
indywidualnych spotkan z Dyrektorem Szkoty i nauczycielami;

4) posredniczenie w kontaktach pomiedzy Szkotg a rodzicami dzieci migracyjnych;
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5) wspieranie w rozwigzywaniu konfliktéw zwigzanych z roznicami kulturowymi,
religijnymi, itp.;
6) inicjowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu integracj¢ dzieci, rodzicow i calej

spotecznosci szkolne;.

§ 29.

1. W celu realizacji zadan dydaktycznych w Szkole dziataja zespoly przedmiotowe
i miedzyprzedmiotowe.
2. Cele i zadania zespotéw przedmiotowych 1 migdzyprzedmiotowych:
1) tworzenie systemu wsparcia dla nauczycieli i doskonalenia wewnatrzszkolnego
m.in. poprzez organizowanie lekcji kolezenskich i spotkan samoksztatceniowych;
2) tworzenie i analiza szkolnego zestawu programow nauczania i podrecznikow;
3) analiza wynikow egzamindw zewngtrznych oraz testow diagnozujacych
I podsumowujacych oraz formutowanie i wdrazanie programu naprawczego w tym
zakresie;
4) opracowywanie rocznych planow pracy zgodnych z koncepcja rozwoju Szkoty;
5) tworzenie, modyfikacja wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny;
6) tworzenie planéw dydaktycznych uwzgledniajacych korelacje miedzyprzedmiotows.
3. W celu realizacji zadan wychowawczych w Szkole dziataja zespoty wychowawcze, w skiad
ktoérych wchodza wychowawcy oddziatéw z poszczegdlnych poziomow.
4. Cele 1 zadania zespotdéw wychowawczych:
1) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w oddziatach;
2) podejmowanie Srodkow zaradczych;
3) analiza i ocena, modyfikacja dziatan wychowawczo-profilaktycznych;
4) opracowywanie rocznych planéw wychowawczych na podstawie programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.
5. Dyrektor powotuje rowniez zespoly zadaniowe. Nalezg do nich m.in.:
1) zespot ds. promocji Szkoty;
2) zespOt ds. dyzurdw;
3) zespot kryzysowy;
4) zespot ds. prawa wewnatrzszkolnego.
6. Pracami kazdego zespolu dzialajacego w Szkole kieruje powotany przez Dyrektora Szkoty

lider, ktory jest odpowiedzialny za dokumentowanie pracy zespotu.
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§ 30.

1. Funkcje pomocnicze w Szkole spetniaja pracownicy administracji i obstugi.

2. Pracownikow tych zatrudnia Dyrektor na zasadach przewidzianych w prawie pracy.

3. Pracownicy administracji 1 obstugi realizuja zadania na podstawie indywidualnych
zakres6w obowigzkow i odpowiedzialnosci ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkiem wszystkich pracownikow Szkoly jest w szczego6lnosci:

1) zyczliwy stosunek do wspolpracownikow, uczniow, ich rodzicoOw oraz innych osob;

2) postepowanie zgodne z zasadami tolerancji, podmiotowego traktowania innych
oraz poszanowania godnosci cztowieka 1 ogolnie przyjetymi zasadami wspotzycia
spolecznego;

3) reagowanie na przejawy agresji i przemocy oraz na zachowania zagrazajgce zdrowiu
1 bezpieczenstwu wlasnemu i innych osob;

4) zwracanie si¢ do os6b postronnych wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie Dyrektora Szkotly
lub kierowanie tej osoby do Dyrektora;

5) prowadzenie przez pracownikow obstugi Szkoty rejestru wej$é na teren Szkoty osob
postronnych (dyzurka szkolna).

5. Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych

zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznioéw.

Rozdzial 8. Prawa 1 obowigzki uczniow

§31.

1. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw;
2) nauki i rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien;
3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
4) informacji, co do wymagan, kryteriow i zasad stosowanych przez nauczycieli

przy ocenianiu;
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5) jawnej, sprawiedliwej, umotywowanej oceny swojej wiedzy, umiejetnoSci
I zachowania;

6) systematycznego informowania o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych
oraz postgpow w nauce;

7) uzyskania pomocy w nauce w sytuacji wystgpowania problemow;

8) dostosowania tresci, metod organizacji nauczania do mozliwosci jakie posiada;

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innych form pomocy;

10) uczestnictwa we wszelkich formach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych
przez Szkote;

11) korzystania z pomieszczen Szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ze zbiorow
biblioteki i czytelni szkolnej;

12) opieki wychowawczej i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
lub psychicznej, do ochrony i poszanowania godnosci osobistej;

13) zachowania i ochrony swojej prywatnosci;

14) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

15) nietykalnoSci osobistej;

16) swobody wyrazania mys$li i przekonan, takze $wiatopogladowych i religijnych,
opinii w sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem Szkoty, jesli nie narusza to dobra
innych osob;

17) wspotorganizowania wraz z nauczycielami dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowe;j,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

18) réwnego traktowania wobec prawa szkolnego;

19) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie przerw $wigtecznych
i ferii oraz uczestnictwa w szkolnych imprezach;

20) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach
W szczegdlnosci dotyczacych promociji, klasyfikowania oraz kar porzadkowych;

21) reprezentowania Szkoty w konkursach, zawodach sportowych i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejgtnos$ciami;

22) dostepu do Statutu, regulamindéw i procedur obowigzujacych w Szkole;

23) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

24) bycia wybieranym i brania udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

25) wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu Szkoty, Samorzadu
Uczniowskiego, klasy;

26) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 32.

1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ zasad organizacji zycia szkolnego zgodnych z wewnetrznymi
regulaminami Szkoty oraz Statutem;

2) regularnego uczestniczenia w zaj¢ciach szkolnych;

3) aktywnego uczenia si¢, rozwijania swoich umiejetnosci,  wlasciwego
przygotowywania si¢ do zaje¢, uczestniczenia w zyciu Szkoty;

4) przestrzegania norm i zasad wspotzycia spotecznego, traktowania z szacunkiem
wszystkich dorostych i rowiesnikow;

5) kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig, dbania o kulturg stowa;

6) dbania o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wiasne i innych;

7) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow i substancji odurzajacych;

8) przeciwstawianie si¢ przejawom agresji, przemocy fizycznej i psychicznej,
brutalno$ci, wulgarnos$ci oraz innym zachowaniom niepozadanym, o ktérych mowa
w dokumencie Standardy Ochrony Matoletnich;

9) dbania o honor Szkoty;

10) wspottworzenia dobrego wizerunku Szkoty, godnego jej reprezentowania;

11) szanowania symboli narodowych, mi¢dzynarodowych i szkolnych;

12) szanowania pogladoéw i przekonan innych ludzi, ich godnosci osobistej;

13) dbania o atmosfer¢ w klasie i Szkole;

14) dbania o tad i porzadek w Szkole i terenie przyszkolnym, o mienie szkolne, wtasne
I innych osob;

15) podporzadkowania si¢ zaleceniom nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

16) uzupetniania zalegto$ci w nauce wynikajacych z nieobecnosci,

17) stosowania si¢ do zasad ubierania si¢ w szkole;

18) zapoznania si¢ i przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania na terenie Szkoty
z telefondéw komoérkowych 1 innych wurzadzen elektronicznych, zgodnie

Z obowigzujacymi zasadami przyjetymi w Szkole.

§ 33.

1. Uczniowie przynosza do Szkotly telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny na wlasna

odpowiedzialnos$¢, za zgoda rodzicow.
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2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez sprzetu
Przynoszonego przez uczniow.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondéw
komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych.

4. Uczen ma obowigzek wytgczy¢ telefon komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny podczas
lekcji i schowa¢ go do plecaka/torby.

5. Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu elektronicznego
jako pomocy dydaktycznej podczas lekcji, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy
zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

6. Podczas przerw srodlekcyjnych, przed i po zajg¢ciach lekcyjnych uczen ma prawo korzystaé
z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen elektronicznych w trybie ,,wyciszonym”.

7. W Szkole obowigzuje zakaz nagrywania przez uczniow podczas lekcji 1 przerw dzwicku,
obrazu, fotografowania za pomocg telefonu komodrkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych. Nie dotyczy to wydarzen publicznych odbywajacych si¢ w Szkole, w tym
uroczystosci szkolnych, imprez okolicznosciowych.

8. Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych w toaletach, przebieralniach/szatniach.

9. Nie wolno tadowa¢ telefonow komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty.

10. Podczas wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych uczen ma prawo do korzystania z telefonu
komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych w  zakresie niewplywajacym
naorganizacj¢ i przebieg przedsigwziecia. Uczen stosuje si¢ do zasad ustalonych
przez kierownika 1 opiekunéow wyjscia/wycieczki w zakresie korzystania z wyzej
wymienionych urzadzen.

11. Naruszenie przez ucznidow zasad uzywania telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych skutkuje:

1) upomnieniem ustnym nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy;

2) wpisem uwagi do dziennika elektronicznego;

3) udzieleniem nagany wychowawcy klasy, a w szczeg6élnych przypadkach Dyrektora
Szkoty, w sytuacji nagminnego tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonu

komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych.

§ 34.

1. W Szkole obowigzuja uczniéw nastgpujace zasady ubierania sig¢:
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1) str6j galowy ucznia:
a) dziewczeta: biala bluzka, czarna Iub ciemna spddnica, lub ciemne, czarne
spodnie,
b) chiopcy: biata koszula, dlugie, ciemne spodnie lub garnitur w ciemnym
kolorze;
2) stroj codzienny:
a) ubiér czysty, bez eksponowania na odziezy nadrukéw promujacych
uzywki, napiséw i symboli obrazliwych i wulgarnych,
b) str6j nie moze eksponowaé odstonietych plecoOw, ramion, brzucha,
glebokich dekoltow, bielizny,
€) sukienki, spddniczki, szorty — dopuszczalna dtugos$¢ do potowy uda,
d) podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz noszenia nakry¢ gtowy (czapki,
kaptury, berety),
e) zabrania si¢ noszenia bizuterii i o0zdob, stwarzajacych zagrozenie dla
zdrowia i1 bezpieczenstwa swojego i innych;
3) stroj sportowy ucznia: biata koszulka, czerwone spodenki, zmienne obuwie

sportowe (trampki, tenisowki), dres.

Rozdziat 9. Nagradzanie ucznidw, kary, tryb

odwolawczy

§ 35.

1. Uczeh moze otrzymac nagrode za:
1) wybitne osiggni¢cia w nauce, sporcie lub innej dziedzinie;
2) stuprocentowa frekwencj¢ na zajeciach w danym roku szkolnym;
3) dziatalno$¢ wolontariacka;
4) zaangazowanie w dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego;
5) prace na rzecz klasy i Szkoty;
6) podejmowanie z wilasnej inicjatywy dziatan na rzecz Szkoty lub na rzecz uczniow
Szkoty;
7) wyjatkowa i godng nasladowania postawe, w tym odwage w przeciwstawianiu
si¢ przejawom przemocy i agresji.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:
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1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji szkolnej;

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec calej spotecznosci szkolne;j;
3) dyplom uznania wre¢czany na uroczystosci szkolnej;

4) nagroda rzeczowa.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni roboczych od jej przyznania. Od nagrody przyznanej
przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia pisemnego zastrzezenia
z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoly o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni
roboczych od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni roboczych, moze

positkowac si¢ opinig wybranych organow Szkoty.

§ 36.

1. Wobec ucznidow naruszajacych swoje obowiazki, moga by¢ stosowane nastgpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy;

2) pisemna nagana wychowawcy z powiadomieniem rodzicow;

3) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty;

4) upomnienie pisemne Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow;

5) nagana Dyrektora Szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

6) pozbawienia ucznia mozliwosci udziatu w wydarzeniach klasowych i szkolnych
o charakterze rozrywkowo-rekreacyjnym;

7) pozbawienie petnienia funkcji w klasie, szkole, organizacjach uczniowskich;

8) zawieszenie w reprezentowaniu Szkotly na zewnatrz;

9) dyscyplinarne przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu w Szkole;

10) przeniesienie do innej szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej po uzyskaniu zgody
Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty;

2. Uczen, ktéory swoim nagannym postgpowaniem wyrzadzit krzywde innym czlonkom
spotecznosci szkolnej, jest zobowigzany do przeproszenia pokrzywdzonych o0sob,
niezaleznie od innych prawem przewidzianych form odpowiedzialnosci.

3. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty gdy:

1) zachowanie ucznia wpltywa demoralizujgco na innych ucznidw, a w szczegdlnosci

moga to by¢ przypadki:
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a) picia alkoholu i przebywania pod jego wplywem na terenie Szkotly
oraz na zajeciach, imprezach i wycieczkach organizowanych przez Szkole
poza jej terenem,

b) posiadania, rozprowadzania lub uzywania substancji psychoaktywnych,

C) stwarzania zagrozenia bezpieczenstwa dla siebie i innych 0sob,

d) stosowania przez ucznia agresji i przemocy w stosunku do innych uczniow
I pracownikow Szkoty.

2) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego;
3) uczen $wiadomie i uporczywie tamie zasady postepowania okreSlone w Statucie
i regulaminach wewnatrzszkolnych.

4. Wniosek Dyrektora, o ktorym mowa w ust. 2, wymaga pozytywnego zaopiniowania
przez Rade Pedagogiczng.

5. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas probny, jesli uczen uzyska poreczenie
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub wychowawcy klasy.

6. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

7. Szkota informuje rodzicow o zastosowanej wobec ucznia karze pisemnie
lub na bezposrednim spotkaniu.

8. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od wymierzonej kary.

9. Dyrektor Szkoty ma mozliwos¢ podjecia dziatan wychowawczych w stosunku do ucznia,
ktory wykazuje przejawy demoralizacji lub ktory dopuscit si¢ na terenie Szkoly czynu
karalnego, lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego (poza przestgpstwami
sciganymi z oskarzenia publicznego) bez koniecznos$ci zawiadamiania Sadu Rodzinnego
lub Policji.

10. Dyrektor Szkoty moze za zgoda rodzicow albo opiekundéw ucznia oraz samego ucznia,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia, ostrzezenia ustnego lub ostrzezenia na pismie;

2) przeproszenia pokrzywdzonego;

3) przywrocenia stanu poprzedniego, wykonywania okreslonych prac porzadkowych
na rzecz Szkoty;

11. Brak zgody na wymienione w ust. 10 $rodki oddzialywania wychowawczego skutkuje
dla zainteresowanych skierowaniem sprawy do Sadu Rodzinnego na standardowg $ciezke
postepowania.

12. Zastosowanie S$rodkdéw oddzialywania wychowawczego wymienionych w ust. 10 nie

wylacza zastosowania kary okreslonej w § 34 ust. 1-3.
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§ 37.

1. Uczen oraz jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary, kierujac wniosek
do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni roboczych od uzyskania informacji
0 jej wymierzeniu.

2. W przypadku wplynigcia odwotania, wykonanie kary zostaje zawieszone na czas
wyjasnienia.

3. Odwotanie wucznia, jego rodzicow rozpatruje si¢ w ciggu 14 dni roboczych.
W uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu oséb zainteresowanych.

4. Dyrektor analizuje zasadno$ci kary w $wietle przepisOw prawa, w tym w szczegolnosci
w swietle Statutu Szkoty oraz wewngtrznych regulamindéw, konsultujac sprawe
z wychowawca oddziatu, pedagogiem oraz innymi wyznaczonymi pracownikami Szkoty.
Podjeta decyzje o utrzymaniu badZz odwolaniu kary wydaje na piSmie kierowanym do
rodzicoOw jednoczesnie informujac o niej ucznia.

5. Od decyzji przeniesienia ucznia do innej szkoty uczen, rodzice majg prawo odwolania si¢
do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.

6. W przypadku anulowania przez instancj¢ odwolawcza wymierzonej uczniowi kary, karg
uwaza si¢ za niebylg. Anulowanie kary oglasza uczniowi osoba orzekajaca uprzednio

udzielenie kary, w obecnosci tych samych 0s6b oraz w podobnych okoliczno$ciach.

Rozdziat 10. Tryb sktadania skarg w przypadku

naruszenia praw ucznia

§ 38.

1. W kazdym przypadku tamania praw ucznia badz wymuszania zachowan wykraczajacych
poza obowigzki ucznia, rodzice maja prawo przedlozy¢ Dyrektorowi skarge, ktora Dyrektor
rozpatruje w ciggu 14 dni. Skarga musi zawiera¢ imi¢, nazwisko, adres wnoszacego.

2. Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoly wraz z powolanym zespotem, w sktad ktérego wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;
2) pedagog;
3) wychowawca;

4) ewentualnie inni wyznaczeni przez Dyrektora pracownicy Szkoty.
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3. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzje podejmuje Dyrektor.

4. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony 0 sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych $rodkach i dzialaniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyz;ji
w terminie do 14 dni roboczych.

5. Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu wyzszej instancji.

6. Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zalatwienia sa dokumentowane.

7. Jesli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rdézne
osoby, instytucje — Dyrektor rozpatruje sprawe nalezacg do jego kompetencji. Pozostate
przekazuje w ciggu 7 dni roboczych wiasciwym organom lub instytucjom dotaczajac odpis
skargi z powiadomieniem osoby wnoszacej skargeg.

8. W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy, zobowigzuje si¢ wnoszacego

do ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni.
Rozdziat 11. Prawa 1 obowigzki rodzicow

§ 39.

1. Rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca oddziatu i nauczycielami;

2) porad pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy;

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty;

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty 1 poszczegdlnych nauczycieli
Dyrektorowi Szkotly oraz Kuratorowi Oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem
swych reprezentantow;

6) odwotywania si¢ od decyzji Dyrektora, Rady Pedagogicznej i poszczegolnych
nauczycieli zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa;

7) uzyskania od wychowawcy oddziatu informacji o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

8) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych;
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9) uzyskania informacji o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie wuzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz warunkach odwotania si¢ od rocznej oceny
zachowania;

10) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do kazdej innej
dokumentacji dotyczacej jego dziecka;

11) wnioskowania o uzasadnienie oceny;

12) uzyskania niezwlocznej informacji o wypadku, ktoremu ulegto dziecko;

13) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowania ich dzieci;

14) rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania dziecka;

15) wsparcia ze strony Szkoty w razie problemow wychowawczych;

16) zwolnienia dziecka z zaje¢ lekcyjnych na zasadach przyjetych w Szkole:

a) w sytuacji zwolnienia ucznia z zaj¢é, rodzice zobowigzani sg do zapisu
zwolnienia w dzienniku elektronicznym lub w wersji papierowej. Powyzsza
informacj¢ dotyczaca zwolnienia rodzice adresuja do wychowawcy
oddziatu lub nauczyciela prowadzacego zajecia, z ktorych uczen ma zostaé
zwolniony. W sytuacjach wyjatkowych rodzic moze zadzwoni¢ do Szkoty,
aby zwolni¢ dziecko, co zostaje odnotowane w zeszycie zwolnien
w kancelarii Szkoty,

b) w przypadku zlego samopoczucia ucznia:

— uczen zglasza ten fakt do wychowawcy oddziatu lub jego zastepcy,
korzysta z pomocy pielggniarki szkolnej lub zglasza si¢ w kancelarii
Szkoty,

— fakt ztego samopoczucia ucznia zglaszany jest przez kancelarie¢ Szkoty
rodzicom, ktdrzy podejmuja decyzj¢ o odebraniu ucznia lub zwolnieniu

do domu — co odnotowane jest w zeszycie zwolnien uczniow.

§ 40.

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy:
1) dopehienie czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka do Szkoty;
3) biezace usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w Szkole;
4) uczestnictwo we wszystkich spotkaniach z rodzicami organizowanymi w Szkole;

5) zapewnienie dziecku warunkéw do nauki;
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6) przekazywanie wychowawcy istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka,
majacych wptyw na jego funkcjonowanie i bezpieczenstwo w Szkole;

7) czytanie na biezaco informacji dotyczacych dziecka i dziatan Szkoty w e-dzienniku;

8) zachowanie tajemnicy dotyczacej danych dostepowych do  dziennika
elektronicznego, tj. loginu i hasta konta rodzica;

9) odbieranie dziecka, ktore nie opuszcza samodzielnie Szkoty, zgodnie z Zyczeniem
rodzicéw, w godzinach funkcjonowania Szkoty;

10) aktywne wlaczanie si¢ w dziatania wychowawczo-opiekuncze Szkoty;

11) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

12) systematyczny kontakt z wychowawca oddziatu;

13) wspotdziatanie z organami Szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spotecznej;

14) zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoly oraz innymi dokumentami prawa
wewnatrzszkolnego;

15) uczestniczenie we wspieraniu rozwoju oraz korygowaniu nieprawidlowego
zachowania swojego dziecka zgodnie z zaleceniami szkoty;

16) usprawiedliwianie na biezgco nieobecnosci swojego dziecka w Szkole:

a) rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia niecobecnosci ucznia w Szkole
w terminie 7 dni od jego powrotu do Szkoty,

b) jezeli w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do Szkoly rodzice nie
usprawiedliwia ~ jego nieobecnosci, to godziny pozostaja
nieusprawiedliwione bez mozliwosci pozniejszego ich usprawiedliwienia,

c) w przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia, trwajacej ponad tydzien, do
obowiazkow rodzicoOw nalezy powiadomienie o tym fakcie wychowawce
oddziatu juz w trakcie nieobecnosci ucznia drogg elektroniczng,

d) w przypadku niepoinformowania Szkolty przez rodzicow o dalszej
nieobecnosci, przekraczajacej jeden tydzien, wychowawca oddziatu jest
zobowigzany do podjecia dziatan majacych na celu wyjasnienie przyczyn
przedtuzajacej sie nieobecnosci,

e) prosbe o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia rodzice przekazuja
wychowawcy oddziatu poprzez zapis tresci usprawiedliwienia w dzienniku
elektronicznym,

f) usprawiedliwienie rodzicow powinno zawiera¢ wskazanie konkretnego

czasu nieobecnosci ucznia.
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Rozdzial 12. Formy wspotpracy rodzicow 1 Szkoty

§ 41.

1. Warunki dobrej wspotpracy rodzicow i Szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

wypracowanie takiego modelu wspoélpracy, zgodnie z ktérym obie $wiadomie
wspoOlpracujace strony, maja poczucie wspotdecydowania w sprawach waznych
dla wychowania i ksztatcenia dzieci i mtodziezy;

przekonanie obu stron o koniecznosci takiej wspotpracy;

systematyczna wymiana informacji o dziecku, jego postepach, trudnosciach
oraz sposobach ich przezwycig¢zania;

zaangazowanie nauczycieli i rodzicow w tworzeniu przyjaznej atmosfery w klasie
i Szkole;

wspolne dbanie o tworzenie optymalnych warunkéw do nauki i wychowania.

2. Formy wspotpracy rodzicow i Szkoty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

zebrania ogdlnoklasowe;

indywidualne spotkania z rodzicami (konsultacje pedagogiczne);

spotkania z rodzicami przysztych pierwszoklasistow;

spotkania poswigcone pedagogizacji rodzicéw, w tym spotkania majace charakter
warsztatowy, konferencje tematyczne;

kontakty telefoniczne (dotycza szczegodlnie waznych, nagle zaistnialych zdarzen);
kontakty korespondencyjne, m.in. wpisy do dziennika elektronicznego, pisma
do rodzicow;

uczestnictwo 1 wspotorganizacja wycieczek, imprez klasowych;

spotkania z okazji uroczystosci, imprez klasowych, szkolnych i sSrodowiskowych;
prowadzenie badan przez Szkote w celu zebrania od rodzicoOw informacji na temat

funkcjonowania Szkoty;

10) udziat rodzicow w zajeciach (np. prezentowanie wykonywanego przez siebie

zawodu, hobby);

11) wiaczenie si¢ rodzicéw do prac i inwestycji w klasie, Szkole.

3. Czas poswiecony Szkole przez rodzicéw i ich praca na rzecz Szkoly sa zauwazane

I doceniane przez:

1)

pisemne podzigkowania dla oddanych Szkole rodzicow wreczane w czasie

uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
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Rozdziat 13. Szczegdtowe warunki 1 sposob oceniania

wewnatrzszkolnego uczniow

§ 42.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okre§lonych w Statucie
Szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢, o zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

2) udzielaniu uczniowi pomocy poprzez przekazywanie uczniowi informacji zwrotnej
0 jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

-wychowawczej;
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7) monitorowanie biezgcej pracy ucznia.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalenie ocen biezacych i $rodrocznych oraz klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinie poradni
specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogicznej w Szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych

mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

8. Zwolnienia z realizacji niektorych zaj¢¢ edukacyjnych:

1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii;

2) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestnictwa
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

3) jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajgciach wychowania
fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

4) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspargera, z nauki drugiego jezyka obcego;

5) w przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 4, posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

6) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWwolniona”;

7) opinig¢ lekarza, poradni lub orzeczenie nalezy ztozy¢ w kancelarii Szkoty;

8) uczniowie zwolnieni z realizacji zaje¢ muszg w tym czasie przebywac z klasg

lub w wyznaczonym przez Szkot¢ miejscu.

§ 43.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw i ich rodzicéw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych  $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.
3. Ocenianie biezace polega na systematycznej obserwacji, sprawdzaniu osiggni¢¢ ucznia,
wysitku  wkladanego w wywigzywanie si¢ z obowigzkow oraz postgpOw ucznia
W nabywaniu wiedzy i umiejetnosci.
4. Ocenianie biezace ma na celu:

1) oceng postepoOw ucznia w procesie nauczania;

2) motywacje do dalszej pracy;

3) informacje dla rodzicow i ucznia o stopniu opanowania wiedzy i umiejgtnosci.

5. Formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych w klasach I-111:

1) wypowiedzi ustne i pisemne;

2) poziom techniki czytania;

3) rozne formy wypowiedzi pisemnych;

4) kartkowki,

5) Kkarty pracy;

6) sprawdziany;

7) sprawdziany kompetenciji;

8) testy;

9) dyktanda;

10) zadania w zeszytach ¢wiczen;

11) zadania w zeszycie lekcyjnym;

12) zadania domowe z zastrzezeniem:

a) nauczyciel nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zajec¢
dydaktycznych pisemnych oraz praktyczno-technicznych prac domowych,
z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata, ktére to ¢wiczenia

sg obowigzkowe dla ucznia 1 nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng;
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13) prace plastyczne;

14) recytacja utworéw oraz wykonanie piosenek;

15) aktywnos¢ na lekcji;

16) sprawno$¢ motoryczna i grafomotoryczna;

17) praca w grupie, projekt edukacyjny;

18) umiejetnosci informatyczne sprawdzane na biezaco na podstawie wykonywanych
przez ucznia zadan;

19) inne formy przewidziane przez nauczyciela.

6. W dzienniku elektronicznym osiggni¢cia edukacyjne przedstawione beda za pomoca
umownej skali liter, ktora oznacza poziom wykonanego zadania:

1) W — wspaniale. Uczen doskonale opanowatl sprawdzane umiejetnosci i wiadomosci.
Osiagnat sukces w sposob tworczy i oryginalny;

2) B — bardzo dobrze. Uczen bardzo dobrze opanowal sprawdzane umiejetnosci
i wiadomosci. Sprawnie postuguje si¢ wiedzag zdobyta w procesie nauczania.
Jest samodzielny w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i praktycznych;

3) D — dobrze. Uczen dobrze opanowal material edukacyjny w postaci sprawdzanych
wiadomosci 1 umiejetnosci. Samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne. Popetnit jednak drobne btedy;

4) S — stabo. Uczen opanowal material edukacyjny w stopniu umiarkowanym,
rozwigzat proste zadania, korzystat z pomocy 1 wsparcia, popehit btedy;

5) P — popracuj. Uczen opanowat w niewielkim stopniu materiat edukacyjny w postaci
wiadomos$ci 1 umiejetnosci. Zadania teoretyczne i1 praktyczne wymagaly statego
wsparcia. Popelnit liczne btedy;

6) N — niedostatecznie. Uczen nie opanowat sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci
pomimo statego wsparcia.

Za oceny pozytywne uwaza si¢ symbole: W, B, D, S, P, za negatywna ocen¢ uwaza
si¢ symbol: N.

7. Kazda ocena biezaca to informacja o wyniku uczenia si¢ wraz z komentarzem; nauczyciel
wpisuje ocene¢ do dziennika, przekazuje informacj¢ zwrotng o efektach aktywnosci
edukacyjnej ucznia. Informacja jest ustna badz pisemna, koncentruje si¢ indywidualnie na
uczniu, jego tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig.

8. W drugim semestrze klasy III dopuszcza sig, po ustaleniu z rodzicami, ocenianie sumujgce,
w skali 1-6, wg szkolnego, przyjetego podziatu procentowego.

9. Formy sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII:
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1) sprawdziany, testy — w ciggu tygodnia mogg odby¢ sie tylko trzy sprawdziany, czas
trwania: 45 minut. Sprawdziany zapowiadane s3 przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem, z wpisem do dziennika elektronicznego. Jezeli uczen opuscit
sprawdzian z przyczyn losowych, to musi napisa¢ go w ciggu dwoch tygodni od
dnia powrotu do Szkoty. W sytuacjach szczegdlnych nauczyciel moze wyznaczy¢

inny termin. Po uptywie terminu jezeli uczen uchyla si¢ od napisania zaleglego

sprawdzianu, jest zobowigzany do jego napisania na najblizszej lekcji. Uczen jeden
raz moze poprawi¢ kazda oceng ze sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni od oddania
sprawdzonych prac. Moze ja poprawia¢ tylko poza lekcjami. Ocena z poprawy
zastepuje ocen¢ uzyskang wczesnie;j.

2) kartkowki — w ciggu dnia moga odby¢ si¢ na kazdej lekcji i obejmujg zakres
wiadomosci i umiejetnosci z maksymalnie trzech ostatnich lekcji; czas trwania: 10 —
15 minut. Oceny z kartkowek nie podlegaja poprawie.

3) dyktanda,

4) zadania w zeszytach ¢wiczen i zeszytach przedmiotowych,

5) karty pracy,

6) wypracowania;

7) odpowiedz ustna,

8) wypowiedzi w Kklasie na zadany temat,

9) recytacje, prezentacja przed klasa, drama, scenki sytuacyjne;

10) zadania domowe z zastrzezeniem:

a) nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest
ona obowigzkowa dla ucznia i nauczyciel nie ustala z niej oceny w skali od
l1do 6, tylko sprawdza wykonang przez ucznia prac¢ pisemnag lub
praktyczno-techniczng i przekazuje uczniowi pisemng informacje zwrotna,
ktéra zawiera wskazanie tego, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej pracowac;

11) formy sprawnosciowe: do$wiadczenia, $piew, taniec, wystepy artystyczne, prace
plastyczne i techniczne, ¢wiczenia sportowe i inne;
12) praca na lekcji (aktywnos$¢ indywidualna i grupowa);
13) znaczgce osiggniecia w konkursach szkolnych i poza szkolnych;
14) inne formy przewidziane przez nauczyciela, wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
10. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala si¢

w stopniach wedtug obowigzujacej skali:
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1) stopien celujgcy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
Za pozytywne oceny uznaje si¢ oceny wymienione w pkt. 1-5.
Za negatywng oceng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w pkt. 6.
W zapisie ocen czastkowych oraz ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych uwzglednia si¢ znaki
e b O
11. Uzyskane punkty z prac pisemnych ze wszystkich przedmiotéw nauczyciel przelicza
na oceny wg procentowej skali ocen:
1) 0-31% niedostateczny;
2) 32% —49 % dopuszczajacy;
3) 50 % —69 % dostateczny;
4) 70 % —85 % dobry;
5) 86 % — 97 % bardzo dobry;
6) 98 % — 100% celujacy.
12. Uzyskane przez ucznia oceny z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania majg nastepujaca
wage:
1) 6 — osiaggniecia w konkursach, zawodach, turniejach, projektach zewngtrznych;
2) 5 — aktywno$¢ pozalekcyjna (osiggniecia w konkursach, zawodach, turniejach,
projektach, przedsigwzigciach zainicjowanych 1 realizowanych przez uczniow
w szkole),
— sprawdzian;
3) 4 —wypracowanie,
— wypowiedz ustna;
4) 3 — aktywno$¢ (zaangazowanie w lekcje),
— praca na lekcji (wykonywanie konkretnych zadan podlegajacych ocenie),
— praca dodatkowa,
— kartkowka;
5) 2 —krotka odpowiedz ustna,
— drobne przejawy aktywnosci na lekcji.

— formy sprawnosciowe.
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13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

14. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) jawnos¢ ocen dla ucznia i jego rodzicow;

2) czgstotliwo$¢ — uczen jest oceniany na biezgco, systematycznie;

3) jawnos$¢ kryteribw — uczen zna kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zréznicowanie wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnosci.

15. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng¢ szkolna:

1) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie, oceny prac pisemnych wymagaja pisemnego uzasadnienia nauczyciela,

2) uzasadniajgc oceng, nauczyciel wskazuje, co uczen robi dobrze, co wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

16. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi 1 jego rodzicom.
Nauczyciel po sprawdzeniu prac przekazuje je uczniom z prosbg o zapoznanie z nimi
rodzicow.

17. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do Dyrektora Szkoly,
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen,
co do trybu wystawienia oceny oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniona do wgladu na terenie Szkoty podczas indywidualnego spotkania, uczniowi
lub jego rodzicom w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty, w obecnosci Dyrektora

Szkoty lub osoby przez niego upowaznione;.

§ 44.

1. Ocenianie zachowania ucznidéw polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli i uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz spetniania obowigzkow okreslonych
w Statucie Szkoty.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
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1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztalttowanie dojrzatosci ucznia, samodzielnos$ci
1 odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz umiejgtnosci wspotdziatania w grupie;

2) dostarczenie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia oraz o postgpach
w tym zakresie, pomoc rodzicom w ich pracy wychowawczej;

3) wspieranie realizacji celow i zadan, wynikajacych ze Szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego.

3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow na pierwszej lekcji
wychowawczej i rodzicOw ucznia na pierwszym zebraniu z rodzicami 0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania;
2) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Wychowawca oddziatlu ustala §rodroczng i1 roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. Informacje dotyczace zachowania ucznia stanowig podstawe do ustalenia oceny zachowania
i powinny powsta¢ w trakcie catego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny i musza by¢
udokumentowane w postaci zapisu w dzienniku elektronicznym.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania albo
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Wychowawca oddzialu informuje o przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczniow
i rodzicow na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej poprzez wpis
informacji w dzienniku elektronicznym.

9. Jezeli w okresie pomiedzy wystawieniem przewidywanej $rodrocznej lub przewidywanej
rocznej oceny zachowania a klasyfikacyjng $rédroczng lub roczng Rada Pedagogiczng
zaistnieje przypadek razacego naruszenia norm przez ucznia, wychowawca ma prawo
ponownie ustali¢ ocen¢ zachowania danego ucznia skorygowang o nowe informacje.

10. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwosci, zagrazajacemu zdrowiu,
zyciu, godnos$ci innych lub w razacy sposdb naruszajacego normy spoleczne, mozna

wystawi¢ ocen¢ nieodpowiednia lub naganng niezaleznie od pozostatych kryteriow.
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11. Nagana Dyrektora Szkoly oraz nagana wychowawcy powoduje obnizenie oceny
zachowania niezaleznie od pozostatych kryteriow.

12. Tryb 1 warunki uzyskiwania przez ucznia wyzszej niz przewidywana roCzna o0cCena
klasyfikacyjna zachowania opisane sg niniejszym Statucie.

13. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.

14. Uczen lub jego rodzice moga w terminie nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty
zastrzezenia jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, tryb postepowania — § 51.

§ 45.

1. Kryteria oceny zachowania uczniow:

1) ocenie podlegaja cechy i postawy, ktore uczniowie prezentuja i Swiadomie
przyjmuja, a zarazem sg istotne i pozadane dla ich wtasnego rozwoju;

2) przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage w szczeg6lnosci postawy
ucznia ujawnione podczas zaj¢¢ organizowanych przez Szkole, gdy uczen jest pod
opieka Szkotly lub ja reprezentuje, a takze postawa ucznia poza Szkota (pozytywna
I negatywna);

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgledniajaca nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-III jest oceng opisowa.
Uwzglednia nastgpujace aspekty:

1) zachowanie ucznia na lekcji;

2) kultura osobista i postawa ucznia;

3) wypelnianie obowigzkow szkolnych;

4) udziat w zyciu klasy i Szkoty;
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5) umiejetnos¢ funkcjonowania w grupie rowiesnicze;j;
6) dbalos¢ o mienie wlasne i Szkoty;
7) systematyczno$¢ pracy, przygotowanie do zajec;
8) przestrzeganie zasad ustalonych w klasie i Szkole;
9) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
10) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty (kultura zachowania i odpowiedni str6j podczas
uroczystosci szkolnych, szacunek do symboli narodowych).
4. W klasach IV-VIII oceng klasyfikacyjng z zachowania §rodroczng i roczng ucznia ustala

si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —Wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie —ndp;
6) naganne —nNng.

5. Ocena wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.
6. W zakresie zachowania ocenie podlega w szczegdlnosci:
1) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

a) stosunek do nauki, che¢ pracy, che¢ przezwycigzania trudnosci,
systematyczno$¢ pracy, przygotowanie do lekcji, samodzielno$¢
wykonywania zadan,

b) stopien wywiazywanie si¢ z obowigzkow i dodatkowo przyjetych na siebie
zadan — dotrzymywanie ustalonych terminow, rzetelnos¢ wykonywania
podjetych prac,

C) rozwijanie swoich uzdolnien i zainteresowan — udzial w konkursach,
turniejach, zawodach, uczestnictwo w réznych formach aktywnosci
pozalekcyjnej w Szkole,

d) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoly — kulturalne zachowanie si¢ podczas
uroczystosci szkolnych, szacunek do symboli szkolnych i narodowych,
godne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz,

e) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej — reagowanie
na wszelkie przejawy zta, poszanowanie pracy swojej 1 innych, niesienie
bezinteresownej pomocy kolezenskiej w nauce 1 innych sprawach

zyciowych, umiejetno$¢ wspotdziatania podczas zadah zespotowych,
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2) dbatos¢ o frekwencje i punktualnos¢ — liczba godzin opuszczonych w tym
nieusprawiedliwionych oraz spdznien;
3) kultura osobista ucznia:

a) wlasciwy stosunek do innych oséb — okazywanie szacunku, zyczliwosci
w kontaktach z ludzmi,

b) “dbatos¢ o pigckno mowy ojczystej — kultura stowa, unikanie wulgaryzmoéw,
postugiwanie si¢ poprawng polszczyzng na co dzien, stosowanie
odpowiedniego tonu wypowiedzi,

c) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny, higiene ciata,

d) ubior szkolny, galowy i sportowy zgodny ze Statutem Szkoty;

4) respektowanie norm spotecznych i zasad wspotzycia spotecznego:

a) szanowanie godno$ci wlasnej i innych osob,

b) unikanie agresji stownej, fizycznej, cyberprzemocy,

C) panowanie nad emocjami — uczen nie obraza, nie wySmiewa, nie dokucza
innym, nie rozwigzuje konfliktow sita,

d) troska o mienie szkolne i prywatne,

e) gotowos¢ do niesienia pomocy innym, reagowanie, gdy inni sa krzywdzeni,

f) kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nig — m.in. w $rodkach
komunikacji, obiektach uzytecznos$ci publiczne;,

g) bezpieczne korzystanie z Internetu i telefonu komorkowego, przestrzeganie
zakazu uzywania telefonu komorkowego podczas lekcji,

h) znajomo$¢ i przestrzeganie zasad klasowego i szkolnego Kodeksu
Zachowania oraz innych regulamindéw wewnatrzszkolnych;

5) czynny udziat w pracach na rzecz Szkoty i §rodowiska:

a) wykazywanie si¢ inicjatywa w zyciu klasy, Szkoty i srodowiska lokalnego,
czynny udziat w przygotowaniu uroczystosci klasowych,

b) aktywny udzial w pracach na rzecz organizacji szkolnych (np. praca
w samorzadzie klasowym, szkolnym, wolontariacie);

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i dbatos¢ o zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) stosowanie zasad bezpiecznego uzytkowania pomieszczen 1 sprzetu
szkolnego,

b) stosowanie zasad bezpiecznego zachowania w stosunku do siebie i innych,

C) przestrzeganie regulaminow szkolnych, w tym rowniez regulamindw

wycieczek 1 imprez w szkole i poza nia,

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 67



d) reagowanic i zapobieganie przejawom przemocy wsrod spolecznosci
uczniowskiej,

e) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, w tym roéwniez papierosow
elektronicznych, spozywania alkoholu, brania $rodkéw odurzajacych,
dopalaczy, napojow energetyzujacych na terenie Szkoly 1 podczas
szkolnych wyj$¢, wycieczek i imprez poza Szkota.

7. Szczegoélowe kryteria ocen zachowania.
1) wzorowg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wypelnia wszystkie obowigzki ucznia, jest wzorem
do nasladowania dla innych uczniow w szkole, prezentuje wzorowe
postawy moralne i spoteczne,

b) wszystkie niecobecnosci ma usprawiedliwione, punktualnie zglasza
sie na zajecia,

C) rozwija wlasne zainteresowania, uczestniczagc w roéznych formach
aktywnos$ci pozalekcyjnych (m.in. w konkursach, zawodach, turniejach,
akademiach szkolnych),

d) zawsze z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,

e) wykazuje si¢ wilasng inicjatywa w pracy na rzecz klasy, Szkoly
i sSrodowiska,

f) godnie reprezentuje szkote w konkursach, zawodach, akcjach,

g) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista w Szkole i poza nig, uzywa form
grzeczno$ciowych,

h) stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w szkole, ktore zostaly okreSlone
W niniejszym Statucie;

I) pomaga kolegom w nauce oraz rozwigzywaniu ich problemow,

j) dba o higien¢ osobistg, higien¢ otoczenia, mienie Szkoty i mienie innych,

K) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, w przypadku powstawania
konfliktow rowiesniczych oraz innych form naruszenia zasad wspotzycia
spotecznego potrafi wlasciwie zareagowac;

2) oceng bardzo dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia w sposob wyrozniajacy,
b) wszystkie niecobecnosci ma usprawiedliwione, punktualnie zglasza

si¢ na zajecia,
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C) rozwija wlasne zainteresowania, uczestniczgc w r16znych formach
aktywnos$ci pozalekcyjnych (m.in. w konkursach, zawodach, turniejach,
akademiach szkolnych),

d) z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,

e) aktywnie dziala na rzecz klasy i Szkoty,

f) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nig, uzywa form
grzecznosciowych, dba o kulture stowa,

g) stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w szkole, ktore zostaly okreslone
W niniejszym Statucie;

h) dba o higieng osobistg, higien¢ otoczenia, mienie Szkoty i mienie innych,

1) przestrzega zasad wspotzycia spolecznego, dba o bezpieczenstwo wilasne
I innych;

3) oceng dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) sumiennie wypetnia obowigzki ucznia,

b) posiada pojedyncze nicusprawiedliwione nieobecno$ci w potroczu,
sporadycznie sp6znia si¢ na zajecia,

C) uczestniczy w zyciu klasy z inicjatywy nauczyciela, stara si¢ dba¢ o kulturg
stowa, unika wulgaryzmow,

d) uzywa form grzecznos$ciowych, zachowuje si¢ kulturalnie w Szkole i poza
nia,

e) okazuje szacunek innym osobom,

f) stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w Szkole, ktore zostaly okreslone
W niniejszym Statucie;

g) dba o mienie klasy, Szkoty i innych oséb,

h) nie stwarza zagrozenia dla zdrowia i zycia swojego oraz innych osob,

i) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego,

J) stosuje sie do pouczen skierowanych pod jego adresem;

4) oceng poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow ucznia, reaguje wlasciwie
na kazda uwage dorostego,

b) posiada do 30 godzin nieusprawiedliwionych nicobecno$ci w potroczu,

¢) rzadko wlgcza si¢ w zycie klasy,

d) zapomina o stosowaniu form grzecznosciowych i dbatosci o kulture stowa,

e) nie zawsze stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w Szkole, ktore zostaty

okreslone w niniejszym Statucie;
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f) nie ulega nalogom i uzaleznieniom,

g) zdarzaja si¢ sytuacje, gdy nie dba o cudze mienie,

h) zazwyczaj przestrzega zasad higieny osobistej,

i) nie zawsze wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

J) wspolpracuje z wychowawcg i podejmuje starania w celu poprawy swojego
zachowania oraz wynikéw w nauce,

k) wymaga przypominania o potrzebie okazywania szacunku innym osobom,

I) nie naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo utraty zdrowia i zycia,

m) sporadycznie uczestniczy w konfliktach rowiesniczych, ale nie jest
ich inicjatorem;

5) oceng nicodpowiednig z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto nie wywigzywal si¢ z obowigzkow ucznia,

b) opuscit do 80 godzin bez usprawiedliwienia w potroczu,

C) nie wlacza si¢ w zycie klasy pomimo zachety nauczyciela,

d) nie okazuje szacunku innym osobom,

e) stwarza problemy porzadkowe na lekcjach, podczas przerw, wyjs¢
grupowych, uroczystosci szkolnych i rodowiskowych,

f) czgsto nie stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w Szkole, ktore zostaly
okreslone w niniejszym Statucie;

g) nie zawsze dba o higien¢ osobistg i 0 higieng otoczenia, stosuje uzywki,

h) czgsto zabiera innym rzeczy na terenie Szkoty i poza nia, nie dba o cudze
mienie i nie szanuje cudzej wlasnosci,

1) uczestniczy w konfliktach rowies$niczych, czasem jest ich inicjatorem;

6) ocen¢ naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) $wiadomie nie wypetnia obowigzkéw ucznia, nie przestrzega regulaminéw
i ustalen,

b) ma nicusprawiedliwionych powyzej 80 godzin w potroczu,

C) nie wilacza si¢ w zycie klasy, dezorganizuje pracg innych,

d) nie dba o kultur¢ jezyka, jest arogancki, bezczelny, czesto nie reaguje
na uwagi dorostych, nie stara si¢ zmieni¢ swojego postepowania,

e) nie stosuje si¢ do zasad ubierania si¢ w Szkole, ktore zostaly okreslone
W niniejszym Statucie;

f) nie dba o higien¢ osobista, pali papierosy, pije alkohol, stosuje $rodki
odurzajace,

g) nie szanuje innych osob,
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h) samodzielnie opuszcza teren Szkoty,

1) czesto stwarza problemy organizacyjno-porzadkowe,

J) niszczy mienie klasy, Szkoty, kolegow,

K) naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo utraty zdrowia i zycia,

I) czesto nie przestrzega podstawowych zasad wspotzycia spotecznego,

m) stosuje przemoc fizyczna, psychiczng lub cyberprzemocy wobec innych
0sob,

n) ma konflikty z prawem,

0) prowokuje konflikty i sam w nich uczestniczy.

§ 46.

1. Klasyfikacja §rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym programie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long
W niniejszym Statucie, z zastrzezeniem, ze w klasach I-III ocena $rodroczna i roczna jest
oceng opisowa.

2. Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w miesigcu
styczniu.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczeg6élne zajecia edukacyjne, a $rdédroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddzialu 1 ocenianego ucznia.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

5. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegodlnych
zaje¢¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zniesiona decyzja administracyjna.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia Szkoty.
7. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.
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8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat, lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych oceng¢ klasyfikacyjng roczng celujaca. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, lub tytul laureata, lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza,
pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

9. Ustala si¢ wysokos¢ sredniej wazonej na poszczegdlne oceny klasyfikacyjne $rddroczne

i roczne w klasach IV-VIII:

1) S<1,74 — niedostateczny;
2) 1,75<S<274 — dopuszczajacy;
3) 2,75<S<3,74 — dostateczny;

4) 3,775<S<4,74 — dobry;

5) 475<S<545 — bardzo dobry;
6) S>5,46 — celujacy.

10. Ustalona przez nauczyciela ocena $rddroczna i roczna nie moze by¢ nizsza niz wskazuje na
to $rednia wazona, natomiast nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ wyzsza od tej, ktéra wynika
ze $redniej wazonej, bioragc pod uwage migdzy innymi mozliwosci ucznia, jego
zaangazowanie, systematycznos¢ w uczeniu si¢, nadrabianie brakéw spowodowanych np.
jego nieobecnoscia, wykonywanie dodatkowych prac z zakresu danego przedmiotu
wskazanych przez nauczyciela, zainteresowanie przedmiotem.

11. Ocen¢ pozytywna na koniec roku moze uzyska¢ uczen, ktéry ma $rednia wazona ocen

nie nizsza niz 1,75 w kazdym semestrze, z zastrzezeniem § 47 ust. 3 pkt. 5.

§ 47.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

2. Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 moze uczestniczy¢ (za zgoda rodzicow) w zajeciach
odbywajacych si¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, w zajeciach
pozalekcyjnych, korzysta¢ z konsultacji prowadzonych przez nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow.

3. W przypadku otrzymania przez ucznia $roédrocznej oceny niedostatecznej:
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1) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng
z danego przedmiotu, zobowigzany jest w terminie do konca marca uzupetnic¢ braki
z | semestru i zaliczy¢ w formie pisemnej lub innej wynikajacej ze specyfiki
przedmiotu (wychowanie fizyczne, technika, muzyka, plastyka, informatyka)
material programowy na poziomie podstawowym u nauczyciela uczacego danego
przedmiotu. W sytuacjach szczegdélnych, spowodowanych nieobecnos$cia
usprawiedliwiong ucznia, nauczyciel moze wyznaczy¢ termin inny niz wskazany
powyzej;

2) nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany do przekazania informacji uczniowi
1 jego rodzicom dotyczacych zakresu materialu niezbednego do opanowania przez
ucznia i ostatecznego terminu poprawy;

3) zaliczenie materialu odbywa si¢ w formie pisemnej lub innej wynikajacej
ze specyfiki przedmiotu (wychowanie fizyczne, technika, muzyka, plastyka,
informatyka) u nauczyciela danego przedmiotu. Nauczyciel jest zobowigzany do
gromadzenia i przechowywania dokumentacji dotyczacej zaliczenia do konca roku
szkolnego;

4) niewywigzanie si¢ ucznia z obowigzku wymienionego w ust. 2 pkt. 1 stanowi
podstawe do ustalenia dla ucznia w klasyfikacji rocznej oceny niedostatecznej
z przedmiotu lub przedmiotoéw, niezaleznie od $redniej wazonej rocznej;

5) jesli uczen nadrobit braki z I semestru, to moze uzyska¢ oceng roczng pozytywna,

pomimo $redniej wazonej za | semestr nizszej niz 1,75.

§ 48.

1. Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
wpisuja do dziennika -elektronicznego przewidywane oceny niedostateczne z zajgé
edukacyjnych 1 =zagrozenia nieklasyfikowaniem. Powyzsze informacje nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotow przekazuja rodzicom podczas indywidualnych spotkan na
piSmie. Informacja o =zagrozeniu nieklasyfikowaniem 1 przewidywanej ocenie
niedostatecznej z przedmiotu jest rozszerzona o zakres materialu, ktory uczen powinien
opanowac, aby uzyska¢ pozytywna ocene¢ klasyfikacyjng $rodroczng lub roczng. Rodzic
potwierdza podpisem odbiér formularza. W przypadku nieobecnosci rodzica podczas
spotkan indywidualnych, nauczyciel wysyta formularz za posrednictwem dziennika
elektronicznego. Odebranie informacji przez rodzica jest jednoznaczna z przyjeciem jej do

wiadomosci.
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2. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne oraz wychowawcze informujg uczniéw i ich rodzicow
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny
do dziennika elektronicznego.

3. Ostateczne wystawienie ocen $rodrocznych i1 rocznych nastepuje na 2 dni przed
$rédrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

4. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tych
ocen. Zastrzezenia, o ktorych mowa, zglaszaja od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z przedmiotu lub z zachowania nie p6zniej niz w ciggu 2 dni roboczych od

dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zastrzezenia muszg by¢

zgloszone na pisSmie ze wskazaniem niezgodnoS$ci z prawem i trybem przyjetym w szkole.
Procedura postepowania — § 51.

5. Uczen moze uzyskac¢ oceng wyzsza niz przewidywana ocena roczna z obowiazkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub wyzsza ocen¢ z zachowania zgodnie z procedura

obowigzujaca w Szkole, opisang w niniejszym Statucie.

§ 49.

1. Rodzice ucznia maja prawo wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o podwyzszenie oceny

z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 2 dni
od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ na rece Dyrektora Szkoty wraz z uzasadnieniem.
2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice ucznia lub uczen, jesli spetnia
on nastepujgce warunki:
1) brat udzial w przynajmniej 75% zajeé edukacyjnych z danego przedmiotu,
2) przystapit do wszystkich zapowiedzianych pisemnych form sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci,
3) wszystkie jego nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione,
4) bral udziat i osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach
Ztego przedmiotu, z ktorego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy

wnioskowania o ocen¢ najwyzsza),
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5) zaistnialy inne wazne okoliczno$ci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej
niz przewidywana przez nauczyciela.
Jezeli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

We wniosku okreslona jest ocena o jakg ubiega si¢ uczen.

o ok~ w

Dyrektor Szkoty powoluje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek;

4) wychowawca oddziatu — cztonek.
7. Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkéw, wydaje opinie
pozytywng lub negatywna. W przypadku opinii pozytywnej Dyrektor Szkoty ustala termin

egzaminu sprawdzajacego, 0 czym zawiadamia zainteresowanych.

8. Egzamin sprawdzajacy musi by¢ przeprowadzony przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;j.

9. Egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikajacej
ze specyfiki przedmiotu.

10. Stopien trudnosci powinien odpowiadac¢ kryteriom stopnia, o ktéry ubiega si¢ uczen.

11. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
2) pozostawi¢ ocene ustalona w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

12. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

13. W przypadku nie przystgpienia ucznia do egzaminu sprawdzajacego w wyznaczonym
terminie  z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania
si¢ 0 podwyzszenie oceny.

14. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot, dotacza sig
pisemne prac ucznia i z zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w protokole
podaje si¢ termin egzaminu sprawdzajacego, okresla przedmiot i zakres materialu, podaje

si¢ oceng oraz jej uzasadnienie. Protokot pozostaje w dokumentacji szkolnej.

§ 50.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej o podwyzszenie

przewidywanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania.
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2. Uczen lub jego rodzice sktadajg na rece Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o ponowne
rozpatrzenie oceny zachowania w terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce
proponowanej oceny zachowania.

3. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jakg ubiega si¢ uczen.

4. Whnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

5. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem i jego rodzicami wychowawca
W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

6. Rozmowa musi odby¢ si¢ przed posiedzeniem Klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

7. Uczen, ktory w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystagpi do rozmowy
wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o jej podwyzszenie.

8. Na rozmowe¢ wyjasniajaca wychowawca moze zaprosi¢: przedstawicieli Rady
Pedagogicznej, pedagoga, psychologa, rodzica ucznia.

9. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku np. zaistnienia nowych
okoliczno$ci m.in. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia, osiagni¢ciach, pracy
spotecznej na rzecz $Srodowiska itp. pod warunkiem przestrzegania przez ucznia Statutu
Szkoty oraz obowigzujacych w Szkole regulamindw.

10. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wziaé pod
uwage opinie 0s0b obecnych w czasie rozmowy oraz samoocen¢ ucznia.

11. Po rozmowie wyjasniajace] wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ notatke, ktora zawiera:
termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji,
co do podwyzszenia lub pozostawienia oceny zachowania, podpisy 0sob bioracych udziat
W rozmowie.

12. Protokoét pozostaje w dokumentacji Szkoty.

§51.

1. Uczen lub jego rodzice mogg, w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkotly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena
klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza pisemny i ustny egzamin sprawdzajacy wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajgcia edukacyjne,

d) nauczyciel, o ktobrym mowa w ust. 3 pkt. 1, moze by¢ zwolniony z udziatu
W pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog lub pedagog specjalny,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Egzamin sprawdzajacy, ktory jest konsekwencja uznania przez Dyrektora Szkoty
zastrzezen co do trybu 1 warunkow ustalenia oceny rocznej, przeprowadza si¢ nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
Z uczniem i jego rodzicami.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 4, z plastyki, muzyki, techniki, informatyki,

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 2, jest ustalana
w drodze glosowania cztonkow komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2, w terminie 5 dni
od zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad
komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Z prac komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 1, sporzadza si¢ protokodt zawierajacy

W szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu sprawdzajacego wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna;

7) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o odpowiedziach
ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. W przypadku komisji, o ktoérej mowa w ust. 3 pkt. 2, sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera

W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 52.

1. Uczenh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych
przedmiotdw nauczania, jezeli z powodu ciaglej lub bardzo czgstej nieobecno$ci
(co najmniej 50%) na zajgciach lekcyjnych nie ma podstaw do ustalenia jednej, kilku

lub wszystkich ocen rocznych.

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu 78



2. Na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych,
Dyrektor Szkoly w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wyznacza — W terminie

uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami — egzamin klasyfikacyjny z materiatu

programowego zrealizowanego w danym roku szkolnym.

3. Na prosb¢ wucznia Ilub rodzicow wucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow obowigzkowych.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rOwniez uczniowi:

1) realizujagcemu, na podstawie odr¢bnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki;

2) uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota;

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.
2 nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a w komisji zasiadaja
nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin ustala Dyrektor Szkoty
| powiadamia pisemnie rodzicOw ucznia, nie pozniej jak w ostatnim tygodniu rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

7. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia, po wezesniejszym ztozeniu u Dyrektora Szkoty pisemnego wniosku.

9. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:
Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji; nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
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11. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
12. Pytania przygotowuja nauczyciele przedmiotow w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow wymienionych w ust. 11.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 9 1 10;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;
7) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
14. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem ust. 15.
15. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna. Ocena ta moze by¢
zmieniona w wyniku postepowania w zwigzku ze zgloszeniem przez ucznia lub jego
rodzicéw do Dyrektora Szkotly zastrzezen, jesli uznaja, ze ocena zostata ustalona niezgodna

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny (Procedura — § 51).

§ 53.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
poprawkowy ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

1) pytania przygotowuje nauczyciel przedmiotu w formie pisemnej i ustnej, informujac
ucznia o zakresie materiatu na pisSmie;

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2. moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;

7) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdZzniej niz do 31 sierpnia.

7. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase¢
Z zastrzezeniem ust. 8.

8. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

9. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostal ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje do
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci w trybie odwotawczym. Ocena

ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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§ 54.

1. Uczen klasy IV-VIII jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat ze
wszystkich przedmiotow i1 zaje¢ obowigzkowych okreslonych planem nauczania oceny
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Jezeli uczen nie otrzyma promocji do klasy programowo wyzszej, to o wyborze klasy,
w ktorej bedzie powtarzat rok szkolny, decyduje Dyrektor Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania
i realizowane w klasie programowo wyzsze;.

4. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpit do
egzaminu 6smoklasisty.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz oceng
klasyfikacyjng zachowania minimum bardzo dobry 1 przystapit do egzaminu ¢smoklasisty.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim
oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg oceng roczng klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim badz uzyskat tytul laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjng.

8. Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

WYZSZej.
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9. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 powtorzeniu klasy przez ucznia klasy I-111.

10. Promocji do nastgpnej klasy nie otrzymuje uczen klasy I-III, ktéory nie opanowat
podstawowych umiejetnosci umozliwiajgcych skuteczne uczenie si¢ w klasie wyzsze;j.
Dotyczy to w szczegdlno$ci nieosiggnigcia wymagan w edukacji polonistycznej
| matematycznej, ale wazne s3 rOwniez inne umiej¢tnosci poznawcze oraz sfera
emocjonalna w zakresie gotowosci szkolne;.

11. Whniosek o niepromowanie ucznia klasy I-11I sktada wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia oraz po analizie sytuacji dziecka dokonanej przez nauczycieli
I specjalistow pracujacych z dzieckiem.

1) wychowawca oddzialu na miesigc przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej informuje rodzicOw o zagrozeniu niepromowaniem ich dziecka
podczas indywidualnej rozmowy z rodzicami ucznia i poprzez wpis informacji
do dziennika elektronicznego;

2) tydzien przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca oddzialu zasigga opinii rodzicow dotyczacej niepromowania ich
dziecka. Opinia rodzica nie ma decydujagcego wplywu na uchwate Rady
Pedagogicznej dotyczacej niepromowania ucznia.

12. Wniosek o niepromowanie ucznia klasy I-III moga zlozy¢é rowniez rodzice ucznia
PO zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy w terminie wskazanym w ust. 12 pkt 2.

13. Ostateczng decyzje 0 niepromowaniu ucznia do nastepnej klasy
w klasach I-1l1l podejmuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaly na posiedzeniu
klasyfikacyjnym rocznym po zapoznaniu si¢ z wnioskiem wychowawcy 1 opinig rodzicow

ucznia lub z wnioskiem rodzicoéw i opinig wychowawcy klasy.

Rozdziat 14. Zasady ksztalcenia na odlegtosc¢

§ 55.

1. Zajecia w Szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z Uczniami, zagrazajace zdrowiu uczniow;
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3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt. 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni,
Dyrektor Szkoly organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢¢, o ktérych mowa w ust. 1.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy
| organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$§¢, w indywidualnym kontakcie 2z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowac zajeé
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos§¢ w miejscu zamieszkania
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowa¢ dla tego ucznia zajgcia
na terenie Szkoly, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki na terenie Szkoty oraz na danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktore moga zagrozic¢

bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

§ 56.

1. Ogolne zasady ksztalcenia na odleglo$¢ w Szkole:

1) zajgcia lekcyjne odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcji;

2) podstawowym zrodtem informacji dla uczniéw i rodzicow jest Mobidziennik;

3) w czasie nauki zdalnej komunikacja ucznia ze Szkota odbywa si¢ poprzez
Mobidziennik oraz platforme¢ Google Workspace;

4) uczen nie moze udostepnia¢ swoich kont, loginéw i haset ani kodéw dostepu
0sobom trzecim;

5) realizacja zaje¢ na platformie Google Workspace mozliwa jest tylko przy
wykorzystaniu konta z domeng Szkoty przez upowaznione osoby;

6) ze wzgledow organizacyjnych nauczyciel kazdorazowo moze zdecydowac

0 wytaczeniu obrazu i dzwigku dla konkretnego uczestnika spotkania;
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7) otwarcie wiadomos$ci w Mobidzienniku jest jednoznaczne z jej odczytaniem.

§ 57.

1. Zadania wychowawcy oddziatu:

1) wychowawca jest zobowigzany do zapoznania swoich ucznidéw z zasadami
obowigzujacymi w czasie nauki zdalnej;

2) ma obowigzek wskazania form kontaktu z uczniami i rodzicami swojej klasy;

3) diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie dostepu do sprz¢tu komputerowego
lub innego urzadzenia umozliwiajacego realizacje zaje¢ w formie ksztalcenia
na odlegtos¢ oraz Internetu;

4) we wspoélpracy z innymi nauczycielami ustala poziom zaangazowania uczniow
podczas lekcji i pomaga w biezagcym rozwigzywaniu problemow;

5) na biezaco monitoruje realizacj¢ obowigzku szkolnego;

6) wspoélpracuje z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym w celu
udzielenia wsparcia psychologiczno-pedagogicznego i pomocy uczniom
W przezwyciezaniu trudnosci zwigzanych ze zdalnym nauczaniem,;

7) zgodnie z harmonogramem odbywa spotkania z rodzicami uczniow w formie online.

§ 58.

1. Zadania nauczycieli:
1) decyduja o formie nauczania w danym zespole klasowym, biorgc pod uwage wiek
I umiejetnosci  ucznidw, specyfike przedmiotu, liczbe godzin przedmiotu
w tygodniu;
2) dostosowuja program nauczania do narzedzi, ktore zamierzajg stosowa¢ w zdalnym
nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow;
3) planujg lekcje online i przygotowuja materiaty, aby uwzglednic:

a) pracg wspolng przy komputerze ,

b) prace indywidualng (z podrecznikiem, ¢wiczeniami), podczas ktorej
nauczyciel jest do dyspozycji uczniéw, celem pomocy, odpowiedzi
na pytania,;

4) systematycznie oceniajag rozne formy aktywnoSci ucznia, majagc na uwadze
ich mozliwosci i wskazania poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) dbajg o rownomierne przydzielanie uczniom zadan do samodzielnego wykonania;
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6) uwzgledniaja w pracy zdalnej rézne potrzeby edukacyjne ucznidw, reaguja
na zaobserwowane problemy uczniéow podczas ksztatcenia na odleglosc;

7) dokonujg sprawdzania obecnos$ci uczniow przez odczytanie listy obecnosci
na kazdych zajeciach. Frekwencja jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym,
do obowigzkéw rodzicow nalezy usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka.
Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zaj¢ciach jest rowniez wiaczenie przez niego
kamery komputerowej, podejmowanie aktywnosci wskazanych przez nauczyciela
W czasie zaj¢¢. Zalogowanie si¢ ucznia na platformie edukacyjnej nie jest
rOwnoznaczne z jego uczestnictwem na zajeciach.

2. Nauczyciele organizujg zajecia z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

4) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec;

§ 59.

1. Obowiazki ucznia:

1) ma obowigzek uczestnictwa w zaj¢ciach prowadzonych w formie ksztalcenia na
odlegtos¢, niedozwolone jest uczestnictwo w lekcjach 0sdb postronnych;

2) ma obowigzek wiaczenia kamery i mikrofonu na kazde zyczenie nauczyciela;

3) brak kontaktu z uczniem w jakimkolwiek momencie lekcji moze skutkowac
odnotowaniem nieobecnos$ci na zajeciach;

4) bezwzglednie przestrzega zasad udzialu w lekcjach online prowadzonych za pomoca
komunikatora Meet, a w szczeg6lnosci:

a) zabronione jest zaklocenie toku lekcji, podczas lekcji obowiazujg og6lnie
przyjete zachowania,

b) zabronione jest nagrywanie, fotografowanie, rejestrowanie przebiegu lekciji,
wykonywanie zrzutow z ekranu, a co za tym idzie, niedozwolone jest
udostgpnianie wizerunku prowadzacego zajecia oraz uczestnikow,

C) z otrzymanego linku do lekcji moze korzysta¢ jedynie osoba 6w link
posiadajagca, nie wolno udostepnia¢ linku osobom nieupowaznionym
do wzigcia udziatu w lekcji,

d) z lekcji korzysta¢ moze uczen danej klasy zalogowany na koncie Google

z wykorzystaniem otrzymanego adresu w domenie Szkoty;
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5) jest zobligowany do samodzielnego wykonywania i terminowego odsytania prac do

nauczyciela zlecajacego.

§ 60.

1. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
Dyrektor Szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie
I trybie realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢  rewalidacyjno-wychowawczych oraz innych zajg¢é
specjalistycznych, w ktérych powinni uczestniczy¢ uczniowie. Ponadto informacje
dotyczace organizacji w tym czasie pracy pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopedy, biblioteki i $wietlicy szkolnej zostaja podane do wiadomos$ci spolecznosci
szkolnej na stronie internetowej Szkoty.

2. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Szkoty mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zaje¢cia edukacyjne, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie
Z nauczycielem.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez Dyrektora Szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa

W ust. 2.

§ 61.

1. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod technik
ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty
moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie
dtuzszym niz 60 minut;

2. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych realizacja podstawy programowej, niektore
lekcje w klasach IV-VIII moga by¢ poswigcone na samodzielng prace ucznidw
ukierunkowang przez nauczyciela;

3. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
moga by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo 1 turystyka, jezeli nie jest zagrozone

bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.
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Rozdzial 15. Postanowienia koncowe

§ 62.

1. Szkota hotduje tradycyjnym ceremonialom obowigzujacym:
1) uroczystos$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczystos¢ pasowania na ucznia;
3) coroczne obchody Dnia Patrona;
4) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;
5) obchody $wiat narodowych — Narodowe Swieto Niepodlegtosci, Swigto Narodowe
Trzeciego Maja, Narodowy Dzien Zwycigskiego Powstania Wielkopolskiego.

§ 63.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej ustala organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

3. Szczegotowe zasady organizacji zycia Szkoty okreslaja regulaminy.
§ 64.

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

2. Wniosek o zmian¢ Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Szkoly,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor, po przygotowaniu przez zespét ds. prawa wewnatrzszkolnego tekstu
ujednoliconego Statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.

4. Niniejszy Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej Szkoty.
§ 65.
1. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 91

z Oddziatami Dwujezycznymi” z 13 wrzesnia 2023 r.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.
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