Zatacznik do uchwaty nr 118/2025/2026
Rady Pedagogicznej
z dnia 26.08.2026 1.

Statut

SP91

O Poznan

Szkoty Podstawowej nr 91
z Oddzialami1 Dwujezycznymi

im. Jozefa Wybickiego
w Poznaniu

TEKST UJEDNOLICONY

Stan prawy na dzief 26 sierpnia 2026 r.



Spis tresci

Rozdzial 1. POStanowienia 0ZOINE ..........cccueeuieriieiiieiiieeiieeiee et eete ettt ettt e eaeessaesbeesaeeesseensneensaens 3
Rozdzial 2. Cele 1 zadania SZKOIY ........c.oooiiiiiiiiici et et esae 4
Rozdziat 3. Formy realizacji zadan SzZKOlY........c.coooiiioiiiiieeeeeeeee e e 5
Rozdziat 4. Organy Szkoty 1 ich KOMPEENCIE.....ccovuviieiiiieiiieceeeeeee e e e 7
Rozdziat 5. Warunki wspotdziatania organow Szkoty oraz sposoby rozwigzywania sytuacji

] 010011 7+] | H OO PRPRRTR 12
Rozdziat 6. Organizacja pracy SZKOY ......cocuiiiiiiiiiieeeeeee e e e e 14
Rozdziat 7. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty ........c.cccccvevviiiiiiininnennne, 25
Rozdziat 8. Szczegotowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow ...............c....... 37
Rozdzial 9. Zasady ksztatcenia na odlegloSe ...........oooiiiiiiiiii e, 64

Rozdzial 10. Zasady korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych....68
Rozdziat 11. Prawa 1 0bOWIdZKi UCZNIOW .......cccuviiiiiiieiiieciiee et e 70

Rozdzial 12. Nagrody i kary stosowane wobec uczniéw oraz tryb odwolawczy 1 zasady sktadania

skarg w przypadku Naruszenia Praw UCZNTA. ........ecueerueerueereierieeseeenteeeteeseeesseesteeeseessaesseesseesnseessnes 73
Rozdzial 13. Prawa i obowigzki rodzicoOw oraz formy ich wspotpracy ze Szkolg ..o, 76
Rozdzial 14. Postanowienia KONCOWE. ........ccuiiiiiiiiiiiienie ettt et e 80

2

Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu



Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 91 z Oddziatami Dwujezycznymi.
Szkota, o ktorej mowa w ust. 1. jest osmioletnig szkolg podstawowa dla dzieci i mtodziezy.

Szkota nosi imi¢ Jozefa Wybickiego.

> » Db

Siedzibg Szkoty jest budynek potozony w Poznaniu, przy ulicy Promyk 4.

§2.

1. Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Tablica urzgdowa Szkoty zawiera petng nazwe¢ Szkoty.

§ 3.

1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Poznan.

§ 4.

1. Nadzoér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator O§wiaty.

§5.

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslania o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 91 z Oddziatami
Dwujezycznymi,
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 91 z Oddziatami
Dwujezycznymi;
3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ — Prawo o$wiatowe z 14 grudnia 2016 r.;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem.
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Rozdzial 2. Cele i zadania Szkoly

§ 6.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.
2. Celem dzialalnosci Szkoty jest w szczegodlnoSci:

1) zapewnienie uczniom warunkow do wszechstronnego rozwoju oraz przygotowanie
ich do dalszego ksztalcenia, zycia rodzinnego, spotecznego i obywatelskiego;

2) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartoSci, W szczegOlnosci  szacunku,
odpowiedzialnosci, uczciwos$ci, solidarno$ci, patriotyzmu, wspdlpracy, tolerancji
iwolnosci, przy jednoczesnym poszanowaniu dziedzictwa narodowego oraz
otwarto$ci na wartosci innych kultur;

3) rozwijanie kompetencji kluczowych ucznidow, w szczeg6lnosci kompetencji
jezykowych, matematycznych, cyfrowych, spolecznych, obywatelskich oraz
umiejetnosci uczenia sie;

4) ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego uczenia si¢, krytycznego i logicznego
myslenia, rozwigzywania problemoéw oraz wykorzystywania zdobytej wiedzy
w praktyce;

5) wspieranie rozwoju zainteresowan, uzdolnief, kreatywnosci 1 przedsigbiorczosci
uczniow;

6) wspieranie dobrostanu psychicznego, emocjonalnego, spotecznego i1 fizycznego
uczniéw oraz tworzenie bezpiecznych warunkoéw nauki;

7) przygotowanie ucznidow do $wiadomego 1 odpowiedzialnego funkcjonowania
w spoleczenstwie obywatelskim 1 cyfrowym;

8) ksztaltowanie = postaw  prospolecznych,  patriotycznych,  prozdrowotnych
1 proekologicznych oraz odpowiedzialnosci za siebie 1 innych.

3. Szkota realizuje swoje cele poprzez wykonywanie nastgpujacych zadan:

1) organizowanie procesu ksztalcenia zgodnie z podstawg programowg ksztalcenia
ogoblnego oraz indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami uczniow;

2) rozwijanie kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie;

3) organizowanie procesu uczenia si¢ opartego na doswiadczeniu, wspoOlpracy,

rozwigzywaniu problemow oraz realizacji projektow edukacyjnych;
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4) rozwijanie kompetencji czytelniczych, jezykowych, matematycznych, cyfrowych oraz
spotecznych;

5) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dostosowywanie procesu
ksztalcenia do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;

6) realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz podejmowanie
dziatan profilaktycznych;

8) organizowanie doradztwa zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) wspotprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi dzialalnos¢ dydaktyczna,
wychowawczg i opiekuncza Szkoty;

10) organizowanie wsparcia dla uczniow niebgdacych obywatelami polskimi oraz
ucznidw powracajacych z zagranicy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Zadania, o ktorych mowa w ust. 3, Szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych i specjalistycznych;

2) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania, uzdolnienia i kompetencje
uczniow;

3) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) wspolprace z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami i organizacjami wspierajacymi realizacj¢ zadan statutowych Szkoty;

5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych bezpieczenstwu, integracji i dobrostanowi
uczniow;

6) stosowanie aktywizujagcych metod nauczania oraz wykorzystywanie technologii

informacyjno-komunikacyjnych odpowiednio do wieku i potrzeb uczniow.

Rozdzial 3. Formy realizacji zadan Szkoly

§7.

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania
oraz podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidéw, w szczegolnosci
rozwijajace ich kreatywno$¢, aktywno$¢ i samodzielnos¢;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa takze zajecia organizowane

zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegolnosci:
1) zajecia religii i etyki,
2) zajecia umozliwiajace uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijne;j;
3) zajecia edukacji zdrowotne;.

3. Szkota moze umozliwi¢ uczniowi spelnianie obowiazku szkolnego poza szkota (w formie
edukacji domowej), na zasadach okreslonych w przepisach prawa o§wiatowego.

4. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb Srodowiska szkolnego, opracowany na podstawie
przeprowadzonej diagnozy.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly opracowuja nauczyciele we wspotpracy
z rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim. Program uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna.

§8.

1. Do realizacji celow i zadan statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia,
wyposazenie oraz infrastrukture, w szczegolnosci:
1) sale lekcyjne 1 pracownie przedmiotowe wyposazone w niezbedne pomoce
dydaktyczne oraz $rodki technologii informacyjno-komunikacyjnej;
2) sale gimnastyczng, sale do aerobiku oraz sitownig;
3) boiska sportowe 1 teren rekreacyjny;

4) plac zabaw;
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5) biblioteke;

6) Swietlice szkolna;

7) gabinety pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa oraz doradcy zawodowego;
8) sale terapii zajgciowej;

9) stotowke szkolng;

10) gabinet pielegniarki;

11) gabinet stomatologiczny;

12) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

13) szafki uczniowskie;

14) archiwum.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw, pracownikoOw oraz ochrony mienia budynki
1 teren Szkoty jest objety monitoringiem wizyjnym kamer CCTV zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

3. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych Szkota zapewnia uczniom
mozliwo$¢ spozywania jednego gorgcego positku w ciggu dnia podczas pobytu w Szkole.

4. Korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odptatne. Uczniowie spozywaja positki w stotowce

szkolnej. Szczegotowe zasady korzystania ze stotowki okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 4. Organy Szkoly i ich kompetencje

§9.

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy
swojej dziatalnosci, ktére nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego

1 niniejszym Statutem.
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§ 10.

1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej i wykonuje zadania okre§lone w ustawie

— Prawo o$wiatowe, Statucie Szkoty oraz Regulaminie Rady Pedagogiczne;.

3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegodlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
kierowanie dziatalnos$cig dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza Szkoty oraz
odpowiadanie za jej poziom;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, w tym podejmowanie dziatan prozdrowotnych;
zapewnianie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki i pracy;
dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
wykonywanie zadan kierownika zakladu pracy wobec nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami, zgodnie z odrebnymi przepisami;
wspoltdziatanie z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim
oraz rodzicami;
organizowanie pracy Szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczegdlnosci:
a) opracowywanie arkusza organizacji Szkoty,
b) ustalanie tygodniowego rozktadu zajgc,
c) powotywanie stanowisk kierowniczych 1 zespotow nauczycielskich,
d) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) dopuszczanie programOéw nauczania oraz podawanie do publicznej
wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikow,
f) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

10) wydawanie decyzji administracyjnych i zarzadzen w zakresie swoich kompetencji;

11) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaj¢¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami;

12) wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) stwarzanie warunkéw do dziatalnosci wolontariatu, stowarzyszen 1 innych

organizacji, ktorych dziatalno$¢ jest zgodna z celami 1 zadaniami Szkoty;

14) zapewnianie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia

specjalnego oraz innych przepisow dotyczacych organizacji pomocy uczniom.
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4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki wykonuje Wicedyrektor, a w razie
nieobecnosci Dyrektora i Wicedyrektora — nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§11.

1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
2. Wicedyrektor wykonuje zadania powierzone przez Dyrektora Szkoty oraz wspiera Dyrektora
w kierowaniu dziatalno$cig Szkoty.
3. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty zgodnie
z przydzielonym zakresem obowiazkows;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w zakresie powierzonym przez Dyrektora;
3) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
4) wspdlpraca z organami Szkoly oraz instytucjami wspierajacymi dziatalno$é Szkoty;
5) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora, wynikajacych z przepisow
prawa oraz potrzeb organizacyjnych Szkoty.
4. Podczas nieobecnosci Dyrektora Wicedyrektor wykonuje jego zadania w granicach
udzielonego upowaznienia, w szczegolnosci:
1) kieruje biezaca dziatalno$cig Szkoty;
2) podejmuje decyzje w sprawach niecierpigcych zwloki;
3) podpisuje dokumenty zgodnie z udzielonym upowaznieniem;
4) wspoéldziata z organem prowadzacym, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
oraz innymi instytucjami.
5. Szczegdtowy zakres obowiazkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien Wicedyrektora okresla

Dyrektor Szkoty.

§ 12.

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni w Szkole pracownicy
pedagogiczni.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3. Stalymi zebraniami Rady Pedagogicznej sa:
1) zebrania organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego;

2) zebrania klasyfikacyjne $rodroczne;
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3) zebrania klasyfikacyjne roczne;

4) zebrania organizowane po zakonczeniu rocznych zaje¢  dydaktyczno-
-wychowawczych.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty;

6) wykonywanie innych zadan okreslonych w przepisach prawa.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora dotyczace przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajgc
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

5) inne sprawy wynikajace z odrgbnych przepisow.

6. Uchwatly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

7. Tajemnica Rady Pedagogicznej — osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej
sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty.

8. Szczegblowa organizacj¢ 1 tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady

Pedagogiczne;.

§ 13.

1. Rada Rodzicow jest reprezentacja ogdtu rodzicow ucznidow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza:
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1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
rodzicéw ucznidow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:

1) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady oraz przedstawicieli
rad oddzialowych do Rady Rodzicow.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organow Szkoly, organu
prowadzacego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
-profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

6. Inne uprawnienia Rady Rodzicow:

1) w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Fundusze te moga
by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym Rady Rodzicéw.
Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez Rade Rodzicow;

2) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.

§ 14.

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkoly.

2. Samorzad Uczniowski jest reprezentantem ogoélu ucznidw i dziala na podstawie ustawy —
Prawo oswiatowe, Statutu Szkoty oraz regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania 1 dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogoét ucznidéw w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa ani Statutem Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz
Radzie Rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania

Szkoly, w szczegolnosci dotyczacych praw ucznidow.
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5. Do uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) przedstawianie propozycji dotyczacych organizacji zycia Szkoty;

2) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych ucznidéw;

3) inicjowanie 1 organizowanie dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j,
charytatywnej 1 rozrywkowej zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami
organizacyjnymi Szkoty, w porozumieniu z Dyrektorem,;

4) podejmowanie dzialan z zakresu wolontariatu;

5) wybor nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

6. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rad¢ Wolontariatu. Organizacje
i zasady dziatania Rady Wolontariatu okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia Samorzadowi Uczniowskiemu warunki organizacyjne
umozliwiajace realizacje jego zadan oraz wspotpracuje z jego organami.

8. Opiekun Samorzadu Uczniowskiego wspiera dziatalno$¢ Samorzadu, shuzy pomoca

organizacyjng i doradcza oraz wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty i organami Samorzadu.

Rozdzial 5. Warunki wspoldzialania organow

Szkoly oraz sposoby rozwiazywania sytuacji

spornych
§ 15.

1. Organy Szkoty wspotdziataja ze soba przy wykonywaniu swoich zadan, kierujac si¢ dobrem
ucznidéw i Szkoly oraz poszanowaniem kompetencji kazdego z organow.
2. Warunki wspoétdziatania organéw Szkoty:
1) organy Szkoly wspotpracuja ze sobg w duchu porozumienia, na zasadach opartych na
tolerancji 1 poszanowaniu godnos$ci cztowieka, majac na uwadze wylgcznie dobro
1 interes catej spotecznos$ci szkolnej;
2) w odniesieniu do spraw poruszanych na zebraniach z udzialem przedstawicieli
organdéw cztonkowie organdéw Szkoty sg zobowigzani do ochrony danych osobowych
oraz informacji, ktorych ujawnienie mogtoby narusza¢ dobra osobiste ucznidw,

rodzicéw, nauczycieli i pracownikow Szkoty;
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3) wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej obowigzuje respektowanie zasad
zawartych w Statucie, regulaminach i zarzadzeniach;

4) decyzje 1 uchwaly organéw Szkoly moga by¢ podejmowane w sprawach
mieszczacych si¢ w zakresie ich kompetencji;

5) wszystkie organy Szkoty maja obowigzek wzajemnego informowania
si¢ o podejmowanych decyzjach, ktore ich dotycza. Biezaca wymiang informacji
pomiedzy organami Szkoty zapewnia Dyrektor;

6) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa na zasadach okreslonych w ustawie;

7) organy Szkoty informujg si¢ wzajemnie o planowanych dziataniach, jezeli majg one
wpltyw na dziatalno$¢ pozostatych organow. Za poinformowanie poszczegolnych
organdw Szkotly o zaplanowanych dziataniach pozostatych organéw odpowiedzialny
jest Dyrektor;

8) kazdy organ Szkoly po analizie planéw dziatania pozostatych organéw moze wilaczy¢
si¢ do rozwigzywania konkretnych problemoéw i realizacji zadan;

9) organy Szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw, w celu wymiany informacji i pogladow.

3. Wspoldziatanie organdéw Szkoly przybiera rozne formy, polegajace m.in. na:

1) podejmowaniu przez organ Szkoly jakiej$s czynnosci na wniosek innego organu;

2) podejmowaniu czynnosci po uzyskaniu opinii innych organoéw Szkoty;

3) podejmowaniu czynnosci po uzyskaniu zgody innego organu Szkoty
lub w porozumieniu z nim;

4) zatwierdzaniu przez dany organ czynno$ci podejmowanych przez inny organ;

5) podejmowaniu czynnosci po uprzednim poinformowaniu innego organu Szkoty
o ich tresci.

4. Spory miedzy organami Szkoty sg rozwigzywane z zachowaniem nastgpujacych zasad:

1) spory pomiedzy organami Szkoty sg rozwigzywane polubownie;

2) organy Szkoty podejmuja wszelkie dziatania, w tym dziatania wspdlne, zmierzajace
do wyjasnienia istoty sporu, wymiany argumentow i zakonczenia sporu;

3) w sprawach nierozstrzygnietych w Szkole lub dotyczacych jej Dyrektora,
poszczegbdlne organy Szkoly majg prawo wystgpowania z wnioskami o zbadanie
sprawy do organu prowadzacego Szkot¢ lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

5. W sytuacjach konfliktowych pomiedzy cztonkami spotecznos$ci szkolne;:

1) uczen — uczen;
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2) uczen — nauczyciel uczacy;
Obowiazuje Sciezka stuzbowa:
a) nauczyciel przedmiotu,
b) wychowawca oddziatu po rozpoznaniu sprawy,
¢) psycholog, pedagog, pedagog specjalny,
d) Wicedyrektor, Dyrektor.
6. Wszystkie sytuacje sporne, w ktorych uczen jest strona, rozwigzywane sa w porozumieniu
z rodzicami.
7. Osoba przyjmujagca zgloszenie podejmuje czynnosci wyjasniajace 1 prowadzace
do rozstrzygnigcia sytuacji spornej:
1) zapoznaje si¢ z okolicznosciami zdarzenia i prowadzi rozmowy wyjasniajace
z osobami, ktérych sprawa dotyczy;
2) w razie potrzeby dokumentuje przebieg postepowania wyjasniajacego i przekazuje
ja do wiadomosci osobom zainteresowanym;
3) realizuje lub monitoruje realizacje ustalen.
8. W sytuacjach spornych w relacji nauczyciel —rodzic, nauczyciel —nauczyciel, spor rozstrzyga

Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona.

Rozdzial 6. Organizacja pracy Szkoly

§ 16.

1. Organizacj¢ pracy Szkoly w danym roku szkolnym okres§la arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez Dyrektora zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Organizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz innych zajec
realizowanych przez Szkotg¢ okresla tygodniowy rozktad zaje¢¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglgdnieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

3. Przebieg nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz inne czynnosci
wynikajace z dziatalno$ci statutowej Szkoty sa dokumentowane zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania z wykorzystaniem

dziennika elektronicznego.
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§17.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

2. W Szkole funkcjonujg oddziaty szkoly podstawowej obejmujace klasy I-VIII oraz oddziaty
dwujezyczne tworzone od klasy VII.

3. Oddzial dwujezyczny to oddzial szkolny, w ktérym nauczanie prowadzone jest w dwoch
jezykach: polskim oraz obcym nowozytnym, bedagcym drugim jezykiem nauczania, przy
czym prowadzone w dwoch jezykach sg co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjatkiem
zaje¢ obejmujacych jezyk polski, czgs¢ historii dotyczaca historii Polski 1 czgs¢ geografii
dotyczacej geografii Polski, w tym, co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrod
zaje¢ obejmujacych biologie, chemig, fizyke, cze$¢ geografii, odnoszaca si¢ do geografii
ogolnej, czesci historii, odnoszacej si¢ do historii powszechnej lub matematyke.

4. Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci ucznia, ktory:

1) uzyskal promocje do klasy VII;
2) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowe;.

5. Szczego6lowe zasady, warunki, kryteria przyjmowania uczniéw do oddziatu dwujezycznego
zawarte s3 w przepisach prawa oswiatowego.

6. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajgciach z jezykdw obcych nowozytnych, informatyki
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw, przy mniejszej liczbie wymaga zgody organu
prowadzacego.

7. Zajgcia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach liczacych nie wigcej
niz 26 ucznidéw, w przypadku matych grup tworzone sg grupy miedzyoddziatowe.

8. W przypadku tworzenia grup z jezyka obcego nowozytnego uczniowie moga by¢
kwalifikowani do grup z uwzglednieniem stopnia zaawansowania znajomosci jezyka,
na podstawie testu sprawdzajacego.

9. Czas trwania zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac
tygodniowy czas zajec.

10. Godzina lekcyjna w klasach od czwartej wzwyz trwa 45 minut.

11. Oddzialem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

12. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel-wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

13. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor wyznacza nauczyciela wspierajacego wychowawce
oddziatu w realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych lub wykonujacego jego zadania

podczas nieobecnosci, okreslajac zakres powierzonych obowigzkow.
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§ 18.

1. W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zapewniajaca zajecia uczniom, ktorzy ze wzgledu
na czas pracy rodzicoOw, organizacj¢ dojazdu do Szkoly lub inne okoliczno$ci, wymagaja
zapewnienia opieki przed zaj¢ciami i po ich zakonczeniu.

2. Swietlica zapewnia zajecia, uwzgledniajace potrzeby edukacyjne uczniéw, wynikajace
z realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, ich potrzeb rozwojowych oraz
wspiera zadania wychowawcze, zgodne z programem wychowawczo-profilaktycznym.

3. Do zadan $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkoéw pobytu;

2) organizowanie zaje¢ odpowiednich do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniéw
oraz stwarzanie warunkow do nauki wiasnej;

3) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i aktywnos$ci uczniow;

4) organizowanie zaj¢¢ rekreacyjnych, sportowych i kulturalnych;

5) ksztaltowanie wiasciwych postaw spotecznych, zdrowotnych i proekologicznych;

6) wspolpraca z rodzicami, wychowawcami oraz specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

4. Do S$wietlicy przyjmowani sa uczniowie na wniosek rodzicéw, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie Swietlicy Szkolnej.

5. Zajecia $wietlicowe organizowane sg z zachowaniem liczby uczniéw, pozostajacych pod
opieka jednego nauczyciela, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Opieka wychowawcza w $wietlicy sa rOwniez obejmowani uczniowie nieuczestniczacy
w okreslonych zajgciach edukacyjnych, np. z religii oraz z innych organizowanych zajec¢
edukacyjnych, jezeli wymagaja w tym czasie opieki.

7. Swietlica funkcjonuje w dniach prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
w godzinach ustalonych przez Dyrektora Szkoly, na podstawie ztozonych przez rodzicow
wnioskow.

8. Szczegblowa organizacje pracy Swietlicy, zasady korzystania ze $wietlicy, zasady
przyprowadzania, odbierania oraz samodzielnego opuszczenia $wietlicy, zadania
wychowawcy $wietlicy, a takze prawa i obowiazki uczniéw okresla Regulamin Swietlicy
Szkolne;.

9. W Szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika $wietlicy, organizuje on prace $wietlicy oraz
sprawuje nadzor nad jej dziatalno$cig zgodnie z zakresem obowiazkéw ustalonym przez

Dyrektora Szkoty.
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§ 19.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig Szkoty, stuzaca realizacji jej zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz wspierajaca rozwoéj zainteresowan
1 uzdolnien uczniow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy Szkoty
na zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki Szkolne;.

3. Nadzoér nad dziatalno$cig biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty.

4. Biblioteka gromadzi, opracowuje, przechowuje 1 udostepnia zbiory biblioteczne
oraz materiaty edukacyjne i multimedialne zgodnie z potrzebami uczniéw i nauczycieli oraz
mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.

5. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie 1 udostgpnianie zbiorow
bibliotecznych;

2) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
-komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania i uczenia si¢;

4) wspieranie realizacji podstawy programowe] oraz procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego Szkoty;

5) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa, spoleczng i czytelnicza
uczniow;

6) wspomaganie ucznidw 1 nauczycieli w wyszukiwaniu, selekcjonowaniu
1 wykorzystywaniu informacji z r6znych zrodet;

7) wspélpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami
1 instytucjami kultury.

7. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami — poprzez wspieranie rozwoju zainteresowan czytelniczych, pomoc
w korzystaniu ze zbior6w oraz przygotowywaniu materiatdéw do nauki;

2) nauczycielami — poprzez wspomaganie realizacji procesu dydaktycznego,
wychowawczego 1 opiekunczego oraz udostepnianie materiatow dydaktycznych;

3) rodzicami — poprzez upowszechnianie kultury czytelniczej oraz udost¢pnianie

zbiorow zgodnie z Regulaminem Biblioteki Szkolne;j;
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4) bibliotekami oraz innymi instytucjami kultury — w zakresie organizowania wspolnych
przedsiewzie¢ stuzacych rozwijaniu czytelnictwa i1 kompetencji informacyjnych
uczniow.

8. Szczegbdlowa organizacje pracy biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla

Regulamin Biblioteki Szkolne;.

§ 20.

1. W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, realizowany
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie ucznidw Ww poznawaniu wlasnych
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przygotowanie ich do §wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztalcenia i zawodu.

3. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego obejmuja:

1) preorientacje zawodowa w klasach I-I11;
2) orientacj¢ zawodowa w klasach IV-VI;
3) doradztwo zawodowe w klasach VII-VIII.

4. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez doradcg¢ zawodowego oraz nauczycieli
1 specjalistow w ramach:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zaje¢ z wychowawcg;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

5) wycieczek zawodoznawczych, spotkan z przedstawicielami zawoddéw oraz innych
przedsigwzie¢ wspierajacych planowanie $ciezki edukacyjnej i zawodowej ucznioéw.

5. Szkota wspotpracuje z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami, pracodawcami oraz

instytucjami rynku pracy w zakresie realizacji zadan doradztwa zawodowego.

§21.

1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw oraz ich mozliwosci psychofizycznych, a takze
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czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia, w celu wspierania
jego potencjatu rozwojowego oraz zapewnienia warunkéw do pelnego uczestnictwa w zyciu
Szkoty.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

6) innych podmiotéw uprawnionych na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana w szczegodlnosci
w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajeé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych, w tym korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

6. Dyrektor organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz ustala dla ucznia formy
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin poszczegdlnych form wsparcia,
z uwzglednieniem rozpoznanych potrzeb ucznia oraz posiadanych przez Szkot¢ mozliwosci
organizacyjnych.

7. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali§ci zatrudnieni w Szkole wspotpracujg w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;

2) planowania i realizacji dziatah wspierajacych;

3) monitorowania efektéw udzielanej pomocy;

4) wspolpracy z rodzicami oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i1 innymi
instytucjami wspierajacymi rozwdj ucznia.

8. Nauczyciele s3 obowigzani do indywidualizacji pracy z uczniem oraz dostosowania wymagan

edukacyjnych do jego potrzeb 1 mozliwosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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9. Specjalisci zatrudnieni w Szkole, w szczegdlnosci pedagog, pedagog specjalny, psycholog,
logopeda, terapeuta pedagogiczny oraz doradca zawodowy, realizuja zadania wynikajace
z przepiséw prawa oraz zakresOw obowiazkéw ustalonych przez Dyrektora.

10. W przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Szkota
organizuje ksztatcenie, wychowanie i opiekg zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
oraz opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

11. Szkota wspodlpracuje z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza oraz
innymi instytucjami wspierajagcymi rozwoj dzieci i mlodziezy.

12. Szczegblowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslaja odrebne przepisy.

13. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami Ochrony Maloletnich

§ 22.

1. Szkota wspotpracuje z instytucjami i podmiotami wspierajacymi dzialalno$¢ dydaktyczna,
wychowawczg, opiekunczg oraz profilaktycznag, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oraz z uwzglednieniem potrzeb uczniéw i ich rodzin.

2. Wspotpraca, o ktdrej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne;

2) jednostki pomocy spolecznej;

3) podmioty wykonujace dziatalnos¢ leczniczg;

4) Policje, Straz Miejska — jezeli funkcjonuje na terenie dzialania Szkoly — oraz inne
stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo;

5) sady, kuratoréw sadowych oraz inne organy wymiaru sprawiedliwos$ci w zakresie
wynikajagcym z obowiazujacych przepisow;

6) placowki doskonalenia nauczycieli;

7) biblioteki, instytucje kultury, organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dzialalnos¢ edukacyjng, wychowawcza, opiekuncza lub profilaktyczna;

8) pracodawcdéw oraz instytucje rynku pracy — w zakresie realizacji doradztwa
zawodowego.

3. Wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi polega w szczegdlnosci na:

1) wspieraniu rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
uczniow;
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2) udzielaniu nauczycielom, rodzicom i uczniom pomocy specjalistyczne;j;

3) wspdlpracy przy organizowaniu i realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) uwzglednianiu zalecen zawartych w opiniach i1 orzeczeniach wydanych przez
poradnie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

5) podejmowaniu wspolnych dziatan stuzacych wspieraniu rozwoju uczniow.

4. Wspotpraca z jednostkami pomocy spolecznej, Policja, sadami, kuratorami sagdowymi oraz

innymi wlasciwymi instytucjami obejmuje dziatania podejmowane w zakresie:
1) zapewnienia bezpieczenstwa uczniom;
2) wspierania rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
3) przeciwdziatania przemocy, uzaleznieniom i innym zagrozeniom;
4) realizacji obowiazkow wynikajacych z przepisOw prawa;
5) podejmowania dziatan profilaktycznych i wychowawczych.

5. Szkota moze organizowa¢ wspdlnie z instytucjami wspolpracujacymi przedsiewziecia
edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne, zdrowotne, kulturalne 1 spoteczne,
w szczegoblnosci warsztaty, prelekcje, szkolenia, konkursy oraz projekty edukacyjne.

6. Wspolpraca z instytucjami odbywa si¢ z poszanowaniem praw ucznia i jego rodziny oraz
zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych i zachowania tajemnicy
prawnie chronione;.

7. Udostegpnianie informacji dotyczacych ucznia nastgpuje wytacznie podmiotom uprawnionym
na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa oraz w zakresie wynikajacym z tych

przepisow.

§ 23.

1. Szkota moze organizowaé dla uczniéw dodatkowe zajecia rozwijajace zainteresowania
1 uzdolnienia oraz inne zajecia wspierajace ich rozwdj, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami
ucznidow oraz posiadanymi mozliwo$ciami organizacyjnymi i finansowymi.

2. Oferta zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, ustalana jest z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i zainteresowan uczniow oraz propozycji zglaszanych przez nauczycieli,
rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

3. Celem organizowania zaj¢¢ jest w szczegolnosci:

1) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i talentow uczniow;
2) wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow;
3) rozwijanie kreatywnosci, aktywnosci spotecznej oraz kompetencji kluczowych;

4) wspomaganie ucznidéw w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce;
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5) realizacja dziatan wynikajacych z organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
4. Udzial ucznidow w zajeciach organizowanych przez Szkole jest dobrowolny i nieodptatny,

z zastrzezeniem przypadkoéw okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 24.

1. W Szkole organizuje si¢ i wspiera dziatalno$¢ wolontariacka ucznidw, ktéra sprzyja
rozwijaniu postaw prospotecznych, obywatelskich oraz odpowiedzialnosci za innych.

2. Celem wolontariatu jest w szczegolnosci:

1) ksztaltowanie wrazliwos$ci na potrzeby innych osob;

2) rozwijanie empatii, odpowiedzialno$ci i wspotpracy;

3) promowanie aktywnosci spotecznej uczniow;

4) angazowanie ucznidw w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i1 Srodowiska
lokalnego.

3. Udziat uczniéw w dzialaniach wolontariatu jest dobrowolny i nieodptatny.

4. Dziatania wolontariatu organizowane sg w sposob, ktory nie utrudnia uczniom realizacji
obowigzkow szkolnych.

5. Wolontariat szkolny moze by¢ realizowany poprzez:

1) pomoc kolezenska;

2) udziat w akcjach charytatywnych, spotecznych i ekologicznych;

3) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami publicznymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4) podejmowanie inicjatyw na rzecz spolecznosci szkolnej 1 lokalne;.

6. Koordynacje¢ dziatan wolontariatu prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly.

7. Na terenie Szkoly moga dziata¢ organizacje prowadzace dzialalno§¢ wolontariacka,
w szczegolnosci Szkolne Koto Caritas, zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz zasadami ich
funkcjonowania.

8. Celem SKC jest ksztaltowanie postaw duchowych i spotecznych miodego pokolenia
oraz podejmowanie przez cztonkéw Kota dziel mitosierdzia, ktérymi sa akcje prowadzone na
zasadzie wolontariatu, polegajagce m.in. na rozpoznawaniu konkretnych potrzeb
w najblizszym Srodowisku, szkole, domu, sgsiedztwie i1 organizowanie pomocy oraz stata

wspotpraca 1 wlaczenie si¢ w akcje prowadzone przez Caritas.
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§ 25.

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna, stanowigca element jej dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Innowacje pedagogiczne polegaja na opracowywaniu i wdrazaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, stuzacych podnoszeniu jakosci pracy
Szkoty oraz efektywnosci procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Innowacje pedagogiczne moga obejmowac cata Szkote, oddziat, grupe uczniéw albo wybrane
zajecia edukacyjne.

4. Inicjatywe w zakresie opracowania i realizacji innowacji pedagogicznej moga podejmowac
nauczyciele lub zespoty nauczycieli.

5. Udziat nauczycieli w opracowaniu i realizacji innowacji pedagogicznej jest dobrowolny.

6. Innowacje pedagogiczne sg realizowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych i finansowych Szkoty.

7. Po zakonczeniu realizacji innowacji nauczyciel lub zespo6t nauczycieli dokonuje jej ewaluacji

oraz przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski wynikajace z jej realizacji.

§ 26.

1. W celu rozwijania kompetencji kluczowych, samodzielnos$ci, kreatywnos$ci 1 umiejgtnosci
wspotpracy Szkota moze organizowac projekty edukacyjne.

2. Projekty moga mie¢ charakter przedmiotowy lub miedzyprzedmiotowy oraz by¢ realizowane
indywidualnie lub zespolowo, zgodnie z okre§lonym celem i planem dziatan.

3. Udziat ucznia w projekcie oraz jego efekty moga by¢ dokumentowane i oceniane zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Statucie Szkoty.

4. Szkota moze organizowac dni lub tygodnie projektowe oraz inne przedsigwzigcia edukacyjne
wspierajgce aktywne uczenie si¢.

5. Szczegdlowe zasady organizacji projektow okresla Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem

obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 27.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki

podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkofe.
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2. Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych
oraz innych zaje¢ organizowanych przez Szkole odpowiada nauczyciel lub inny pracownik
Szkoty, ktéremu powierzono sprawowanie opieki nad uczniami.

3. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas przerw mig¢dzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
pehiacy dyzury zgodnie z harmonogramem.

4. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzujacych w Szkole zasad bezpieczenstwa
oraz polecen nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

5. W czasie zaje¢ edukacyjnych oraz przerw uczniowie nie mogg samowolnie opuszczaé terenu
Szkoly bez zgody nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

6. Korzystanie przez uczniow z boisk, sal sportowych, placu zabaw oraz innych obiektow
iurzadzen szkolnych odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminach
obowigzujacych w Szkole oraz pod nadzorem nauczyciela, jezeli wymagaja tego przepisy
lub charakter zaj¢¢.

7. Podczas zaje¢ organizowanych poza terenem Szkoty oraz wycieczek opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele i inni opiekunowie wyznaczeni zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Szczegotowe zasady organizacji wycieczek i innych form dzialalno$ci poza Szkota okresla
regulamin obowiazujacy w Szkole.

8. Udziat uczniow w pracach wykonywanych na rzecz Szkoty lub srodowiska moze odbywac
si¢ wylacznie pod nadzorem nauczyciela oraz z zapewnieniem bezpiecznych 1 higienicznych
warunkdow pracy, odpowiednich do wieku i mozliwosci uczniow.

9. Wychowawcy oraz nauczyciele prowadza systematyczne dziatania w zakresie edukacji
dotyczacej bezpieczenstwa, w szczegdlnosci zapoznajg ucznidéw z zasadami bezpiecznego
zachowania w Szkole 1 poza nig, zasadami ruchu drogowego oraz zasadami bezpiecznego
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

10. W przypadku nieodebrania ucznia przez rodzicow lub osoby upowaznione nauczyciel
sprawujacy opieke nad uczniem podejmuje probe kontaktu z rodzicami. Jezeli nie jest
mozliwe zapewnienie uczniowi opieki przez osoby uprawnione, Dyrektor Szkoty podejmuje
dziatania zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz procedurami obowigzujacymi w Szkole.

11. Nauczyciel odmawia wydania ucznia osobie, ktorej stan wskazuje, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa, 1 niezwlocznie informuje o tym Dyrektora Szkoty oraz
podejmuje dalsze dziatania zgodnie z obowigzujgcymi procedurami.

12. Zasady odbierania uczniow ze Szkoly, w tym uczniow klas I-III oraz uczniéw korzystajacych

ze $wietlicy szkolnej, okres$laja procedury i regulaminy obowigzujace w Szkole.
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13. Dyrektor Szkoly moze wprowadza¢ regulaminy, procedury i zarzadzenia dotyczace
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom oraz okreslajace sposob postgpowania w sytuacjach
zagrozenia zdrowia, zycia lub bezpieczenstwa cztonkdéw spolecznosci szkolne;.

14. W przypadkach okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego Dyrektor Szkoly moze
zawiesi¢ zajgcia oraz zorganizowaé ich realizacje z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

15. Szkota zapewnia uczniom z doswiadczeniem migracyjnym wsparcie w procesie adaptacji,
integracji oraz nauki, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

16. W razie potrzeby Dyrektor Szkoty moze zatrudni¢ osobe petlnigcg funkcje asystenta
kulturowego, ktorej zadaniem jest wspieranie ucznia w procesie adaptacji i integracji ze
spotecznos$cia szkolng oraz ulatwianie komunikacji 1 wspotpracy migdzy uczniem, jego
rodzicami a Szkota.

17. Zakres zadan asystenta kulturowego Dyrektor Szkoty okresla z uwzglednieniem potrzeb

ucznia oraz obowigzujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 7. Zakres zadan nauczycieli oraz
innych pracownikow Szkoty

§ 28.

1. Nauczyciele realizuja zadania zwigzane z powierzonym im stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoly — dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza -
w szczegdlnosci:

1) zapewniaja bezpieczenstwo uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) rzetelnie realizujg proces dydaktyczno-wychowawczy zgodnie z podstawa
programow3, programami nauczania oraz potrzebami i mozliwosciami uczniow;

3) wspieraja kazdego ucznia w jego rozwoju, uwzgledniajac jego indywidualne potrzeby,
zainteresowania i uzdolnienia;

4) indywidualizujg proces nauczania oraz dostosowuja metody i formy pracy do
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

5) ksztaltuja u ucznidéw postawy oparte na wartosciach, w szczegodlnosci szacunku,
odpowiedzialno$ci, uczciwosci, patriotyzmie, wspotpracy i tolerancji;

6) dbaja o kulture jezyka, poprawnos¢ komunikacji oraz rozwd] kompetencji

spotecznych uczniow;
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7) rozbudzaja ciekawos$¢ poznawcza ucznidow, motywacje do nauki oraz rozwijajg
kreatywnos$¢, innowacyjnos$é, przedsigbiorczo$¢ i umiejetnos¢ krytycznego myslenia;

8) prowadza dokumentacje¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

9) opracowuja wymagania edukacyjne zgodnie z obowigzujacymi przepisami
dotyczacymi oceniania;

10) dokonuja analizy i ewaluacji swojej pracy oraz wykorzystuja jej wyniki do
podnoszenia jakosci pracy;

11) wspotpracuja z rodzicami ucznidow, informujgc ich o postepach, trudnosciach
1 potrzebach rozwojowych dzieci;

12) wspotpracuja z innymi nauczycielami oraz specjalistami w celu zapewnienia uczniom
odpowiedniego wsparcia,

13) wykorzystuja technologie informacyjno-komunikacyjne w procesie dydaktycznym
oraz rozwijaja kompetencje cyfrowe uczniow;

14) przestrzegaja praw ucznia oraz podejmuja dziatania na rzecz zapewnienia jego
bezpieczenstwa;

15) petnig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem;

16) zapoznaja ucznidéw z zasadami bezpieczenstwa oraz regulaminami obowiazujacymi
w Szkole;

17) reaguja na zachowania zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow;

18) podejmuja dziatania w sytuacjach zagrozenia oraz wypadkow zgodnie
z obowigzujacymi procedurami;

19) dbaja o powierzone im pomoce dydaktyczne, sprzet i wyposazenie;

20) doskonalg wtasne kompetencje zawodowe poprzez udzial w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

21) dbaja o pozytywny wizerunek Szkoty oraz wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym;

22) realizujg zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

23) realizujg zadania wynikajace ze Standardow Ochrony Matoletnich, w szczegolnosci
reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie dzialan zgodnie
z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

2. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ucznia oraz wspieranie jego
rozZwoju;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie, spoteczenstwie 1 panstwie;
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3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami r6znych form zycia
zespolowego, rozwijajacych integracje oddziatu, odpowiedzialno$¢ i aktywnosé¢
spoleczng uczniow;

4) opracowanie 1 realizowanie planu pracy wychowawczej oddzialu zgodnie
z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych;

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradcg
zawodowym oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w Szkole, a takze z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng;

7) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidw, informowanie ich
o postgpach w nauce, zachowaniu oraz funkcjonowaniu ucznia w Szkole;

8) udzielanie uczniom i ich rodzicom wsparcia, porad i wskazowek w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych, edukacyjnych i zyciowych;

9) rozpoznawanie potrzeb, mozliwos$ci, zainteresowan oraz sytuacji rodzinnej uczniow,
a takze podejmowanie dziatan wspierajacych;

10) monitorowanie frekwencji uczniow oraz podejmowanie dzialan w przypadku
nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 trudnosci zwigzanych z realizacja obowiazku
szkolnego;

11) motywowanie uczniéw do nauki, samodzielnego zdobywania wiedzy oraz rozwijania
zainteresowan i uzdolnien;

12) wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji, zainteresowan
1 mozliwosci oraz planowaniu dalszej Sciezki edukacyjnej 1 zawodowej;

13) ksztaltowanie postaw zgodnych z warto$ciami okreSlonymi w programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, w tym odpowiedzialnosci, szacunku,
tolerancji 1 poszanowania praw czlowieka;

14) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;,
regionalnej i spotecznej uczniow;

15) zapoznawanie uczniéw z prawami i obowigzkami ucznia, zasadami bezpieczenstwa
oraz obowigzujacymi w Szkole regulaminami 1 procedurami;

16) ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktoéw, radzenia sobie w sytuacjach
trudnych oraz reagowania na zagrozenia, w tym zwigzane z przemocg, uzaleznieniami
1 zachowaniami ryzykownymi;

17) podejmowanie dziatah integrujacych ucznidéw, w tym ucznidw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi oraz uczniéw z niepetnosprawnosciami;
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18) wspotpraca z rodzicami, instytucjami 1 organizacjami wspierajagcymi Szkole
w dziataniach wychowawczych i opiekunczych;

19) organizowanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
rodzinnej lub losowej, we wspotpracy z Dyrektorem Szkoty i specjalistami;

20) prowadzenie dokumentacji pracy wychowawczej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

21) realizowanie zadan wynikajacych ze Standardéw Ochrony Matoletnich,
w szczegolnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

3. Do zadan kierownika §wietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie pracg wychowawcza, opickuncza i dydaktyczng §wietlicy szkolnej;

2) organizacja bezpiecznej pracy wychowawcom $wietlicy;

3) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w $wietlicy;

4) opracowanie ramowego planu pracy swietlicy na dany rok szkolny;

5) opracowanie sprawozdania z realizacji planu $wietlicy szkolnej za dany rok szkolny;

6) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem imprez $wietlicowych;

7) ustalanie godzin pracy wychowawcow swietlicy;

8) planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow $wietlicy;

9) rozstrzyganie skarg zglaszanych przez rodzicow dzieci, ktére sa wychowankami
Swietlicy, a dotyczacych organizacji pracy $wietlicy i stosunkdéw tam panujacych;
10)nadzér nad powierzonym sprzetem i1 pomocami dydaktycznymi, dbato$¢ o ich

uzupetnianie 1 ewentualng wymiang;

11) troska o estetyke pomieszczen §wietlicowych;

12) wspolpraca z Dyrekcja Szkoty, nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem, innymi pracownikami Szkoty;

13)realizowanie zadan wynikajagcych ze Standardow Ochrony Maloletnich,
w szczegblnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

4. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz sprawowanie opieki wychowawczej
podczas pobytu w $wietlicy;

2) dokumentowanie pobytu ucznidow w S$wietlicy oraz prowadzenie dokumentacji
zwigzane]j z realizacja zadan $wietlicy zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) organizowanie pomocy uczniom w nhauce, tworzenie warunkéw do samodzielnej

pracy oraz rozwijania zainteresowan i1 uzdolnien;
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4) organizowanie zaje¢ rozwijajacych aktywnos$¢ tworczg, spoteczng i ruchowsg uczniow,
w tym gier, zabaw oraz innych form aktywnosci fizycznej;

5) organizowanie konkursow, zaj¢¢ tematycznych oraz innych dzialan rozwijajacych
zainteresowania uczniow;

6) wspotorganizowanie uroczystosci, imprez 1 przedsiewzig¢ szkolnych oraz
srodowiskowych;

7) dbanie o wlasciwa organizacje pracy, porzadek, estetyke oraz wyposazenie
pomieszczen swietlicowych;

8) wspolpraca z rodzicami uczniow, wychowawcami oddziatoéw, nauczycielami oraz
specjalistami zatrudnionymi w Szkole w zakresie zapewnienia uczniom wlasciwe;j
opieki 1 wsparcia;

9) realizowanie zadan wynikajacych z planu pracy $wietlicy oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

10) realizowanie zadan wynikajacych ze Standardéw Ochrony Matoletnich,
w szczegblnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie pracy biblioteki i udostepnianie jej zbioréw;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz edukacji czytelniczej i medialnej;

3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

4) organizowanie przedsigwzie¢ promujacych czytelnictwo 1 kulture;

5) prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) realizowanie zadan wynikajacych ze Standardéw Ochrony Matoletnich,
w szczegblnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowanie programu realizacji doradztwa zawodowego;

2) koordynowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

4) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji edukacyjno-zawodowe;j;

5) wspieranie ucznidw Ww rozpoznawaniu zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych;

6) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami oraz instytucjami

wspierajagcymi realizacje doradztwa zawodowego;
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7) realizowanie zadan wynikajagcych ze Standardow Ochrony Maloletnich,
w szczegdlnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

6. Do zadan psychologa nalezy wykonywanie zadan z zakresu udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, a takze wspieranie ich mocnych stron;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) udziat w pracach zespotéw powotanych do opracowania, realizacji 1 modyfikacji
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz koordynowanie prac
zespotu w zakresie powierzonym przez Dyrektora Szkoty,

5) organizowanie i prowadzenie dziatan wspierajacych uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
w tym porad, konsultacji, warsztatdéw oraz innych form pomocy psychologiczno--
pedagogicznej;

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych, zagrozenia zdrowia psychicznego oraz trudnosci
w funkcjonowaniu ucznia;

7) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych 1 zapobieganie zaburzeniom
zachowania;

8) wspieranie ucznidéw w radzeniu sobie z trudno$ciami emocjonalnymi, spolecznymi
1 edukacyjnymi;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddzialéw oraz innych specjalistow
w rozpoznawaniu potrzeb uczniow 1 udzielaniu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej;

10) wspolpraca z rodzicami uczniéw, nauczycielami, specjalistami oraz instytucjami
wspierajagcymi Szkote w dziataniach wychowawczych 1 profilaktycznych;

11) wspieranie realizacji dziatan wynikajacych z programu wychowawczo-
-profilaktycznego Szkoty;

12) realizowanie zadan wynikajacych ze Standardow Ochrony Matoletnich

obowigzujacych w Szkole, w szczegodlnosci:
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a) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia uczniow oraz podejmowanie dziatan
zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

b) udzielanie wsparcia psychologicznego uczniom do$wiadczajacym przemocy
lub zagrozonym krzywdzeniem,

c) wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, specjalistami oraz wiasciwymi
instytucjami w zakresie ochrony matoletnich,

d) udzial w opracowywaniu i realizacji plandw wsparcia uczniow,

e) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych z zakresu ochrony
dzieci przed przemocg oraz bezpiecznych relacji,

f) wspieraniec nauczycieli w rozpoznawaniu symptomoéw krzywdzenia
i podejmowaniu wlasciwych dziatan interwencyjnych

g) wspolpraca z koordynatorem realizacji Standardow Ochrony Maloletnich.

7. Do zadan pedagoga nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
rozpoznawanie ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, przemocy, zachowan
ryzykownych oraz innych problemow dzieci 1 mlodziezy;

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych oraz interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i rodzicOw w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i potrzeb uczniow;

7) koordynowanie dziatan zwigzanych =z organizacja 1 udzielaniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami oraz
specjalistami;

8) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, sadami, kuratorami,
jednostkami pomocy spotecznej, Policja oraz innymi instytucjami wspierajacymi
dziecko i rodzing;

9) monitorowanie realizacji obowiazku szkolnego oraz podejmowanie dziatan wobec

ucznidow zagrozonych niespetnianiem obowigzku szkolnego;
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10) rozpoznawanie potrzeb uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wspoOltpraca z wlasciwymi instytucjami w zakresie organizowania pomocy;

11) koordynowanie dziatan zwigzanych z wdrazaniem, realizacja i monitorowaniem
Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Szkole — w zakresie
powierzonym przez Dyrektora Szkoty — w szczegolnosci:

a) podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadku podejrzenia
krzywdzenia maloletniego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
procedurami okre§lonymi w Standardach Ochrony Matoletnich i procedurami
obowigzujacymi w Szkole;

b) udzielanie wsparcia uczniom doznajagcym przemocy, bedacym $wiadkami
przemocy lub znajdujacym si¢ w sytuacji zagrozenia oraz wspoélpraca z ich
rodzicami i wlasciwymi instytucjami,

c) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz ochrony dzieci
przed przemocg oraz upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka i zasadach
bezpiecznych relacji,

d) wspieranie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w realizacji Standardéw
Ochrony Matoletnich, w tym udzial w organizowaniu dziatan informacyjnych
i szkoleniowych.

8. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami oddziatéw, innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) koordynowanie zespotem opracowujagcym indywidualny program edukacyjno-
-terapeutyczny, w szczeg6lnosci w zakresie opracowania, realizacji 1 okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz dokonywania
oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw oddzialéw i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowywaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,
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d) doborze metod, form ksztatcenia 1 srodkéw dydaktycznych odpowiednich do
potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow oraz
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i placéwkami, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na rzecz dzieci,
mtodziezy i1 rodziny;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli dotyczacego zapewniania uczniom odpowiedniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz realizacji ksztatcenia specjalnego;

7) wspoétudziat w planowaniu, organizowaniu i monitorowaniu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oraz wspotpraca z zespotami nauczycieli i specjalistow;

8) udzial w dzialaniach wynikajacych ze Standardéw Ochrony Matoletnich,
w szczeg6lnosci poprzez:

a) wspolprace z koordynatorem realizacji Standardow Ochrony Matoletnich,

b) udzielanie wsparcia uczniom, u ktérych istnieje podejrzenie krzywdzenia,

¢) udzial w opracowywaniu i realizacji plandw wsparcia ucznia,

d) wspotprace z rodzicami oraz instytucjami wtasciwymi w zakresie ochrony
dziecka,

e) wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu symptomow krzywdzenia dziecka
oraz podejmowaniu wiasciwych dziatan.

9. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz udzielanie porad 1 konsultacji
rodzicom, nauczycielom i wychowawcom w zakresie stymulowania rozwoju mowy
ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw, nauczycielami 1 innymi
specjalistami;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddziatow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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c) dostosowywaniu metod 1 form pracy do potrzeb ucznidow z zaburzeniami
mowy 1 komunikacji jezykowej;

5) wspodlpraca z rodzicami oraz — w zalezno$ci od potrzeb — z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami wspierajagcymi rozwoj ucznia

6) realizowanie zadan wynikajagcych ze Standardow Ochrony Maloletnich,
w szczegdlnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

10. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawca oddzialu, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem oraz innymi specjalistami w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2) wspdlorganizowanie procesu ksztatcenia ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz wspieranie go podczas zaje¢ edukacyjnych i innych zajeé
organizowanych przez Szkote;

3) wspotudziat w opracowywaniu, realizacji 1 ewaluacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego (IPET);

4) dostosowywanie metod, form pracy oraz srodkéw dydaktycznych do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci ucznia we wspodlpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia;

5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych integracji ucznia z zespotem klasowym oraz jego
aktywnemu uczestnictwu w zyciu Szkoty;

6) wspieranie ucznia w rozwijaniu samodzielno$ci, kompetencji spotecznych,
komunikacyjnych 1 emocjonalnych, odpowiednio do jego potrzeb 1 mozliwosci;

7) wspdlpraca z rodzicami ucznia oraz udzielanie informacji dotyczacych jego
funkcjonowania w zakresie wynikajacym z realizowanych zadan;

8) wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
wspierajagcymi ucznia, jezeli wynika to z jego potrzeb;

9) prowadzenie dokumentacji zwigzane] z realizowanymi zadaniami zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

10) realizowanie zadan wynikajacych ze Standardow Ochrony Maloletnich,
w szczegblnosci reagowanie na symptomy krzywdzenia ucznia oraz podejmowanie

dziatan zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

§ 29.
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I. W celu realizacji zadan statutowych w Szkole moga dziata¢ zespoty nauczycieli,
w szczegllnosci  zespoty przedmiotowe, miedzyprzedmiotowe, wychowawcze oraz
zadaniowe.

2. Do zadan zespotéw przedmiotowych i miedzyprzedmiotowych nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspdlpracy nauczycieli oraz wymiany do§wiadczen;

2) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizowanie lekcji
otwartych i kolezenskich oraz spotkan samoksztatceniowych;

3) opiniowanie programOw nauczania oraz wspotpraca przy wyborze podrecznikow,
materiatow edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych;

4) analiza efektow ksztalcenia, w tym wynikow egzaminu 6smoklasisty oraz diagnoz
osiggnie¢ ucznidow, a takze formulowanie i wdrazanie wnioskéw stuzacych
podnoszeniu jakosci pracy Szkoty;

5) opracowywanie i doskonalenie wymagan edukacyjnych oraz sposobow sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

6) planowanie dziatan dydaktycznych, z uwzglednieniem korelacji
mig¢dzyprzedmiotowej;

7) podejmowanie dziatan stuzacych podnoszeniu jakosci pracy Szkoty.

3. W celu realizacji zadanh wychowawczych i1 opiekunczych w Szkole dzialaja zespoty
wychowawcze.

4. Do zadan zespolow wychowawczych nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczej uczniow;

2) planowanie i koordynowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych;

3) analiza skuteczno$ci podejmowanych dziatan oraz formutowanie wnioskéw do dalsze;j
pracy;

4) wspodlpraca z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz innymi
specjalistami w zakresie wspierania uczniow;

5) wspolpraca z rodzicami i instytucjami wspierajacymi dzialalno$¢ wychowawczg
Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty powotuje stale lub dorazne zespoly zadaniowe do realizacji okreslonych
zadan statutowych, w szczegolnosci zespoty do spraw promocji Szkoly, prawa
wewnatrzszkolnego, monitorowania 1 realizacji Standardow Ochrony Maloletnich,
bezpieczenstwa, organizacji dyzuréw lub inne wynikajace z potrzeb Szkoty.

6. Pracami kazdego zespotu kieruje przewodniczacy (lider) powotany przez Dyrektora Szkoty,

odpowiedzialny za organizacj¢, koordynowanie i dokumentowanie pracy zespotu.
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§ 30.

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obslugi zgodnie z odrgbnymi przepisami
prawa.

2. Pracownikoéw administracji i obstugi zatrudnia Dyrektor Szkoly oraz wykonuje wobec nich
czynno$ci z zakresu prawa pracy.

3. Szczegblowy zakres obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci pracownikdéw
administracji 1 obstugi okreslajg indywidualne zakresy czynnosci ustalone przez Dyrektora
Szkoty.

4. Do podstawowych obowigzkéw pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:

1) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkow;

2) przestrzeganie przepisOw prawa, przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej;

3) dbanie o bezpieczenstwo ucznid6w oraz niezwloczne reagowanie na sytuacje
zagrazajace ich zdrowiu lub zyciu;

4) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole Standardow Ochrony Matoletnich,
w szczegllnosci rozpoznawanie symptomow krzywdzenia dziecka, podejmowanie
dziatan zgodnie z obowigzujacymi procedurami oraz niezwloczne zglaszanie
podejrzenia krzywdzenia ucznia osobom odpowiedzialnym za realizacj¢ Standardow
Ochrony Matoletnich;

5) odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidow, rodzicow, wspotpracownikdéw oraz innych
0s0Ob, z poszanowaniem godnosci i praw kazdego cztowieka;

6) zachowanie w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywang praca,
z wyjatkiem przypadkoéw wynikajacych z przepisow prawa;

7) reagowanie na przejawy agresji, przemocy, dyskryminacji oraz innych zachowan
naruszajacych bezpieczenstwo lub godnos¢ uczniow;

8) zwracanie uwagi osobom postronnym wchodzacym na teren Szkoty oraz
podejmowanie dziatan okreslonych w obowigzujacych w Szkole procedurach
bezpieczenstwa;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa, Statutu Szkoty oraz
polecen Dyrektora, mieszczacych si¢ w zakresie zajmowanego stanowiska.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw Szkola prowadzi kontrole wejs¢ osob
niebedacych wuczniami 1 pracownikami Szkoly zgodnie z przyjetymi procedurami

bezpieczenstwa.
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6. Kazdy nauczyciel oraz pracownik niepedagogiczny jest obowigzany niezwlocznie
poinformowa¢ Dyrektora Szkoty lub osobe przez niego wyznaczong o:
1) zdarzeniach zagrazajacych zdrowiu lub zyciu uczniow;
2) podejrzeniu popelnienia czynu zabronionego na szkode ucznia;
3) podejrzeniu krzywdzenia matoletniego lub naruszenia Standardow Ochrony
Maloletnich,

oraz podja¢ dziatania zgodnie z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

Rozdzial 8. Szczegolowe warunki i sposob
oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

ZASADY OCENIANIA
§31.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia og6lnego oraz
realizowanych w Szkole programéw nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Wymagania edukacyjne to oczekiwane osiggnig¢cia uczniéw, zaplanowane w realizacji
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

4. Wymagania edukacyjne na poszczeg6lne $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych opracowuja zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki i mozliwos$ci
edukacyjnych uczniow w konkretnym oddziale. Wymagania sg dostgpne na stronie
internetowej Szkoty.

5. Wymagania, o ktorych mowa w ust. 3., stanowig podstawg¢ do okreslenia poziomu
opanowania przez ucznidow podstawy programowej. W klasach I-IIl s3 podstawa do
sformutowania $roédrocznej 1 rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej, a w klasach 1V-

-VIII wymagania sluzg do ustalania ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zajec¢
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edukacyjnych i ich uzasadniania. Wymagania te sag dostosowywane do indywidualnych
potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci uczniow.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia przestrzegania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

7. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢, o zachowaniu oraz postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji zwrotnej
dotyczacej jego osiagnie¢ edukacyjnych, wskazujacej, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej;

7) monitorowanie biezgcej pracy ucznia.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalenie biezacych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) okreslenie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
ucznia w nauce i1 zachowaniu, trudnosciach edukacyjnych 1 wychowawczych oraz
jego szczegblnych uzdolnieniach;

7) okreslenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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9. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie poradni
specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogicznej w Szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

10. Wymagania, dostosowane do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych konkretnego ucznia, znajduja si¢ w dokumentacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ucznia.

11. Zwolnienia z realizacji niektorych zajg¢ edukacyjnych:

1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii;

2) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestnictwa
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

3) jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen na zajeciach wychowania
fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;
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4) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego;

5) w przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 4, posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia;

6) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”;

7) opini¢ lekarza, poradni lub orzeczenie nalezy zlozy¢ w kancelarii Szkoty;

8) uczniowie zwolnieni z realizacji zaje¢ musza w tym czasie przebywac z klasg
lub w wyznaczonym przez Szkote miejscu.

12. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

OCENIANIE BIEZACE
§ 32.

1. Ocenianie biezace polega na systematycznym monitorowaniu pracy ucznia oraz sprawdzaniu
poziomu opanowania wiadomosci 1 umiejgtnosci.
2. Ocenianie biezgce ma na celu w szczegdlnosci:
1) monitorowanie postepOw ucznia w nauce;
2) przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach 1 trudnosciach
oraz wskazowek do dalszej pracy;
3) motywowanie ucznia do dalszego rozwoju;
4) dostarczanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
w terminie:

a) ucznidw — na pierwszych godzinach zaje¢ edukacyjnych we wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dolacza sie
podpisang lista obecnosci,

4. W klasach I-IIl w zakresie edukacji wczesnoszkolnej uczen jest oceniany na biezaco przez
nauczyciela na podstawie obserwacji, wynikow jego sprawdziandéw, prac pisemnych oraz
innych wytwordw w obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (technika pisania, poprawno$¢ pisania liter, ptynno$¢ pisma, pisanie ze stuchu,
przepisywanie i pisanie z pamigci, wtasciwe tempo pracy, poprawnos¢ ortograficzna
1 interpunkcyjna, spdjnos¢ logiczna wypowiedzi pisemnych);

3) wypowiedzi slowne (poprawno$¢ gramatyczna, spdjnos¢, logiczno$é, rozumienie
polecen);

4) obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych,
problemoéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

5) wiedza o $wiecie (znajomo$¢ poje¢ i proceséw przyrodniczych, srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, dos§wiadczenia, analiza zjawisk);

6) dziatalno$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

7) rozwdj ruchowy;

8) korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.

5. Formy sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych w klasach I-II1:

1) wypowiedzi ustne 1 pisemne;

2) poziom techniki czytania;

3) rozne formy wypowiedzi pisemnych;

4) kartkowki,

5) karty pracy;
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6) sprawdziany;

7) sprawdziany kompetencji,

8) testy;

9) dyktanda;

10) zadania w zeszytach ¢wiczen;

11) zadania w zeszycie lekcyjnym;

12) zadania domowe z zastrzezeniem:

a) nauczyciel nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zaj¢c
dydaktycznych pisemnych oraz praktyczno-technicznych prac domowych,
z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata, ktore to ¢wiczenia sg
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng;

13) prace plastyczne;

14) recytacja utworéw oraz wykonanie piosenek;

15) aktywno$¢ na lekcji;

16) sprawno$¢ motoryczna i grafomotoryczna;

17) praca w grupie, projekt edukacyjny;

18) umiejetnosci informatyczne sprawdzane na biezaco na podstawie wykonywanych
przez ucznia zadan;

19) inne formy przewidziane przez nauczyciela.

6. W dzienniku elektronicznym osiaggnigcia edukacyjne przedstawione sa za pomocg umownej
skali liter, ktdra oznacza poziom wykonanego zadania:

1) W — wspaniale. Uczen doskonale opanowatl sprawdzane umiejetnosci 1 wiadomosci.
Osiaggnat sukces w sposob tworczy 1 oryginalny;

2) B — bardzo dobrze. Uczen bardzo dobrze opanowal sprawdzane umiejetnosci
1 wiadomos$ci. Sprawnie postuguje si¢ wiedza zdobyta w procesie nauczania.
Jest samodzielny w rozwigzywaniu zadan teoretycznych i praktycznych;

3) D — dobrze. Uczen dobrze opanowat materiat edukacyjny w postaci sprawdzanych
wiadomosci 1 umiejetnosci. Samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
1 praktyczne. Popetnit jednak drobne btedy;

4) S —stabo. Uczen opanowal materiat edukacyjny w stopniu umiarkowanym, rozwigzat
proste zadania, korzystal z pomocy 1 wsparcia, popehnit btedy;

5) P — popracuj. Uczen opanowal w niewielkim stopniu materiat edukacyjny w postaci
wiadomos$ci 1 umiejetnosci. Zadania teoretyczne i praktyczne wymagaty statego

wsparcia. Popehnit liczne btedy;
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6) N — niedostatecznie. Uczen nie opanowal sprawdzanych wiadomosci 1 umiejgtnosci
pomimo stalego wsparcia.

Za oceny pozytywne uwaza si¢ symbole: W, B, D, S, P, za negatywna ocen¢ uwaza
si¢ symbol: N.

7. Kazda ocena biezaca to informacja o wyniku uczenia si¢ wraz z komentarzem; nauczyciel
wpisuje ocen¢ do dziennika, przekazuje informacje zwrotng o efektach aktywnos$ci
edukacyjnej ucznia. Informacja jest ustna badz pisemna, koncentruje si¢ indywidualnie
na uczniu, jego tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig.

8. W drugim semestrze klasy III dopuszcza si¢, po ustaleniu z rodzicami, ocenianie sumujace,
w skali 1-6, wg szkolnego, przyjetego podzialu procentowego.

9. Ocenianie biezace w kl. IV-VIII odbywa si¢ w ré6znych formach, dostosowanych do specyfiki
zaje¢ edukacyjnych.

10. Formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII:

1) sprawdziany, testy — w ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ tylko trzy sprawdziany, czas
trwania: 45 minut. Sprawdziany zapowiadane sg przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem, z wpisem do dziennika elektronicznego. Jezeli uczen opuscit
sprawdzian z przyczyn losowych, to musi napisa¢ go w ciggu dwoch tygodni od dnia
powrotu do Szkoty. W sytuacjach szczegolnych nauczyciel moze wyznaczy¢ inny

termin. Po uptywie terminu, jezeli uczen uchyla si¢ od napisania zaleglego

sprawdzianu, jest zobowigzany do jego napisania na najblizszej lekcji. Uczen jeden
raz moze poprawi¢ kazda oceng ze sprawdzianu w ciggu dwoéch tygodni od oddania
sprawdzonych prac. Moze ja poprawia¢ tylko poza lekcjami. Ocena z poprawy

zastepuje ocene uzyskang wczesnie;j.

2) kartkowki — w ciaggu dnia moga odby¢ sie¢ na kazdej lekcji 1 obejmuja zakres
wiadomosci 1 umiejetnosci z maksymalnie trzech ostatnich lekcji; czas trwania: 10-
-15 minut. Oceny z kartkdwek nie podlegaja poprawie.

3) dyktanda,

4) zadania w zeszytach ¢wiczen i1 zeszytach przedmiotowych,

5) Kkarty pracy,

6) wypracowania;

7) odpowiedz ustna,

8) wypowiedzi w klasie na zadany temat,

9) recytacje, prezentacja przed klasa, drama, scenki sytuacyjne;

10) zadania domowe z zastrzezeniem:
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a) nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prac¢ domowa do wykonania
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, shuzaca utrwalaniu, rozwijaniu
lub praktycznemu stosowaniu tresci nauczania realizowanych podczas zajeé
edukacyjnych, z tym ze praca ta nie jest obowigzkowa dla ucznia i nie ustala
si¢ z niej oceny biezacej; nauczyciel sprawdza kazdg wykonang przez ucznia
pisemng prace domowa i1 przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng o jej
wykonaniu,

b) przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel moze uwzgledni¢ systematyczno$s¢ wykonywania przez ucznia
pisemnych lub praktyczno-technicznych prac domowych, z uwzglednieniem
catorocznych osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz stopnia opanowania przez
niego wiadomosci 1 umiejetnosci  okreslonych w  wymaganiach
edukacyjnych;

11) formy sprawno$ciowe: do$wiadczenia, $piew, taniec, wystepy artystyczne, prace
plastyczne i techniczne, ¢wiczenia sportowe i inne;

12) praca na lekcji (aktywnos$¢ indywidualna i grupowa);

13) znaczace osiggni¢cia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

14) inne formy przewidziane przez nauczyciela, wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

11. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢
w stopniach wedtug obowigzujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Za pozytywne oceny uznaje si¢ oceny wymienione w pkt. 1-5.
Za negatywng ocen¢ uznaje si¢ oceng¢ wymieniong w pkt. 6.

12. W zapisie ocen czastkowych oraz ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych uwzglednia si¢ znaki
»1T71,-",zwyjatkiem stopnia 11 6:

1) znak ,+” wskazuje, ze uczen opanowal wigcej] wymagan okreslonych przez
nauczyciela na wskazang oceng, ale nie opanowat jeszcze wszystkich wymagan na
oceng wyzsza;

2) znak ,,-” wskazuje, ze uczen opanowal wymagania na wyzsza oceng, ale popetnia

jeszcze pojedyncze, drobne pomytki
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13. Uzyskane punkty z prac pisemnych ze wszystkich przedmiotoéw nauczyciel przelicza

na oceny wg procentowej skali ocen:
1) 0-31% niedostateczny;
2) 32 % —49 % dopuszczajacy;
3) 50 % — 69 % dostateczny;
4) 70 % — 85 % dobry;
5) 86 % —97 % bardzo dobry;
6) 98 % — 100% celujacy.

14. Przy ustalaniu oceny 2z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ praktyczno-
-technicznych, plastyki i muzyki nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;j.

§ 33.

1. W ocenianiu obowiazujg zasady:
1) jawnos¢ ocen dla ucznia i jego rodzicow;
2) czestotliwo$¢ — uczen jest oceniany na biezaco, systematycznie;
3) jawnos¢ kryteriow — uczeh zna kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4) zrdéznicowanie wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci.
2. Nauczyciel uzasadnia kazda biezacg oceng szkolna:
1) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie,
oceny prac pisemnych wymagaja pisemnego uzasadnienia nauczyciela;
2) uzasadniajac oceng, nauczyciel wskazuje, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
3. Sprawdzone i1 ocenione prace kontrolne (kartkowki, prace klasowe i1 sprawdziany)
sg udostgpniane uczniom na zaje¢ciach edukacyjnych omawiajacych prace kontrolne
1 przedstawiajacych ustalone oceny:
1) uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca, dla ucznia nieobecnego
na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktérym nauczyciel udostepnit sprawdzone
1 ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowigzkiem

nauczyciela jest udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemne]
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w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny 1 krotkie
jej omowienie z uczniem,;

2) jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw
pytan (zadan).

4. Udostepnianie rodzicom kontrolnych prac pisemnych odbywa si¢ w formie przekazania
do domu prac bez obowigzku zwrotu.

5. W przypadku watpliwosci dotyczacych oceny, uczen lub rodzic zobowigzany jest przyjs$¢
do nauczyciela ze sprawdzianem, ktorego watpliwosci dotycza.

6. Ustala si¢ nastepujacy sposob udostepniania do wgladu, uczniowi i1 jego rodzicom,
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci, dokumentacji w przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia:

1) na pisemny wniosek rodzica niepetnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty udostgpnia
do wgladu dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
dokumentacje w przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub zachowania oraz inng dokumentacje¢ dotyczaca oceniania ucznia
w terminie i miejscu wspolnie ustalonym;

2) udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci Dyrektora lub osoby przez niego
upowaznionej;

3) uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego 1 poprawkowego oraz do dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzamindéw 1 sposobem oceniania
pracy ucznia;

4) rodzic moze sporzadzac notatki, zdjecia.

5) dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
dokumentacji pracy komisji w przypadku zastrzezen wobec rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania nie mozna wynosi¢ poza teren
Szkoty.

7. Ustalona ocena jest uzasadniana uczniowi i rodzicowi przez nauczyciela w formie ustne;.

8. Nauczyciel:

1) uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych, odwotluje si¢ do rozpoznanego poziomu

1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci oraz do wymagan

edukacyjnych;
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2) przekazuje uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazuje uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

4) uzasadnienie rodzicom powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania
w terminie mozliwie najkrotszym,;

5) uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegoélne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

OCENA ZACHOWANIA
§ 34.

1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ma na celu:

1) wspieranie rozwoju ucznia oraz ksztaltowanie postaw opartych na odpowiedzialnosci,
szacunku 1 przestrzeganiu zasad wspotzycia spotecznego;

2) motywowanie ucznia do wlasciwego wywigzywania si¢ z obowigzkow szkolnych oraz
przestrzegania norm etycznych;

3) dostarczanie uczniowi i jego rodzicom informacji o zachowaniu oraz postepach w tym
zakresie;

4) wspieranie wspolpracy szkoly i rodzicow w procesie wychowawczym,;

5) wspieranie realizacji celow 1 zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktorej mowa w ust. 2. wychowawca oddziatu:

1) przekazuje uczniom podczas pierwszej godziny z wychowawcg, co potwierdza si¢
wpisem w dzienniku lekcyjnym;

2) przekazuje rodzicom podczas pierwszego zebrania w danym roku szkolnym,
co potwierdza si¢ zapisem w protokole zebrania lub w dokumentacji elektronicznej
szkoty.

4. Wychowawca oddziatu ustala $rodroczng 1 roczng klasyfikacyjna ocen¢ zachowania

po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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5. Informacje dotyczace zachowania ucznia stanowig podstawe¢ do ustalenia oceny zachowania
i powinny powsta¢ w trakcie calego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny i muszg by¢
udokumentowane w postaci zapisu w dzienniku elektronicznym.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania albo
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub opinii poradni psychologiczno-
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Wychowawca oddzialu informuje o przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczniow
i1 rodzicow na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej poprzez wpis
informacji w dzienniku elektronicznym.

9. Jezeli w okresie pomigdzy wystawieniem przewidywanej $rédrocznej lub przewidywanej
rocznej oceny zachowania a klasyfikacyjng $rdédroczng lub roczng Rada Pedagogiczng
zaistnieje przypadek razacego naruszenia norm przez ucznia, wychowawca ma prawo
ponownie ustali¢ ocen¢ zachowania danego ucznia skorygowang o nowe informacje.

10. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwos$ci zagrazajagcemu zdrowiu, Zyciu,
godnos$ci innych lub w razacy sposob naruszajacego normy spoteczne, mozna wystawic
ocen¢ nieodpowiednig lub naganng niezaleznie od pozostatych kryteriow.

11. Nagana Dyrektora Szkoty oraz nagana wychowawcy powoduje obnizenie oceny zachowania
niezaleznie od pozostatych kryteriow.

12. Tryb 1 warunki uzyskiwania przez ucznia wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania opisane s3 niniejszym Statucie.

13. Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjng.

14. Uczen lub jego rodzice moga w terminie nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zglosi¢ do Dyrektora Szkoty
zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

§ 35.

1. Kryteria oceny zachowania uczniow:
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1) ocenie podlegaja cechy 1 postawy, ktore uczniowie prezentuja i Swiadomie przyjmuja,
a zarazem sg istotne 1 pozadane dla ich wlasnego rozwoju;

2) przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage w szczego6lnos$ci postawy ucznia
ujawnione podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote, gdy uczen jest pod opieka
Szkoly lub ja reprezentuje, a takze postawa ucznia poza Szkota (pozytywna
1 negatywna);

2. Przy ustalaniu $rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia
si¢ nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje¢ Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej $rddroczna i roczna ocena zachowania jest oceng
opisowa, ktora opiera si¢ na nastgpujacych kryteriach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) jest punktualny,
b) przynosi podrgczniki, przybory i potrzebne materiaty,
c) uczen nosi ubranie przyjete w szkole;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;j:
a) dba o sprzety szkolne, podreczniki 1 przybory,
b) bierze udziat w akademiach szkolnych,
c) reprezentuje szkole na konkursach i w zawodach,
d) wykonuje prace na rzecz klasy 1 szkoty;
3) dbatos¢ o honor i1 tradycje szkoty:
a) posiada podstawowe wiadomos$ci na temat patrona szkoty,
b) zna symbole narodowe,
c) potrafi zaspiewa¢ hymn narodowy 1 piesn Szkoty;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
a) nie uzywa wulgaryzmow,
b) postuguje sie poprawng polszczyzna;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) utrzymuje tad i porzadek na swoim stanowisku pracy,
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b) bezpiecznie porusza si¢ po szkole 1 poza nia,
c) dba o swoje zdrowie i higieng osobista;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
a) uczen uzywa zwrotoOw grzecznosciowych w stosunku do dorostych i1 kolegow,
b) dba o swoj ubior;
c) kulturalnie spozywa positki w szkole;

7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) pomaga innym,
b) wspdlpracuje w grupie,
c) okazuje szacunek osobom dorostym.

4. W klasach IV-VIII ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania §rédroczng i1 roczng ucznia ustala

si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne ~ng.

5. Ocena wyjsciowg zachowania jest ocena dobra.
6. W zakresie zachowania ocenie podlega w szczegolnosci:
1) wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych;

a) stosunek do nauki, che¢ pracy, che¢ przezwycigzania trudnosci,
systematyczno$¢ pracy, przygotowanie do lekcji, samodzielno$¢
wykonywania zadan,

b) stopien wywigzywanie si¢ z obowigzkow i dodatkowo przyjetych na siebie
zadan — dotrzymywanie ustalonych terminow, rzetelnos¢ wykonywania
podjetych prac,

c) rozwijanie swoich uzdolnien i zainteresowan — udzial w konkursach,
turniejach, zawodach, uczestnictwo w roznych formach aktywnosci
pozalekcyjnej w Szkole,

d) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoly — kulturalne zachowanie si¢ podczas
uroczystosci szkolnych, szacunek do symboli szkolnych i narodowych,
godne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz,

e) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej — reagowanie

na wszelkie przejawy zla, poszanowanie pracy swojej i innych, niesienie
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bezinteresownej pomocy kolezenskiej w nauce 1 innych sprawach
zyciowych, umiejetnos¢ wspotdziatania podczas zadan zespotowych;
2) dbatos¢ o frekwencje¢ i punktualno$¢ — liczba godzin opuszczonych w tym
nieusprawiedliwionych oraz sp6znien;
3) kultura osobista ucznia:

a) wilasciwy stosunek do innych oséb — okazywanie szacunku, zyczliwos$ci
w kontaktach z ludzmi,

b) “dbalos¢ o pickno mowy ojczystej — kultura stowa, unikanie wulgaryzmoéw,
postugiwanie si¢ poprawng polszczyzng na co dzien, stosowanie
odpowiedniego tonu wypowiedzi,

c) dbatos$¢ o wyglad zewnetrzny, higiene ciala,

d) ubior szkolny, galowy 1 sportowy zgodny ze Statutem Szkoty;

4) respektowanie norm spolecznych i zasad wspolzycia spotecznego:

a) szanowanie godno$ci wilasnej 1 innych osob,

b) unikanie agresji stownej, fizycznej, cyberprzemocy,

¢) panowanie nad emocjami — uczen nie obraza, nie wy$Smiewa, nie dokucza
innym, nie rozwigzuje konfliktow sita,

d) troska o mienie szkolne i prywatne,

e) gotowos¢ do niesienia pomocy innym, reagowanie, gdy inni sg krzywdzent,

f) kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nig — m.in. w Srodkach
komunikacji, obiektach uzytecznosci publicznej,

g) bezpieczne korzystanie z Internetu, przestrzeganie zakazu uzywania telefonu
komorkowego,

h) znajomo$¢ 1 przestrzeganie zasad klasowego 1 szkolnego Kodeksu
Zachowania oraz innych regulamindéw wewnatrzszkolnych;

5) czynny udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska:

a) wykazywanie si¢ inicjatywg w zyciu klasy, Szkoty 1 §rodowiska lokalnego,
czynny udzial w przygotowaniu uroczystosci klasowych,

b) aktywny udzial w pracach na rzecz organizacji szkolnych (np. praca
w samorzadzie klasowym, szkolnym, wolontariacie);

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i dbato$¢ o zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) stosowanie zasad bezpiecznego uzytkowania pomieszczen 1 sprzetu
szkolnego,

b) stosowanie zasad bezpiecznego zachowania w stosunku do siebie 1 innych,
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c) przestrzeganie regulamindéw szkolnych, w tym rdéwniez regulaminow
wycieczek 1 imprez w szkole i1 poza nia,

d) reagowanie i1 zapobieganie przejawom przemocy wsrod spotecznosci
uczniowskiej,

e) przestrzegania zakazu palenia tytoniu, w tym rdéwniez papierosow
elektronicznych, spozywania alkoholu, brania $rodkéw odurzajacych,
dopalaczy, napojoéw energetyzujacych na terenie Szkoty i podczas szkolnych
wyj$¢, wycieczek 1 imprez poza Szkota.

7. Kryteria ocen zachowania w kl. IV-VIII:
1) zachowanie wzorowe ustala si¢ uczniowi, ktory:

a) zawsze WzZOorowo wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) zawsze jest prawdomowny, kulturalny 1 taktowny,

C) zawsze wWzorowo wspotpracuje w zespole,

d) kulturalnie nawigzuje i utrzymuje kontakty z rowiesnikami i dorostymi, szanuje
innych,

e) zawsze wyraza emocje adekwatnie do zaistniatej sytuacji,

f) zawsze aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych, zyciu klasy 1 Szkoty,

g) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i Statutu szkolnego,

h) zawsze samodzielnie radzi sobie z napotykanymi drobnymi problemami, wie,
jak 1 do kogo zwrdci¢ si¢ o pomoc, ch¢tnie pomaga innym,

1) zawsze szanuje cudza wtasnos¢, jest kolezenski i uczynny,

J) zawsze przestrzega zasad korzystania z telefonow komérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych;

2) zachowanie bardzo dobre ustala si¢ uczniowi, ktory:

a) bardzo dobrze stara si¢ wywigzywac z obowigzkow szkolnych,

b) najczesSciej zachowuje si¢ kulturalnie, nie klamie, uzywa form
grzecznosciowych,

c) najczesciej przestrzega przyjetych regul, zgodnie wspoétpracuje z innymi,

d) czgsto aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, zyciu klasy i1 Szkoty,

e) zazwyczaj potrafi wyraza¢ emocje adekwatnie do sytuacji, kontroluje swoje
zachowanie,

f) zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa,

g) zwykle stara si¢ radzi¢ sobie z napotykanymi drobnymi problemami; pamigta

0 potrzebie pomocy innym,
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h) zazwyczaj przestrzega zasad korzystania z telefonéw komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych;
3) zachowanie dobre ustala si¢ uczniowi, ktory:
a) czgsto poprawnie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw szkolnych,
b) stara si¢ dba¢ o kulturg 1 prawdomownos¢, zna formy grzecznosciowe, ale nie
zawsze je stosuje,
c) stara si¢ przestrzega¢ obowigzujacych zasad w kontaktach z dorostymi
1 rowiesnikami,
d) zwykle radzi sobie z emocjami; potrafi pomagaé stabszym i1 wiasciwie
korzysta¢ z pomocy innych,
e) stara si¢ wlacza¢ w dziatania na rzecz klasy i Szkoty,
f) nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, ale nie zawsze uczestniczy w nich
aktywnie,
g) stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,
h) nie zawsze radzi sobie z napotkanymi drobnymi problemami, czasami wymaga
wsparcia 1 dodatkowej motywacji,
1) stara si¢ przestrzegac zasad korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych;
4) zachowanie poprawne ustala si¢ uczniowi, ktory:
a) poprawnie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
b) zna formy grzeczno$ciowe, ale rzadko je stosuje,
c) zna obowigzujace zasady, ale ma trudnosci z ich przestrzeganiem,
d) rozumie, na czym polega kolezenstwo, ale ma trudnos$ci w utrzymywaniu
prawidlowych relacji z rowiesnikami,
e) zachgcony, uczestniczy w zyciu klasy 1 Szkoly,
f) niezbyt czgsto zglasza si¢ do odpowiedzi, odpowiada na pytania nauczyciela
w czasie zajec,
g) nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,
h) czgsto nie radzi sobie z napotykanymi drobnymi problemami, przerywa pracg
1 oczekuje pomocy,
1) czasami ma problemy ze zrozumieniem potrzeb innych osob,
J) zna zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych, ale nie zawsze ich przestrzega;
5) zachowanie nieodpowiednie ustala si¢ uczniowi, ktory:

a) czesto nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
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b) zna formy grzeczno$ciowe, ale ich nie stosuje,

c) zna obowigzujace zasady, ale ich nie przestrzega,

d) rozumie, na czym polega kolezenstwo, ale nie utrzymuje prawidlowych relacji
z rowie$nikami,

€) nie zawsze uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty; tylko sporadycznie zgtasza
si¢ na zajeciach,

f) rzadko przestrzega zasad bezpieczenstwa; reaguje emocjonalnie nicadekwatnie
do sytuacji,

g) nie radzi sobie z napotykanymi drobnymi problemami, nie probuje
podejmowac pracy lub czgsto ja przerywa, oczekujac pomocy,

h) nie przestrzega zasad korzystania z telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych;

6) zachowanie naganne ustala si¢ uczniowi, ktory:

a) nie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty,

b) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

c) jest bierny na zajeciach; nie chce wykonywac polecen nauczyciela,

d) niszczy przybory szkolne i mienie Szkoty,

e) nie przestrzega ustalonych zasad; naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

f) jest konfliktowy, wywotuje bojki,

g) uzywa wulgaryzméw 1 niestosownych sformulowan wobec réwiesnikéw
1 dorostych,

h) mimo udzielanej pomocy 1 wsparcia ma trudnoSci z radzeniem sobie
z napotkanymi drobnymi problemami,

1) bardzo czesto przerywa prace,

J) swoim zachowaniem przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, rozprasza innych,

k) niechetnie uczestniczy w zajeciach,

1) nie przestrzega zasad korzystania z telefonow komorkowych oraz innych

urzadzen elektronicznych.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA
§ 36.

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu 0siggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym programie nauczania

1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
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W niniejszym Statucie, z zastrzezeniem, ze w klasach I-III ocena §rdédroczna i roczna jest
oceng opisowa.

2. Klasyfikowanie $rodroczne odbywa si¢ raz w roku, w ostatnim tygodniu stycznia, a jezeli
w tym terminie wypadajg ferie zimowe, w ostatnim tygodniu przed feriami.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania — wychowawca po zasiegni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddziatu i ocenianego ucznia.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

5. Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczeg6lnych zajeé
edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zniesiona decyzja administracyjna.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

7. Nauczyciele w klasach IV-VIII przyjmuja nastgpujace ogdlne wymagania edukacyjne
na poszczegolne oceny szkolne wyrazone w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
1 umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych 1 praktycznych
objetych programem nauczania 1 wynikajacych z podstawy programowej, proponuje
rozwigzania nietypowe; jest tworczy;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, Zze uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
W programie nauczania 1 wynikajace z podstawy programowej, potrafi zastosowac
poznang wiedz¢ do rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen poprawnie stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci
ujete w programie nauczania i wynikajace z podstawy programowej, samodzielnie
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze poziom zdobytych umiejetnosci 1 wiadomosci
objetych wymaganiami edukacyjnymi pozwala na rozwijanie kompetencji ujgtych
w programie 1 wynikajacych z podstawy programowej; uczen wykonuje zadania
teoretyczne 1 praktyczne typowe, o srednim poziomie trudnosci ujetych w programie

nauczania i wynikajacych z podstawy programowej;
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5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze poziom umiejetnosci i wiadomosci objetych
wymaganiami edukacyjnymi umozliwia osigganie celdw ujetych w programie
1 wynikajacych z podstawy programowej; uczen potrafi wykona¢ zadania teoretyczne
1 praktyczne o niewielkim poziomie trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze poziom umiejetnosci i wiadomosci objetych
wymaganiami edukacyjnymi uniemozliwia osigganie celow ujetych w programie
1 wynikajacych z podstawy programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu; uczen nie potrafi
wykona¢ zadania o niewielkim poziomie trudnosci.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

9. Uczen, o ktorym mowa w ust. 8. moze uczestniczy¢ (za zgoda rodzicow) w zajeciach
odbywajacych si¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, w zajeciach
pozalekcyjnych, korzysta¢ z konsultacji prowadzonych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow.

10. Na miesigc przed $rodrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

wpisuja do dziennika elektronicznego przewidywane oceny niedostateczne z zajeé

edukacyjnych 1 zagrozenia nieklasyfikowaniem. Powyzsze informacje nauczyciele

poszczegolnych przedmiotow przekazuja rodzicom podczas indywidualnych spotkan na
pismie. Informacja o zagrozeniu nieklasyfikowaniem i przewidywanej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu jest rozszerzona o zakres materiatu, ktdéry uczen powinien opanowac, aby
uzyska¢ pozytywna ocen¢ klasyfikacyjng $rodroczng lub roczng. Rodzic potwierdza
podpisem odbior formularza. W przypadku nieobecnosci rodzica podczas spotkan
indywidualnych nauczyciel wysyla formularz za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Odebranie informacji przez rodzica jest jednoznaczna z przyjeciem jej do wiadomosci.

11. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy zaje¢cia edukacyjne oraz wychowawcze informuja ucznidw i ich rodzicow

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyinych z zajeé edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis oceny do dziennika

elektronicznego.

12. Ostateczne wystawienie ocen $rodrocznych i rocznych nastgpuje na 2 dni przed §rédrocznym

1 rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

13. Przy klasyfikacyjnej ocenie rocznej w klasach IV-VIII nauczyciel jest zobowigzany

uwzgledni¢ uprawnienia laureatow konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub
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ponadwojewodzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
ustawy Prawo oswiatowe. Laureaci, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa o$wiatowego,
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego najwyzsza pozytywna

roczng oceng¢ klasyfikacyjna.

ZASADY PROMOWANIA UCZNIA
§ 37.

1. Uczen klasy I-IIl otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

WYZSZej.

(e

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
o powtdrzeniu klasy przez ucznia klasy I-I11.

3. Promocji do nastgpnej klasy nie otrzymuje uczen klasy I-III, ktéry nie opanowatl
podstawowych umiejetnosci umozliwiajacych skuteczne uczenie si¢ w klasie wyzsze;j.
Dotyczy to w szczegdlno$ci nieosiggnigcia wymagan w edukacji polonistycznej
1 matematycznej, ale wazne sg rOwniez inne umiejetnosci poznawcze oraz sfera emocjonalna
w zakresie gotowosci szkolne;.

4. Wniosek o niepromowanie ucznia klasy I-III sktada wychowawca oddziatu po zasiegnigciu
opinii rodzicOw ucznia oraz po analizie sytuacji dziecka dokonanej przez nauczycieli
1 specjalistow pracujacych z dzieckiem.

1) wychowawca oddziatu na miesigc przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej informuje rodzicow o zagrozeniu niepromowaniem ich dziecka
podczas indywidualnej rozmowy z rodzicami ucznia i1 poprzez wpis informacji
do dziennika elektronicznego;

2) tydzien przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca oddziatu zasigga opinii rodzicow dotyczacej niepromowania ich
dziecka. Opinia rodzica nie ma decydujacego wplywu na uchwale Rady
Pedagogicznej dotyczacej niepromowania ucznia.

5. Wniosek o niepromowanie ucznia klasy I-IIl moga ztozy¢ rowniez rodzice ucznia
po zasiggnieciu opinii wychowawcy.

6. Ostateczng decyzje 0 niepromowaniu ucznia do nastepnej klasy

w klasach I-III podejmuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaly na posiedzeniu

klasyfikacyjnym rocznym po zapoznaniu si¢ z wnioskiem wychowawcy 1 opinig rodzicow

ucznia lub z wnioskiem rodzicéw 1 opinig wychowawcy klasy.
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7. Uczen klasy IV-VIII jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat ze
wszystkich przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych okreslonych planem nauczania oceny
roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

8. Jezeli uczen nie otrzyma promocji do klasy programowo wyzszej, to o wyborze klasy,
w ktorej bedzie powtarzal rok szkolny, decyduje Dyrektor Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze

te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane
w klasie programowo wyzszej.

10. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

§ 38.

1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
zzaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej 1 przystapil do egzaminu
6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz oceng
klasyfikacyjna zachowania minimum bardzo dobry i przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te

klase, do egzaminu 6smoklasisty.

PROCEDURY
§ 39.
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1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkotly, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tych ocen.
Zastrzezenia muszg by¢ zgloszone na pi§mie ze wskazaniem niezgodnosci z prawem i trybem
przyjetym w szkole.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
oswiatowego dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. Sprawdzian wiadomoS$ci i umiejetnosci, ktory jest konsekwencjg uznania przez Dyrektora

Szkoly zastrzezefn co do trybu i warunkow ustalenia oceny rocznej, przeprowadza si¢ nie

poézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami.
4. Uczen moze uzyska¢ ocen¢ wyzsza niz przewidywana ocena roczna z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub wyzsza ocene¢ zachowania zgodnie z procedurg

obowiazujaca w Szkole, opisang w niniejszym Statucie.

§ 40.

1. Rodzice ucznia maja prawo wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o podwyzszenie oceny

z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni

od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie na rgce Dyrektora Szkoly wraz z uzasadnieniem.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny mogg wystapi¢ rodzice ucznia lub uczen, jesli spetnia
on nastepujgce warunki:
1) bral udziat w przynajmniej 75% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
2) przystapil do wszystkich zapowiedzianych pisemnych form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci,

3) wszystkie jego nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione,
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4) bral udzial 1 osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach
ztego przedmiotu, z ktéorego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy
wnioskowania o ocen¢ najwyzsza),

5) zaistnialy inne wazne okolicznosci uniemozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej
niz przewidywana przez nauczyciela.

3. Jezeli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

4. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie oraz wskazanie oceny, o jaka ubiega si¢ uczen. .
Whioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

5. Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkow, wydaje opini¢
pozytywna lub negatywna. W przypadku opinii pozytywnej Dyrektor Szkotly ustala termin

sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, o czym zawiadamia zainteresowanych.

6. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia musi by¢ przeprowadzony przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

7. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikajacej
ze specyfiki przedmiotu.

8. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 5., z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ praktyczno-
-technicznych, informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9. Stopien trudnosci powinien odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

11. W przypadku nieprzystgpienia ucznia do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w
wyznaczonym terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych traci on prawo do ubiegania
si¢ 0 podwyzszenie oceny.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

13. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
2) pozostawi¢ oceng ustalong w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

13. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

14. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokél, dotacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, w protokole podaje si¢ termin, okresla
przedmiot 1 zakres materiatu, podaje si¢ ocen¢ oraz jej uzasadnienie. Protokot pozostaje

w dokumentacji szkolnej.
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§41.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych

przedmiotoOw nauczania, jezeli z powodu ciggtej lub bardzo cz¢stej nieobecnosci (co najmniej

50%) na zajeciach lekcyjnych nie ma podstaw do ustalenia jednej, kilku lub wszystkich ocen

rocznych.

2. Na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych,
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wyznacza — w terminie

uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami — egzamin klasyfikacyjny z materialu

programowego zrealizowanego w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe wucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego 2z przyczyn
nieusprawiedliwionych, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny
z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow obowigzkowych.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi:

1) realizujagcemu, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;

2) uczniowi spetniajagcemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkots;

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt 2. nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia
praktyczno-techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a w komisji zasiadaja nauczyciele obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin ustala Dyrektor Szkoty
1 powiadamia pisemnie rodzicOw ucznia, nie pdzniej jak w ostatnim tygodniu rocznych zaje¢é
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

7. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych
uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia, po wczesniejszym ztozeniu u Dyrektora Szkoty pisemnego wniosku.
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9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ praktyczno-technicznych,
informatyki, i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Pytania, przygotowuja nauczyciele przedmiotéw w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow wymienionych w ust. 9.

11. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna. Ocena ta moze by¢
zmieniona w wyniku postgpowania w zwigzku ze zgloszeniem przez ucznia lub jego
rodzicow do Dyrektora Szkoty zastrzezen, jesli uznaja, ze ocena zostata ustalona niezgodna

Z przepisami prawa o$wiatowego.

§ 42.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin poprawkowy ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Pytania przygotowuje nauczyciel przedmiotu, informujac ucznia o zakresie materiatu
na pismie.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w ostatnim tygodniu ferii letnich

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie okres§lonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do 31. sierpnia.

7. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

8. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu

poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny.
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9. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w trybie odwolawczym. Ocena

ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 43.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej o podwyzZszenie
przewidywanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania.
2. Uczen lub jego rodzice sktadaja na rece Dyrektora Szkoty pisemny wniosek o ponowne

rozpatrzenie oceny zachowania w_terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce

proponowanej oceny zachowania.

3. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng, o jaka ubiega si¢ uczen.

4. Wnioski bez uzasadnienia nie b¢da rozpatrywane.

5. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem i jego rodzicami wychowawca
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

6. Rozmowa musi odby¢ si¢ przed posiedzeniem Klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

7. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystgpi do rozmowy
wyjasniajacej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o jej podwyzszenie.

8. Narozmowg¢ wyjasniajacg wychowawca moze zaprosi¢: przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, rodzica ucznia.

9. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku np. zaistnienia nowych okolicznos$ci
m.in. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej
na rzecz $rodowiska itp. pod warunkiem przestrzegania przez ucznia Statutu Szkoty oraz
obowigzujacych w Szkole regulaminéw.

10. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod uwage
opinie 0s0b obecnych w czasie rozmowy oraz samooceng ucznia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig gtosow, w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

12. Po rozmowie wyjasniajacej wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ notatke, ktora zawiera:
termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji co

do podwyzszenia lub pozostawienia oceny zachowania.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzace w sktad

komisji. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdzial 9. Zasady ksztalcenia na odleglos¢

§ 44.

1. Zajecia w Szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sa
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt. 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢é¢, o ktérych mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni,
Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 1.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy i1 organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Dyrektor Szkotly, na wniosek rodzicéw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia
na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowac zajgé
z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania Dyrektor
Szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zaj¢cia na terenie
Szkoty, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na
terenie Szkoly oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozié

bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

§ 45.

64
Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu



1. Ogolne zasady ksztatcenia na odlegto$¢ w Szkole:

1) zajecia lekcyjne odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym planem lekcji;

2) podstawowym s$rodkiem komunikacji jest dziennik elektroniczny funkcjonujacy
w Szkole.

3) w czasie nauki zdalnej komunikacja ucznia ze Szkola odbywa si¢ poprzez
Mobidziennik oraz platforme¢ Google Workspace;

4) uczen nie moze udostepnia¢ swoich kont, logindw i haset ani kodow dostepu osobom
trzecim;

5) realizacja zaje¢ na platformie Google Workspace mozliwa jest tylko przy
wykorzystaniu konta z domeng Szkoty przez upowaznione osoby;

6) ze wzgledow organizacyjnych nauczyciel kazdorazowo moze zdecydowaé
o wylaczeniu obrazu i dzwigku dla konkretnego uczestnika spotkania;

7) uczniowie 1 rodzice s3 zobowigzani do systematycznego zapoznawania si¢
z informacjami przekazywanymi za posrednictwem dziennika -elektronicznego;

otwarcie wiadomos$ci w Mobidzienniku jest jednoznaczne z jej odczytaniem.

§ 46.

1. Zadania wychowawcy oddziatu:

1) wychowawca jest zobowigzany do zapoznania swoich ucznidow z zasadami
obowigzujagcymi w czasie nauki zdalnej;

2) ma obowigzek wskazania form kontaktu z uczniami i rodzicami swojej klasy;

3) diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie dostepu do sprzetu komputerowego
lub innego urzadzenia umozliwiajacego realizacj¢ zaje¢ w formie ksztalcenia
na odlegtos¢ oraz Internetu;

4) we wspoOlpracy z innymi nauczycielami ustala poziom zaangazowania uczniow
podczas lekcji 1 pomaga w biezacym rozwigzywaniu problemow;

5) na biezaco monitoruje realizacje obowiazku szkolnego;

6) wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym w celu
udzielenia wsparcia psychologiczno-pedagogicznego 1 pomocy uczniom w zakresie
monitorowania dobrostanu psychicznego uczniéw podczas ksztatcenia na odleglosé
oraz w przezwycigzaniu trudnos$ci zwigzanych ze zdalnym nauczaniem;

7) zgodnie z harmonogramem odbywa spotkania z rodzicami uczniéw w formie online.
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§ 47.

1. Zadania nauczycieli:

1) realizuja zajecia zgodnie z zasadami ustalonymi przez Dyrektora Szkoty;

2) modyfikujg formy nauczania w danym zespole klasowym, bioragc pod uwage wiek
1 umiejetnosci ucznidow, specyfike przedmiotu, liczbe godzin przedmiotu w tygodniu;

3) dostosowuja program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowa¢ w zdalnym
nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniow;

4) planuja lekcje online i przygotowuja materiaty, aby uwzgledni¢:

a) prace wspdlng przy komputerze ,

b) prac¢ indywidualng (z podrecznikiem, ¢wiczeniami), podczas ktorej
nauczyciel jest do dyspozycji ucznidow, celem pomocy, odpowiedzi
na pytania;

5) systematycznie oceniaja rozne formy aktywnos$ci ucznia, majac na uwadze
ich mozliwosci i wskazania poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) dbaja o rGwnomierne przydzielanie uczniom zadan do samodzielnego wykonania;

7) uwzgledniaja w pracy zdalnej rézne potrzeby edukacyjne ucznidow, reaguja
na zaobserwowane problemy ucznidw podczas ksztatcenia na odleglos¢;

8) dokonujg sprawdzania obecno$ci ucznidw przez odczytanie listy obecnosci
na kazdych zaje¢ciach. Frekwencja jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym,
do obowiazkéw rodzicow nalezy usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka.
Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest rOwniez wiaczenie przez niego
kamery komputerowej, podejmowanie aktywnosci wskazanych przez nauczyciela
w czasie zaj¢¢. Zalogowanie si¢ ucznia na platformie edukacyjnej nie jest
réwnoznaczne z jego uczestnictwem na zajeciach.

2. Nauczyciele organizuja zajecia z uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

4) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec;

§ 48.

1. Obowigzki ucznia:
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1) ma obowigzek uczestnictwa w zaj¢ciach prowadzonych w formie ksztatcenia
na odleglo$¢, niedozwolone jest uczestnictwo w lekcjach 0soéb postronnych;

2) ma obowigzek wlaczenia kamery i mikrofonu na kazde zyczenie nauczyciela;

3) brak kontaktu z uczniem w jakimkolwiek momencie lekcji moze skutkowac
odnotowaniem nieobecnosci na zajeciach;

4) bezwzglednie przestrzega zasad udziatu w lekcjach online prowadzonych za pomoca
komunikatora Meet, a w szczego6lnosci:

a) zabronione jest zakldcenie toku lekcji, podczas lekcji obowigzuja ogolnie
przyjete zachowania,

b) zabronione jest nagrywanie, fotografowanie, rejestrowanie przebiegu lekcji,
wykonywanie zrzutéw z ekranu, a co za tym idzie, niedozwolone jest
udostepnianie wizerunku prowadzacego zajecia oraz uczestnikow,

¢) z otrzymanego linku do lekcji moze korzysta¢ jedynie osoba 6w link
posiadajaca, nie wolno udostgpnia¢ linku osobom nieupowaznionym
do wzigcia udzialu w lekcji,

d) z lekcji korzysta¢ moze uczen danej klasy zalogowany na koncie Google
z wykorzystaniem otrzymanego adresu w domenie Szkoty;

5) jest zobligowany do samodzielnego wykonywania i terminowego odsylania prac

do nauczyciela zlecajacego.

§ 49.

1. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢
Dyrektor Szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz innych zajgé
specjalistycznych, w ktorych powinni uczestniczy¢ uczniowie. Ponadto informacje dotyczace
organizacji w tym czasie pracy pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy,
biblioteki i §wietlicy szkolnej zostaja podane do wiadomosci spoteczno$ci szkolnej na stronie
internetowej Szkoty.

2. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
przez okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych Szkoty mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zaje¢cia edukacyjne, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie

Z nauczycielem.
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3. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez Dyrektora Szkoly formach i terminach konsultacji, o ktorych mowa

w ust. 2.

§ 50.

1. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty
moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut 1 nie
dtuzszym niz 60 minut;

2. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych realizacja podstawy programowej, niektore
lekcje w klasach IV-VIII moga by¢ poswiccone na samodzielng prace uczniow
ukierunkowang przez nauczyciela;

3. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
moga by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, jezeli nie jest zagrozone

bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

Rozdzial 10. Zasady korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych

§51.

1. Na terenie Szkoly obowiazuje zakaz korzystania przez uczniéow z telefondw komodrkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub
rejestrowanie obrazu albo dzwieku podczas pobytu ucznia w Szkole w zwiazku z realizacja
zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, przerw $rodlekcyjnych oraz podczas
zaje¢¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem Szkoty.

2. Uczen moze przynies¢ do Szkoty telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne
na odpowiedzialno$¢ wilasng 1 rodzicow.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate, uszkodzenie, zniszczenie zgubienie czy
kradziez telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych przynoszonych przez

uczniow.
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4. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 2. uczen ma obowigzek wytaczy¢ telefon komorkowy oraz
inny sprzet elektroniczny podczas pobytu w Szkole i przechowywac go w plecaku/torbie.

5. Zakazu, o ktorym mowa w ust. 1., nie stosuje si¢ w nast¢pujacych przypadkach:

1) korzystania z urzadzenia elektronicznego na wyrazne polecenie nauczyciela w celach
dydaktycznych;

2) konieczno$ci zapewnienia uczniowi kontaktu z rodzicami w sytuacji nagtej;

3) wyrazenia przez Dyrektora Szkoly zgody na korzystanie z urzadzenia elektronicznego
na wniosek rodzicow, ze wzgledu na chorobe, niepelnosprawnos¢ lub inne szczegdlne
potrzeby ucznia;

4) wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia.

6. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
podczas zaj¢¢ edukacyjnych wylacznie w sytuacji, gdy:

1) nauczyciel poleci lub wyrazi zgode na ich wykorzystanie w celu realizacji tresci
programowych jako pomoc dydaktyczna;

2) urzadzenia sg wykorzystywane do wykonywania zadan edukacyjnych, projektow,
doswiadczen, ¢wiczen, wyszukiwania informacji, korzystania z aplikacji
edukacyjnych lub dokumentowania przebiegu zaj¢¢;

3) korzystanie z urzadzen odbywa si¢ pod nadzorem nauczyciela, zgodnie z jego
poleceniami 1 wylgcznie przez czas niezb¢dny do wykonania zadania.

7. Podczas przerw migdzylekcyjnych uczen moze korzystac¢ z telefonu komoérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego wytacznie w przypadkach okreslonych w ust. 5. Korzystanie
z telefonu komorkowego odbywa si¢ wytacznie:

1) w celu kontaktu z rodzicami lub opiekunami prawnymi;

2) za zgoda nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy;

3) w innych przypadkach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

8. Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz nagrywania, fotografowania oraz utrwalania obrazu
1 dzwieku z wykorzystaniem telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych bez
zgody os6b nagrywanych lub fotografowanych oraz nauczyciela lub Dyrektora Szkoty,
z zastrzezeniem przepisow odrebnych.

9. Bezwzglednie zabrania si¢ korzystania z telefondow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w toaletach, przebieralniach 1 szatniach.

10. Ladowanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty jest
niedozwolone.

11. Podczas wycieczek 1 innych wyj$¢ organizowanych przez Szkote zasady korzystania

z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych okresla kierownik wycieczki
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lub nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami, z uwzglgednieniem bezpieczenstwa
1 organizacji przedsigwzigcia.
12. Naruszenie zasad korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
skutkuje zastosowaniem $rodkow wychowawczych przewidzianych w Statucie Szkoty,
w szczegolnosci:
1) upomnieniem ustnym nauczyciela;
2) wpisem uwagi do dziennika elektronicznego;
3) powiadomieniem rodzicoéw;
4) uwzglednieniem naruszenia zasad przy ustalaniu oceny zachowania;
5) zastosowaniem innych $srodkéw wychowawczych przewidzianych w Statucie.
13. Szkota podejmuje dziatania shuzace ochronie zdrowia psychicznego i fizycznego ucznidw,
promuje higien¢ cyfrowa oraz ksztaltuje odpowiedzialne 1 bezpieczne korzystanie
z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnos$ci z Internetu.
14. Rodzice wspodlpracuja ze Szkota w zakresie przestrzegania przez ucznia obowigzujacych
zasad oraz ksztaltowania postaw zwigzanych z higieng cyfrowa i1 odpowiedzialnym

korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Rozdzial 11. Prawa i obowiazki uczniow

§ 52.

1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw 1 obowigzkow;

2) nauki oraz rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien i talentow;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki, zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny;

4) informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych oraz kryteriach oceniania;

5) jawnej 1 uzasadnionej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;

6) uzyskiwania informacji o swoich postgpach w nauce i zachowaniu;

7) pomocy w nauce oraz wsparcia w przypadku trudnosci edukacyjnych

1 wychowawczych;
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8) dostosowania wymagan edukacyjnych, metod 1 organizacji nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych form wsparcia
organizowanych przez Szkole;

10) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia;

11) korzystania z pomieszczen Szkoty, urzadzen, sprzetu, srodkow dydaktycznych oraz
zbiorow biblioteki zgodnie z obowigzujacymi regulaminami;

12)opieki wychowawcze] oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy,
krzywdzenia, dyskryminacji i ponizajacego traktowania;

13) poszanowania godnosci, prywatnos$ci, nietykalnosci osobistej oraz ochrony danych
osobowych;

14) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

15) swobodnego wyrazania wlasnych pogladéw i opinii w sprawach dotyczacych zycia
Szkoty, z poszanowaniem praw i godnosci innych oséb;

16) rozwijania dziatalno$ci samorzadowej oraz wplywania na zycie Szkoty poprzez
dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego;

17) wybierania i bycia wybieranym do organéw Samorzadu Uczniowskiego;

18) wyboru nauczyciela petlnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

19) wspoétorganizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej
Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem;

20) odpoczynku podczas przerw, ferii 1 przerw §wigtecznych;

21)otrzymywania informacji o decyzjach dotyczacych jego spraw, w szczegoélnosci
klasyfikowania, promowania oraz zastosowanych $rodkéw oddzialtywania
wychowawczego;

22)reprezentowania Szkoly w konkursach, zawodach i innych wydarzeniach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami;

23)dostepu do Statutu Szkoty oraz innych obowiazujacych w Szkole regulaminéw
i procedur;

24) bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki zgodnych ze Standardami

Ochrony Maloletnich.

§ 53.

1. Uczeh ma obowiazek:
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1) przestrzega¢ zasad organizacji zycia szkolnego zgodnych z wewnetrznymi
regulaminami Szkoty oraz Statutem;

2) regularnego uczestniczenia w zajeciach szkolnych;

3) aktywnego uczenia si¢, rozwijania swoich umiejetnosci, wiasciwego
przygotowywania si¢ do zaje¢, uczestniczenia w zyciu Szkoty;

4) przestrzegania norm i zasad wspolzycia spolecznego, traktowania z szacunkiem
wszystkich dorostych i rowiesnikow;

5) kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig, dbania o kulturg stowa;

6) dbania o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wiasne i innych;

7) niepodejmowania zachowan zagrazajacych zdrowiu wiasnemu i innych oséb oraz
powstrzymywania si¢ od uzywania substancji psychoaktywnych, alkoholu, wyrobow
tytoniowych, papieroséw elektronicznych i innych $rodkéw uzalezniajacych;

8) reagowania na przejawy przemocy, agresji, dyskryminacji i innych zachowan
zagrazajacych bezpieczenstwu poprzez niezwtoczne poinformowanie nauczyciela lub
innego pracownika Szkoty, zgodnie z obowigzujacymi w Szkole Standardami
Ochrony Maloletnich;

9) wspottworzenia dobrego wizerunku Szkoty, godnego jej reprezentowania;

10) szanowania symboli narodowych, mi¢edzynarodowych i szkolnych;

11) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi, ich godnosci osobistej;

12) dbania o tad i porzadek w Szkole i terenie przyszkolnym, o mienie szkolne, wtasne
1 innych oséb;

13) stosowania si¢ do polecen nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty wydawanych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

14) uzupehiania zalegto$ci w nauce wynikajacych z nieobecnosci;

15) przestrzegania zasad dotyczacych stroju uczniowskiego okreslonych w Statucie
Szkoty.

16) przestrzegania zasad wnoszenia i korzystania z telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych okre§lonych w Statucie Szkoty.

17) przestrzegania zasad bezpiecznego korzystania z Internetu oraz technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

18) szanowania godnosci, prywatnos$ci 1 wizerunku innych 0sob, w szczegolnosci poprzez
niewykonywanie i nieudostgpnianie zdj¢¢, nagran lub innych materiatéw bez ich

zgody, z zastrzezeniem przypadkoéw przewidzianych przepisami prawa

§ 54.
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1. W Szkole obowigzuja nastgpujace zasady dotyczace stroju ucznia:
1) str6j galowy obowigzujacy podczas uroczystosci szkolnych:
a) Dbiata koszula lub biata bluzka,
b) ciemne, jednolite spodnie lub spddnica, ciemny garnitur

2) na co dzien uczen nosi stroj:

a) czysty oraz dostosowany do miejsca nauki i nienaruszajacy dobrych
obyczajow

b) strdj nie moze eksponowac odstonietych plecow, ramion, brzucha, gltebokich
dekoltéw, bielizny,

¢) ubidr nie moze zawiera¢ napisoOw, symboli ani grafik propagujacych przemoc,
nienawi$¢, dyskryminacje, wulgaryzmy, §rodki odurzajace, alkohol lub inne
tresci nieodpowiednie dla uczniow,

d) nie wolno nosi¢ bizuterii i innych 0zdéb mogacych stwarza¢ zagrozenie dla
zdrowia lub bezpieczenstwa wiasnego albo innych osob.

3) podczas pobytu w Szkole 1 uroczystosci szkolnych uczniowie nie nosza nakry¢ gtowy,
z wyjatkiem sytuacji wynikajacych ze stanu zdrowia lub innych uzasadnionych
przyczyn zaakceptowanych przez Dyrektora Szkoty;

4) na zajecia wychowania fizycznego uczen posiada strdj sportowy:

a) biala koszulka, czerwone spodenki
b) zmienne obuwie sportowe

c) dres

Rozdzial 12. Nagrody i kary stosowane wobec
uczniow oraz tryb odwolawczy i zasady
skladania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia.

§ 55.

1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:
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1) osigganie wysokich wynikow w nauce, sporcie, dziatalnosci artystycznej lub innych
dziedzinach aktywnosci;

2) stuprocentowg frekwencj¢ na zajeciach w danym roku szkolnym;

3) aktywna dziatalno$¢ wolontariacka;

4) zaangazowanie w dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego;

5) prace narzecz klasy i Szkoty;

6) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dzialan na rzecz Szkoty lub na rzecz uczniéw
Szkoty;

7) wyjatkowa i godng nasladowania postawe, w tym reagowanie na przejawy przemocy,
agresji lub krzywdzenia innych osob zgodnie z obowigzujacymi w Szkole
Standardami Ochrony Matoletnich.

2. Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji szkolnej;

2) pochwata Dyrektora Szkoly wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom uznania wreczany na uroczystosci szkolnej;

4) nagroda rzeczowa;

3. Szczeg6lng forma wyrdznienia dla ucznia konczacego Szkote jest nagroda Zloty Promyk,
przyznawana najlepszemu absolwentowi Szkoty za wysokie osiggnigcia w konkursach
przedmiotowych, artystycznych i1 sportowych, nauke, prace w Samorzadzie Uczniowskim
oraz wzorowg postawe¢ etyczno-moralng.

4. Kryteria, tryb wylaniania kandydata oraz zasady przyznawania nagrody okresla Regulamin
przyznawania nagrody Zloty Promyk, udostepniony na stronie internetowej Szkoty.

5. Uczen lub jego rodzice mogg wnie$¢ do Dyrektora Szkoly pisemne zastrzezenia dotyczace
przyznanej nagrody wraz z uzasadnieniem w terminie 7 dni od dnia poinformowania o jej
przyznaniu. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.
W toku rozpatrywania sprawy Dyrektor moze zasiggna¢ opinii wychowawcy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej lub innych oséb, ktorych sprawa dotyczy.

Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

§ 56.

1. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie obowiazkow okre$lonych w Statucie Szkoty lub
regulaminach szkolnych oraz naruszanie przepisow prawa powszechnie obowigzujacego.
2. Kary na ucznia naktada si¢ w zaleznosci od rodzaju i stopnia naruszonych obowigzkoéw lub

przepisOw prawa.

74
Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu



3. Uczen, ktéory swoim zachowaniem wyrzadzit krzywde innym cztonkom spolecznosci
szkolnej, powinien — stosownie do okoliczno$ci — podja¢ dziatania zmierzajace do
naprawienia wyrzadzonej szkody lub krzywdy, w szczeg6lnosci przeprosi¢ pokrzywdzong
osobe. Dziatania te nie wytaczajg zastosowania innych srodkéw przewidzianych w Statucie
lub przepisach prawa o§wiatowego.

4. W szkole naktada si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy oddziatu;

2) pisemna nagana wychowawcy z powiadomieniem rodzicow;

3) upomnienie Dyrektora Szkoty;

4) pisemna nagana Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow;

5) czasowe pozbawienie mozliwosci pelnienia funkcji w klasie, Samorzadzie
Uczniowskim lub innych organizacjach szkolnych;

6) zawieszenie prawa do reprezentowania Szkoly w konkursach, zawodach lub innych
wydarzeniach pozaszkolnych, jezeli nie narusza to prawa ucznia do realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) przeniesienie ucznia do innego oddziatu w Szkole, jezeli przemawiaja za tym wzgledy
wychowawcze lub organizacyjne;

3. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

4. W przypadku ucznia, ktory wskazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ na terenie
Szkoly czynu karalnego, Dyrektor Szkoly moze podejmowaé dziatania we wspotpracy
z whasciwymi instytucjami, w szczegdlnosci z osrodkiem pomocy spolecznej 1 sagdem
rodzinnym, w tym szczegdlnie wystgpowanie z wnioskami w zakresie okre§lonym przepisami
prawa.

5. Kara natozona na ucznia jest brana pod uwage przez wychowawce oddzialu w procesie

ustalania §rédrocznej lub rocznej oceny zachowania.

§ 57.

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ odwotanie od wymierzonej kary do Dyrektora
Szkoly w terminie 7 dni roboczych od dnia poinformowania o jej zastosowaniu.
2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie kary do czasu

rozpatrzenia odwotlania.
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3. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni roboczych od dnia jego otrzymania.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ przedtuzony, o czym
informuje si¢ osobe wnoszaca odwotanie.

4. Przed podjeciem decyzji Dyrektor Szkoly moze zasiggnaé opinii wychowawcy oddziatu,
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa lub innych nauczycieli. O sposobie rozpatrzenia

odwotania informuje ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

§ 58.

1. Uczen lub jego rodzice, ktdrzy uznaja, ze prawa ucznia zostaly naruszone, moga ztozy¢ skarge
do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej, elektronicznej lub ustnie do protokotu.

2. Skarga powinna zawiera¢ dane umozliwiajace identyfikacje skarzacego oraz opis
okolicznosci bedacych przedmiotem skargi.

3. Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge bez zbednej zwloki, z zachowaniem termindow
wynikajacych z przepisow prawa. W toku rozpatrywania skargi moze zasiegnaé opinii
wychowawcy, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa lub innych pracownikéw Szkoty.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia Dyrektor Szkoly podejmuje dzialania
zmierzajace do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci oraz zapobiegania ich ponownemu
wystgpieniu.

5. O sposobie rozpatrzenia skargi Dyrektor Szkoty informuje skarzacego w formie pisemne;.

6. Jezeli skarzacy nie zgadza si¢ ze sposobem rozpatrzenia skargi, moze zwrdci¢ si¢ do
wlasciwego organu prowadzacego Szkole lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
zgodnie z zakresem ich kompetencji.

7. Wszystkie skargi oraz sposob ich zalatwienia podlegaja dokumentowaniu zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 13. Prawa i obowiazki rodzicow
oraz formy ich wspolpracy ze Szkola

§ 59.
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1. Rodzice maja prawo do:

1) kontaktu z wychowawca oddzialu, nauczycielami oraz specjalistami zatrudnionymi
w Szkole;

2) korzystania z porad pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy i innych
specjalistow;

3) poszanowania prywatnosci i dyskrecji w sprawach dotyczacych dziecka i rodziny;

4) zglaszania inicjatyw wzbogacajacych dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza Szkoty;

5) wyrazania opinii oraz zglaszania wnioskdw i uwag dotyczacych pracy Szkoty
Dyrektorowi Szkoty, Radzie Rodzicow, organowi prowadzacemu oraz organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny — zgodnie z ich kompetencjami;

6) korzystania ze sSrodkéw odwotawczych przewidzianych w obowigzujacych przepisach
prawa oraz Statucie Szkoty;

7) uzyskiwania informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow oraz zasadach oceniania;

8) uzyskiwania informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

9) wgladu do sprawdzonych i1 ocenionych pisemnych prac ucznia oraz dokumentacji
dotyczacej oceniania dziecka, na zasadach okre§lonych w przepisach prawa i Statucie
Szkoty;

10) wystapienia z wnioskiem o uzasadnienie ustalonej oceny zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

11) niezwlocznego uzyskania informacji o wypadku lub innym zdarzeniu zagrazajacym
zdrowiu albo bezpieczenstwu dziecka;

12) uzyskiwania rzetelnych informacji o postepach w nauce, zachowaniu oraz rozwoju
dziecka;

13) uzyskiwania informacji dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki nad swoim
dzieckiem,;

14) korzystania ze wsparcia Szkoly w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka;

15) zwalnianie dziecka z zaje¢ edukacyjnych zgodnie z zasadami okre§lonymi w Statucie

Szkoty i obowigzujacymi procedurami.

§ 60.
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1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw nalezy:

1) dopehienie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka zgodnie z zasadami okreslonymi
w Statucie;

4) uczestniczenie, w miar¢ mozliwos$ci, w zebraniach i konsultacjach organizowanych
przez Szkofe;

5) zapewnienie dziecku warunkow do nauki i przygotowywania si¢ do zajec;

6) przekazywanie wychowawcy lub Dyrektorowi istotnych informacji dotyczacych stanu
zdrowia dziecka, majacych wplyw na jego funkcjonowanie i bezpieczenstwo
w Szkole;

7) biezace =zapoznawanie si¢ z informacjami przekazywanymi przez Szkote
za posrednictwem dziennika elektronicznego;

8) ochrona danych dostepowych do dziennika elektronicznego i nieudost¢pnianie ich
osobom trzecim,;

9) terminowe odbieranie dziecka, ktore zgodnie z o§wiadczeniem rodzicOw nie opuszcza
samodzielnie Szkoty;

10) wspotpraca ze Szkota w zakresie realizacji procesu dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego;

11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z wychowawca oddzialu oraz
nauczycielami,

12) wspotdziatanie ze Szkola w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji oraz innym zagrozeniom spolecznym;

13) zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoly oraz innymi obowigzujacymi w Szkole
regulaminami 1 procedurami;

14) wspieranie dziecka w jego rozwoju oraz wspotpraca ze Szkota w podejmowaniu

dziatah wychowawczych.

§61.

1. Zasady zwalniania dziecka z zaj¢¢ edukacyjnych obowigzujacych w Szkole:
1) rodzic zglasza zwolnienie ucznia z zaje¢ edukacyjnych w sposob okre§lony przez
Szkote, w szczegdlnosci:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w formie pisemne;j,
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b) informacj¢ o zwolnieniu kieruje do wychowawcy oddzialu lub nauczyciela
prowadzacego zajecia, z ktorych uczen ma zosta¢ zwolniony,

c) w sytuacjach wyjatkowych dopuszcza si¢ zgloszenie telefoniczne, ktore
podlega odnotowaniu przez Szkotg;

2) w przypadku ztego samopoczucia ucznia:

a) uczen zglasza ten fakt nauczycielowi prowadzacemu zajecia, wychowawcy
oddziatu lub innemu pracownikowi Szkoty,

b) w razie potrzeby uczen korzysta z pomocy pielegniarki szkolnej,
aw przypadku jej nieobecnosci pozostaje pod opieka wyznaczonego
pracownika Szkoty,

c) Szkota niezwlocznie informuje rodzicéw o zaistnialej sytuacji,

d) decyzj¢ o wezesniejszym opuszcezeniu Szkoly przez ucznia podejmujg rodzice.
a fakt zwolnienia odnotowuje si¢ zgodnie z obowigzujacg w Szkole procedura,

e) do czasu odebrania przez rodzica lub osob¢ upowazniong uczen pozostaje pod
opieka Szkoty, chyba ze rodzice wczesniej wyrazili zgode na samodzielny
powrdt do domu zgodnie z obowiazujacymi w Szkole zasadami.

2. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia:

1) rodzice usprawiedliwiaja nieobecno$¢ ucznia w terminie 7 dni od dnia jego powrotu
do Szkoty;

2) po uptywie tego terminu nieobecno$¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiona;

3) w przypadku przewidywanej nieobecnos$ci ucznia trwajacej dluzej niz 7 dni rodzice
w miar¢ mozliwo$ci informujg o tym wychowawce oddziatu;

4) w przypadku braku informacji o przedtuzajacej si¢ nieobecnosci ucznia wychowawca
oddziatu podejmuje dziatania majace na celu ustalenie jej przyczyn;

5) usprawiedliwienie nieobecno$ci przekazywane jest wychowawcy oddziatu za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) usprawiedliwienie powinno zawiera¢ okres nieobecnosci ucznia.

§ 62.

1. Wspdlpraca rodzicow ze Szkolg opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
1) partnerstwa i wzajemnego szacunku;
2) wspoldziatania w sprawach dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki nad

uczniami;
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3)

4)
5)

systematycznej wymiany informacji o postgpach ucznia, jego potrzebach
1 trudnosciach;
wspolnego podejmowania dziatan wspierajacych rozwdj ucznia;

poszanowania kompetencji nauczycieli i rodzicow.

2. Formy wspotpracy rodzicow 1 Szkoty:

1)
2)

3)
4)
S)
6)

7)

8)
9)

zebrania z rodzicami;

indywidualne konsultacje z nauczycielami, wychowawca oddzialu oraz specjalistami
szkolnymi;

spotkania organizacyjne dla rodzicOw ucznidow rozpoczynajacych nauke w Szkole;
spotkania, warsztaty i prelekcje o charakterze wychowawczym i profilaktycznym:;
kontakty telefoniczne w sprawach wymagajacych pilnego kontaktu;

komunikacje za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz korespondencji
pisemnej;

udzial rodzicéw w organizacji wycieczek, uroczystosci i innych przedsigwzigé
szkolnych;

udzial rodzicow w uroczystosciach szkolnych i klasowych;

badania ankietowe oraz konsultacje dotyczace funkcjonowania Szkoty;

10) udziat rodzicow w zajeciach i przedsiewzieciach edukacyjnych, w szczego6lnosci

poprzez prezentowanie wykonywanego zawodu, zainteresowan lub pasji;

11) wspieranie dzialalnos$ci statutowej Szkoty zgodnie z mozliwo$ciami rodzicow.

3. Szkota moze wyrdznia¢ rodzicow szczegdlnie zaangazowanych w dziatalno$¢ na rzecz

Szkoty poprzez listy gratulacyjne, podzigkowania lub inne formy uznania wreczane w czasie

uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

Rozdzial 14. Postanowienia koncowe

§ 63.

1. Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom obowigzujacym:

1) uroczystos$¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;

3) coroczne obchody Dnia Patrona;

4) uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego;
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5) obchody $wigt narodowych — Narodowe Swieto Niepodlegtosci, Narodowy Dzien

Zwycigskiego Powstania Wielkopolskiego, Swigto Narodowe Trzeciego Maja.

§ 64.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej i materiatlowej ustala organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

3. Szczegoélowe zasady organizacji zycia Szkoly okreslajg regulaminy.

§ 65.

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala Statut.

2. Wnhiosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor, po przygotowaniu przez zespotl ds. prawa wewnatrzszkolnego tekstu
ujednoliconego Statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie spoteczno$ci szkolne;.

4. Niniejszy Statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej Szkoty.

§ 66.

1. Z dniem wej$cia w Zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej nr 91
z Oddziatami Dwujezycznymi” z 1. wrze$nia 2024 r.

2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1. wrze$nia 2026 r.

81
Statut Szkoty Podstawowej nr 91 im. Jozefa Wybickiego w Poznaniu



